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Vazeni klienti, vaZeni spoluobcané,

rok hodnoceny v této vyroéni zpravé je rokem jubilejnim. AC¢ se to zdd neuvéfitelné,
V dubnu uplynulo 10 let od zalofeni spolecnosti ANIMA CASLAV, o.p.s., kterd od
Cervence roku 2005 navdizala na Cinnost Pecovatelské sluiby Céslav jako jeji

ndstupnicka organizace.

Rok 2014 byl v ramci tymu pracovnikit spoleénosti hodnocen jako rok plny zmén a
uddlosti, ale soucasné také jako rok tispésny. Tym se vyrovnal s persondlnimi zménami,
které nastaly v souvislosti s odchodem dlouholetych kolegyii do diichodu, piekonal
obdobi zvySené nemocnosti a to vSe Vv situaci, kdy se zvySovala poptivka veiejnosti po
spokojenost s poskytovanymi sluibami, byla pro nas ditkazem, Ze uddlosti roku 2014
nesnizily kvalitu ndami poskytovanych sluZeb a pro mne, jako pro vedouciho pracovnika,

je ditkazem profesionality tymu nasi spolecnosti.

V zavéru roku je zvykem hodnotit uplynuly rok. Konstatujeme, co se podarilo, v ¢em
jsme nasli rezervy, vytvaiime plany pro dal$i rozvoj nasich sluZeb. Predkladana zprava
obsahuje statisticka Cisla a komentdie, poukazujici na vyvoj poskytovanych sluZeb a to
jak z pohledu realizace sluieb samotnych, tak i 7 pohledu jejich persondlniho a

finanéniho zajisténi.

Vizeni a mili klienti, jsem rdada, Ze mam moZnost vyjadiit Vam takto veiejné své
podékovini za duvéru, kterou ndm prokazujete vyuZivanim naSich sluieb a vSem
pracovnikiim spoleCnosti za jejich profesiondlni a soucasné lidsky pristup, ktery

uplatiiuji pii vpkonu své pecovatelské profese.
Do piichdzejiciho roku 2015 Vim za tym spoleénosti ANIMA CASLAV, o.p.s. pieji

pevné zdravi a také potiebnou miru Stésti.

Mgr. Eva Medkova, Feditelka spolecnosti
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1 Registrace sluzeb

Spole¢nost ANIMA CASLAV, o.p.s. poskytuje na zakladé registrace ¢&j. 11/57253-
1/2007/Soc/Bor ze dne 18. 4. 2007 tyto druhy socialnich sluzeb:

Pecovatelska sluzba idetifikator sluzby 1094046
Denni stacionat idetifikator sluzby 8477167
Odlehcovaci sluzba pobytova idetifikator sluzby 3837595

Udaje jsou dostupné na webovych strankach Krajského tufadu Stfedoceského kraje a
MPSV CR.

r

2 Verejny zavazek — zakladni prohlaseni

2.1 Poslani spolecnosti

WA N I M A CASLAV, o.p.s. je zarizeni, které prostiednictvim svych sluzeb pomdhd
seniorum a obcaniim se zdravotnim postizenim setrvat ve svych domovech i v nepriznivych
socialnich situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovani vazeb na své prirozené
prostredi, své blizké a pratele.

2.2 Cile spolecnosti

,, Cilem spolecnosti je poskytovat kvalitni sluzby v souladu s principy, které si spolecnost
stanovila jako zakladni filosofii své sluzby tak, aby bylo naplnéno jeji poslani. “

Svym klientiim poskytuje spole¢nost podporu v zajmu:

« udrzeni zachovanych dovednosti a schopnosti v ramci sebeobsluhy
o udrZeni zachovanych dovednosti a schopnosti vramci zajiSténi chodu vlastni
domacnosti
« poskytovat podporu klientim spolecnosti pfi:
- obstaravani osobnich zalezitosti
- uplatilovani prav a z4jmu
- poskytovat podporu klientiim spolecnosti:
- VudrZeni socidlnich kontakti
- Vv zadlenéni do spole¢nosti

2.3 Zakladni principy spole¢nosti
,Spolecnost poskytuje veskeré sluzby v ramci svych registraci na jednotnych principech
tak, aby bylo napliiovano poslani a cile, které si spolecnost stanovila jako sviij verejny
zdvazek.

« Sluzba je poskytovana bez ohledu na barvu pleti, politickou
pfislusnost, ndbozenské vyznani klienta.
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o Sluzba je poskytovana s respektem ke zdravotnimu postizeni klienta.

o Sluzba je poskytovana s respektem k sexualni orientaci klienta.

o Sluzba je poskytovana tymem profesionalnich pracovniki.

o vybavenych dovednostmi a znalostmi potiebnymi pro poskytovani kvalitnich
sluzeb.

o Profesionalni tym pracovniki respektuje a chrani diistojnost klienta.

o Profesionalni tym pracovniki respektuje soukromi klienta.

« Profesionalni tym pracovniki respektuje klientovy naroky a pfani,
tykajici se vlastniho socialniho prostfedi a jeho potieb.

« Profesiondlni tym pracovnikd zachovava nestrannost k rodinnym a
ostatnim soukromym vztahtim klienta.

Poslani, cil spolecnosti, cilova skupina (okruh osob) a principy jsou ve zkracené formé
zvefejnény na webovych strankach: www.anima-pecovatelska-sluzba.cz, ¢imz se stava
vetejnym zdvazkem spolecnosti.

3 Prehled ¢innosti registrovanych sluzeb
3.1 Pecovatelska sluzba

3.1.1 Pecovatelska sluzba terénni - sluzba poskytovana v domdacnosti
Klientt

,, Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovani pomoci a podpory klientiim spolecnosti a to
V takové mire, aby mohli setrvavat ve svem domdacim prostredi, které oni sami povazuji za
dustojné a prirozené.

Spole¢nost  poskytuje pomoc pii  zajisSteni chodu domaécnosti, jednoduchych
oSetfovatelskych tikonech, stravovani, pomoc pfi sebeobsluze, zprostiedkovani kontaktu se
spoleCenskym prostfedim, je nadpomocna pii prosazovani prav a zajmu svych klientd,
poskytuje nebo zprostfedkovava informace a aktivizacni sluzby.

V roce 2014 byla pecovatelska sluzba stejné tak, jako v lofiském roce, poskytovana
v ramei Céslavského regionu i v pfilehlych obcich: Vrdy, Dolni a Horni Bucice, Zbyslav,
Potéhy a Zleby.

Obédy byly dovazeny ob&antim bydlicich v Céslavi, ve Vrdech, v Dolnich a Hornich
Bugicich, ve Zbyslavi a Zlebech.

V prubéhu roku doslo k nartistu pocétu klientli s vyssi zavislosti na pomoci druhé osoby
V oblasti péce o svou osobu. Tato skutecnost se projevila jednak sniZzenim poctu klientl
odebirajicich obédy, jednak nartustem casové dotace Cerpané na zajiSténi ukonu
souvisejicich se sebeobsluhou.

Pocet klientli vyuZzivajicich terénni pecovatelskou sluzbu je dlouhodobé stabilni, v pribéhu
roku vyuzilo sluzbu 169 klientt, v roce 2013 176 klientt.

Mirny ubytek klientd pfi navySeni Casové dotace realizované piimé péce, dokladuje
zaméfeni terénni sluzby na poskytovani podpory v oblasti tkonii péce o vlastni osobu,



celkovy nariist hodin pfimé péce v domacnosti klienth oproti roku 2013 pfedstavuje narast
0 1 280 hodin/rok.

Tato skutecnost se vyrazné projevila snizenim poctu provedenych ukont pfi znatelném
navyseni uhrad za poskytovanou pecovatelskou sluzbu.

Vroce 2014 cCinily thrady za poskytnuté sluzby castku 822 775,- K¢, vroce 2013
695 366,- K¢.

3.1.1.1 Statisticky prehled cinnosti pecovatelskeé terénni sluzby:

« 0Obédy: 18 169 obédi (rok 2013 — 20 847 obédn)
« nakupy véetné pochiizek: 2 009 x (rok 2013 — 2 112 x)
« pomoc pii udrzbé domacnosti (tklid): 1 267 x (rok 2013 — 2 174 x)
« podpora pii podani a pfiprave stravy: 467 X (rok 2013 — 2 465 x)
« pomoc pii oblékani, pfesunu na lizko, tkonech osobni hygieny
v domécnosti: 3 436 x (rok 2013 — 4 361 x)
« doprovod vyuzili klienti: 692 x (rok 2013 — 728 x)
« podpora pti prostorové orientaci v domacnosti:
2 948 x (rok 2013 —768 x),
« bezplatné socialni poradenstvi 34 x (rok 2013 — 33 x)

Pozn.

Podpora pri prostorové orientaci je sluzba, pri které je v domdcnosti klienta pritomna
pecovatelka, ktera poskytne klientovi nejen spolecnost, ale predevsim je mu napomocna
napr. pri prostorové orientaci — pohybu v jeho viastnim prostredi, sluzbu obvykle vyuzivaji
klienti s vyssi mirou zavislosti na podpore druhé osoby, soucasné prindsi ulevu pecujici
rodiné.

V ramci pecovatelské sluzby terénni bylo sluzebnimi vozy spole¢nosti ujeto
29 402 km.

3.1.2 Ambulantni pecovatelska sluzba — sluzba poskytovana ve sttediscich
osobni hygieny
., Cilem pecovatelské sluzby ambulantni je poskytnuti pomoci seniorum a obcaniim se

zdravotnim postizenim pri ukonech osobni hygieny a soucasné tak podporovat své
uzivatele v Zachovani osobni diistojnosti a upevnéni sebevédomi. *

Ambulantni sluzba poskytuje pomoc a podporu v nasledujicich ¢innostech:
« koupel s asistenci,
. prani a Zehleni pradla,
« dovoz do zafizeni a zpét.

Ambulantni sluzby vyuZivaji i ob&ané z ptilehlych obci.

Pozn.
Ambulantni sluzba je obvykle poskytovana v kombinaci s terénni sluzbou.

Stiediska osobni hygieny: » 5
« DPS - Centrum spolecnosti ANIMA CASLAV, o.p.s., Svatopluka Cecha 441,
Caslav



« DPS - IV(ostelni namésti 193, Caslav
« DPS - Cervenomlynska 268, Dolni Bucice
« DPS - Potchy 14

V ramci vedlejsi hospodatské ¢innosti jsou ve stfediscich osobni hygieny nabizeny sluzby:
o pedikura
. kadetnictvi.

Pediktru vyuzivaji obCané ve stiediscich osobni hygieny i v domacnostech. Kadefnictvi
mohou obcané vyuzivat ve stiedisku osobni hygieny a v domécnostech v Caslavi.

Pozn.

V druhém pololeti roku 2014 byl zrusen provoz strediska osobni hygieny v DPS Kostelni
nameésti. Ditvodem tohoto rozhodnuti byl nevyhovujici technicky stav vyuzivanych prostor a
skutecnost, Ze toto zarizeni bylo dlouhodobé vyuzivano predevsim pro pedikérskou cinnost,
ktera byla zakonnou normou z hlavnich cinnosti pecovatelské sluzby vyjmuta. Klientiim,
tohoto zarizeni byla nabidnuta moznost vyuziti sluzeb modernizovaného strediska v DPS
Svatopluka Cecha v centru spolecnosti.

Poskytované terénni sluzby poskytované v DPS zustaly touto zménou nedotceny a naddle
Jsou zajistovany terénnimi pecovatelkami.

V uplynulych obdobich, od roku 2010, spolecnost opakované vstupovala do dotacnich
Fizeni CEZ a Humanitdarniho fondu Stiedoceského kraje, s cilem ziskat financni prostiedky
na porizeni polohovaci vany do strediska ¢. 101, situovaného v prostorach Centra
spolecnosti (DPS Svatopluka Cecha 441, Cdslav).

Uspésnd byla spolecnost v roce 2014, kdy z Humanitarniho fondu Stiedoceského kraje
ziskala financni prostiedky na nakup polohovaci vany ve vysi 85 % z celkovych nakladii, tj.
322 642,- K¢ (celkové ndaklady predstavovaly castku 379 579,- K¢). Spolu s dalsimi
souvisejicimi opravami (napr. vymeéna kotle) si cela modernizace koupelny vyzadala
naklady ve vysi 452 520,- K¢.

Realizaci rekonstrukce - pripravy koupelny na instalaci vany zajistila fa PRIMA stavebni,
a.s. a trvala pouhych 14 dnii. Polohovaci vana byla dana do provozu pocatkem listopadu a
Jjiz prvni dva mésice jejiho provozu potvrdily predpoklad naristu ukonu osobni hygieny
(viz. statisticky prehled nize). RovnéZ navyseny pocet doprovodi do strediska osobni
hygieny poukazuje na skutecnost, Ze polohovaci vana je vyuzZivana predevsim klienty
S vyrazné snizenou mobilitou, ¢imz celd akce naplnila sviij ucel.

Polohovaci vana byla v priitbéhu mésice prosince predstavena obecnim zastupiteliim obci
caslavského regionu spolu s nabidkou jejiho vyuziti.

3.1.2.1 statisticky prehled poskytnutych iikonii- ambulantni pecovatelska
sluzba:

« koupel v SOH vcetné myti hlavy a jednoduché Gpravy vlasi - 456

« (vroce 2013 - 383 x)

« doprovod do zafizeni a zpét - 528 (v roce 2013 - 365 x)

« pradlo v kg (prani a zehleni) - 1 024,0 kg (v roce 2013 — 1 024,5 x)

« pedikara — 1579 x (¢innosti v ramci VHC), (v roce 2013 — 1 868 x)
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« kadetnictvi 630 x (¢innosti v ramci VHC), (v roce 2013 — 678 Xx)

3.2 Sluzba ,,denni stacionar*
., Poslanim sluzby je zlepsSeni kvality Zivota klientu. Zajistéeni pomoci pro obcany, kteri pro
svuj vek nebo zdravotni stav nemohou zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizka je
schopna poskytnout c¢astecnou pomoc v jejich domacim prostredi.

Klienti vyuzivajici sluzbu denniho stacionare mohou vyuzit moznost doprovodu ¢i dovozu
do zatizeni.

Sluzbu denniho stacionafe vyuzivaji pfedevSim proto, aby se necitili osamoceni, mohli
aktivné travit volny cas ve spolecnosti svych vrstevniki, smysluplné prozit den za
pfitomnosti pomahajicich pecovatelek, které klientim poskytuji podporu dle jejich
individualnich potieb.

Denni program je pfizpusoben nejen potiebam, ale i pfanim a zvyklostem Kklientd.
Dopoledne se vénuji aktivizacnim ¢innostem, napt. pohybovému cviceni, procvicovani
jemné motoriky za pomoci masaznich a posilovacich pomucek, pted¢itani z denniho tisku,
zprav z internetu, lusténi kiizovek, reminiscenénim cvicenim, prochazkdm ve venkovnich
prostorach, nacviku chlize a vstavani. Vénuji se také tvofivym cCinnostem, které jsou
zaméteny tematicky jednotlivych obdobi v roce (vanocni a velikono¢ni dekorace, prace

S ptirodnimi materialy, vyroba dekorativnich pfedméti).

Odpoledni ¢as je vyuzivan k posezeni nad kavou a ¢ajem, za hezkého pocasi ve stinném
prostiedi venkovnich prostor.

V ¢ervnu 2014 se klienti zacastnili soutéZni vystavy ,,Sikovné ruce nasich seniorti — pro
radost a potéSeni”, kterd byla pofdddna na Vystavisti v Lysé nad Labem v ramci
celorepublikové vystavy Senior-Handicap: aktivni Zivot 2014. V hlavni budové byly
vystaveny ruéni prace, které seniofi vytvofili dle vlastni fantazie a z4jma v pribéhu
minulého roku, z riznych druhti materidlti i riznymi technikami.

V roce 2014 se zvysil zajem o sluzbu v dennim stacionafi, sluZzbu vyuZzivaji seniofi jak
z Caslavi, tak i z okolnich obci. Jedna se o klienty s vysSim stupném zavislosti, kteti
potiebuji zajisténi celodenni podpory.

Pro zajisténi celkové osobni hygieny pro klienty se snizenou sobéstacnosti a pohyblivosti
je noveé k dispozici polohovaci vana se zvedaci zidli, kterd zajisti pohodli klientd, podpoti
jejich pocit bezpeci a v neposledni fad¢ usnadni praci pecovatelek.

Pomoc a podporu v dennim stacionaii poskytuji klientim dvé pecovatelky s pracovnim
uvazkem 2, Vv ptipadé potieby je sluzba posilena o uvazek 0,85, ktery predstavuje délené
uvazky pracovnikl tymu spolecnosti.

Statisticky pifehled realizovanych tkonll (viz niZe) prokazuje skuteCnost, Ze klienty
denniho stacionafe jsou obcané se stale se zvySujici zavislosti na podpote dalsi osoby.



3.2.1 tatisticky piehled poskytnutych ukonti — denni stacionét:

« 0bédy: 1539 (rok 2013 - 1 466 obedu)

« podpora pii podani a piipravé stravy: 6 834 x (rok 2013 - 5 980 x)

« doprovod vyuzili klienti (doprovod do denniho stacionare, k 1ékati, do instituci,
aktiviza¢ni doprovod): 2 664 x (rok 2013 - 1 938 x)

« pomoc pii tkonech osobni hygieny: 1 048 x (rok 2013 - 1 657 x),

« oblékani svlékani, atd. v dennim stacionaii: 1 567 X

« (rok 2013 -1497 x)

« podpora pfi prostorové orientaci v dennim stacionafi: 848 x

« (rok 2013 - 870 x)

« aktivizace v dennim stacionafi (aktivizace individualni a skupinova):
3527 (rok 2013 - 2 638 x)

V ramci denniho stacionafe bylo sluzebnimi vozy spole¢nosti ujeto 20 088 km
(rok 2013 - 14 973 km).

3.3 Odlehcovaci sluzba pobytova

., Poslanim odlehcovaci sluzby je poskytnuti ulevy pecujicim rodinam c¢i osobam, kteri
mohou cas, ktery jejich blizci travi v odlehcovaci sluzbé, vyuzit ke svému odpocinku.

Odlehcovaci pobytova sluzba je poskytovana ve formée nepfretrzitého pobytu v zatizeni po
dobu maximalné ti{ tydnd, v pfedem stanovenych terminech.’

Pro klienty jsou k dispozici dvou az tfilizkové pokoje, které jsou vybaveny polohovacimi
luzky s hrazdi¢kou. Vnitini prostory i venkovni prostory jsou bezbariérové, klientim
umoziuji snadny pohyb s choditkem i na invalidnim voziku.

Klientim je poskytovana celodenni individudlni péce v rodinném prostiedi. SluZzbu
vyuzivaji prevazné obcané s tézkym nebo uplnym stupném zavislosti, ktefi jsou zcela
odkéazani na pomoc druhé osoby.

V roce 2014 vyuzilo pobyt v odleh¢ovaci sluzbé celkem 16 0sob v terminech od:
. 3.2.do24.2,

« 7.4.d028.4.,
« 2.6.d023.6.,
« 8.9.d029.9,

. 3.11.do24.11,
Vv celkovém poctu 189 dni.

O odleh¢ovaci sluzbu projevili zajem nejen klienti z Céslavi, ale i z Kutnohorska a
kolinského regionu. V roce 2014 se zvysil pocet klientd, u kterych je vySSi stupeni
zavislosti, tzn., pobiraji pfispévek na péci v tfetim a Ctvrtém stupni zavislosti, coZz dokazuji
nize uvedena statisticka Cisla, kterd dokladuji, ze vice byla zajiStovana péce o vlastni
osobu, nez aktiviza¢ni ¢innosti.

1 7o v sy , v rvr .
5 terminti v mésicich tnor, duben, ¢erven, zafi a listopad.
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Klienti travili den ve spoleCenské mistnosti, pfipadné za hezkého pocasi na zahradé.
K zajisténi pohodli méli k dispozici polohovaci kiesla, kterd slouzi nejenom k pohodInému
posezeni, ale 1 k odpocinku.

Imobilnim klientdim byla vénovdna individualni celodenni péce s pravidelnym
polohovanim s pouzitim vhodnych antidekubitnich pomticek.

3.3.1 Statisticky piehled poskytnutych ukonti — odleh¢ovaci sluzba
pobytova:

« podpora pii podani a piipravé stravy: 1 506 x (rok 2013 -1 184 x)

« doprovod vyuzili klienti (napi. doprovod k 1ékafi): 35 X
(rok 2013 - 6 X)

« pomoc pii tkonech osobni hygieny v odlehcovaci sluzb¢: 819 x
(rok 2013 - 798 Xx)

« pomoc pii pfesunu na lizko nebo vozik: 433 (rok 2013 - 286 x)

« pomoc pii oblékani v odleh¢ovaci sluzbé: 263 (rok 2013 - 236 x)

« podpora pfti prostorové orientaci v odlehcovaci sluzbé: 492 x
(rok 2013 - 437 Xx)

« aktivizace v odleh¢ovaci sluzbé (aktivizace individualni a skupinova): 383
(rok 2013 - 406 Xx)

4 Sledovani kvality poskytovanych sluzeb, spokojenost klienti
s poskytovanou sluzbou

Kvalita poskytovanych sluzeb je v prubéhu roku sledovana a hodnocena. Metody a formy
hodnoceni jsou stanoveny metodikou spole¢nosti.

4.1 Kontrolni a analyticka ¢innost vedoucich pracovnikii

Analyticka c¢innost socidlni pracovnice sSpole¢nosti byla zaméfena na hodnoceni
naplnovani stanovenych cili dle kritérii uvedenych v metodice spolecnosti:

411 Cil 1)

., Poskytovat sluzby tak, aby bylo napliovano poslani spolecnosti, tj. aby klienti
spolecnosti, za predpokladu, Ze spadaji do okruhu osob, kterym je sluzba urcena,
neukoncovali smluvni vztah:

a) zduvodu nedostatecnosti sluzby (sluzba neni schopna zajistit identifikované
potreby klienta)
b) z ditvodu nespokojenosti s poskytovanou sluzbou *

Kritérium hodnoceni:
., Duivodem pro ukonceni smluvniho vztahu a ndsledného vyuziti ustavnich socialnich
sluzeb ve sledovaném obdobi nebyla nedostatecnost sluzby. “

4.1.1.1 Hodnoceni naplnovani cile - pecovatelska sluzba:
V roce 2014 bylo ukonceno 45 smluvnich vztaha
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Dutvod ukonéeni:
o 5x ptestehovani do Domova pro seniory (dohoda klienta a blizkych osob)
o 1 x pfest¢hovani do Alzheimer centra Filipov (potfeba celodenni péce)
o | x pfest¢hovani do sanatoria TOPAS, Se¢
o 18 x umrti
o 1 x ziskani sobéstacnosti
o 3 x alternativni sluzba — LDN (zhorSeni zdravotniho stavu)
o 3x alternativni sluzba — uklidové agentura
o 1 x alternativni sluzba — zména dodavatele (dovoz obéda)
o 1 x vyuziti pecovatelské sluzby v misté bydliste¢, Ronov n/Doubravou
o Ix na vlastni Zadost — renovace domu (bezbariérovy piistup)
o 10 x zajiSténi péce rodinou
o 0 x nedostatecnost sluzby

V roce 2014 nebyl ukoncen smluvni vztah z diivodu nedostatecnosti sluzby.
Zavér: cil sluzby byl ve sledovaném obdobi naplnén.

4.1.1.2 Hodnoceni - Denni stacionar

V roce 2014 bylo ukonceno 12 smluvnich vztahi
Dutivod ukoncenti:
e 3 xUmrti
e 3 xnavlastni Zadost z diivodu zajisténi péce rodinou
e 3 x alternativni sluzba LDN - (zhorSeni zdravotniho stavu)
o 2 x ptest¢hovani do Domova pro seniory (dohoda klienta a blizkych osob)
o 1 x ziskani sobéstacnosti
« 0 x nedostatecnost sluzby

V roce 2014 nebyl ukoncen smluvni vztah z divodu nedostatecnosti
Zaver: cil sluzby byl ve sledovaném obdobi naplnén.

4.1.1.3 Hodnoceni - Odlehcovaci sluzba pobytova

Pobyty v odleh¢ovaci sluzbé byly ukonceny z divodu uplynuti doby.
Pii ukonceni pobytu v odlehCovaci sluzbé€ je klientem nebo jeho blizkou osobou proveden
hodnotici rozhovor. Na zaklad¢ této zpétné vazby je konstatovano ze:

cil sluzby byl ve sledovaném obdobi naplnén.

Kritérium hodnoceni:

,, Ve sledovaném obdobi nebyl ukoncen smluvni vztah z ditvodu stiznosti na poskytovanou
sluzbu, z ditvodu nedostatecnosti sluzby ani z ditvodu nespokojenosti s poskytovanou
sluzbou. *

Hodnoceni:

Ve sledovaném obdobi roku 2014 nebyl ukonfen smluvni vztah z divodu stiZznosti na
poskytovanou sluzbu.
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Zaver: cil sluzby byl ve sledovaném obdobi naplnén.
Z vySe uvedenych analyz vyplyva, Ze cil 1) byl ve sledovaném obdobi naplnén.

Pro nésledujici obdobi, rok 2015 cil €. 1 trva nadale trva.

4.1.2 Cil2)

., Poskytovat klientovi primérenou miru podpory potiebnou pro zachovani pocitu
samostatnosti a nezavislosti, podporovat jeho sebevédomi a pocit sounaleZitosti
S verejnosti.

Kritérium hodnoceni:
nZaznam z jednani se zdjemcem o sluzbu obsahuje ve 100% zdpis mapovdni potieb
zdjemce. “

Metodika spole¢nosti uklada pracovnikiim spole¢nosti povinnost provést dikladné socialni
Setfeni/mapovani potieb u kazdého zadatele o sluzbu.

Na zékladé¢ mapovani je sestaven prvni individualni plan. Dokumenty jsou zaloZeny
Vv socialnim spise kazdého klienta.

4.1.2.1 Hodnoceni - Pecovatelska sluzba terénni a ambulantni

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 69 jednani se zajemci o sluzbu (za ucelem predani
zadkladnich informaci o zplsobech poskytovani sluzby). Z toho, na zékladé naslednych
socialnich Setfeni bylo uzavieno:

« 38 smluvnich vztahi.?

4.1.2.2 Hodnoceni - Denni stacionar

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 22 jednani se zajemci o sluzbu (za ucelem piedani
zakladnich informaci o zplsobech poskytovani sluzby). Z toho, na zékladé naslednych
socialnich Setfeni bylo uzavieno:

« 16 smluvnich vztahi.?

4.1.2.3 Hodnoceni - Odlehcovaci sluzba pobytova

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 15 jednani se z4jemci o sluzbu (za ticelem piedani
zakladnich informaci o zpisobech poskytovéani sluzby). Z toho, na zékladé¢ naslednych
socialnich Setfeni bylo uzavfeno:

o 11 smluvnich vztahd.

2,

Uvodni rozhovor, ktery je prvotnim kontaktem se zadatelem o sluzbu probiha v kancelafi spolecnosti, v prostorach
SOH, v domacnosti zadatele, v nemocnici nebo telefonickou ¢i emailovou postou. Jednani se zajemcem o pecovatelskou
sluzbu terénni a ambulantni spojené s mapovanim potieb probiha vyhradné v domacnosti zadatele.

Uvodni rozhovor, ktery je prvotnim kontaktem se Zadatelem o sluzbu denniho stacionate i odleh&ovaci sluzby pobytové
probiha v kancelafi spolecnosti, v prostorach SOH, v domécnosti zadatele, v nemocnici nebo telefonickou ¢i emailovou
postou. Soucasti nasledného jednani je nezbytna prohlidka zafizeni.
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Cilem jednani se zajemcem o sluzbu je piedani relevantnich informaci zdjemci o
moznostech sluzby a o zplsobech jeji realizace. Déle ovéteni skutecnosti, ze zdjemce
spada do okruhu osob, kterym je sluzba urCena. SkuteCnost, Ze jiz béhem jednani se
zdjemcem o sluzbu dochdzi k rozhodnuti zajemce, ze zadost nebude podéana, potvrzuje
fakt, ze veSkeré sluzby jsou poskytovany na zaklad¢ provedené¢ho socialniho Setfeni —
dikladném mapovani potieb zajemce — zadatele o sluzbu.

Uvedené skutecnosti dokladuji, ze cil sluzby byl dle stanoveného kritéria, ve sledovaném
obdobi naplnén.

Pro nésledujici obdobi, rok 2015 cil €. 1 nadale trva.

Kritérium hodnoceni:

respekt ke stanovenému okruhu osob, kterym je smlouva urcena

,Zaznamy o odmitnuti Zadosti o poskytovani sluzby dokladuji skutecnost, Ze sluzba je
schopna odmitnout ,,neopravnené* zZadosti o poskytovani sluzby a soucasné doporucit
vhodné alternativni sluzby. “

V roce 2014 byla peCovatelska sluzba poskytovana 214 klientim. U klientd, se kterymi
byla uzaviena smlouva ve sledovaném obdobi, bylo provedeno dikladné mapovani potieb.

Ve ctytech ptipadech byly odmitnuty zadosti z divodu nepiislusnosti cilové skuping:
1) Ve dvou pfipadech se jednalo o zadost o zavedeni sluzby spojené se zajiSténim
chodu domacnosti
- klientka pozadala mimotfadné o povéSeni zaclon a zavest ve svém byté a
zaroven se informovala o moznosti provedeni uklidu domécnosti po malovani
- navstévu v doméacnosti u své znamé pozadala klientka spolecnosti za ucelem
zavedeni sluzby uklidu domécnosti a sluzby béznych nakupi
2) Vv dalSich dvou ptipadech se jednalo o zavedeni sluzby dovazky obédd, jako diivod
zavedeni bylo uvedeno:
- dcera pozadala pro svou matku dovoz obédii do obce Zaky, a to pouze dva dny
V tydnu
- chtéla bych dovazet stravu, ze které jsou vyclenény potraviny, které obsahuji
kyselinu listovou

Zavéry jednani:

- Zajemkynim byla zprostfedkovana tklidova agentura, ktera zajisti povéseni
zaclon, zavést a zaroven umyje okna s vysvétlenim, ze spolecnost nezajistuje
velky uklid po malovani, pouze bézny uklid.

- Dcefi zdjemkyné byly nabidnuty telefonni kontakty na komerc¢ni sluzby, které
se zabyvaji dovozem stravy a obéd donesou pifimo az do domécnosti.

- Zadatelce bylo vysvétleno, ze dodavatel stravy pro nase klienty (Stiedni
zemé&délska $kola a DD Caslav) stravu bez zeleniny nemohou poskytnout, byl
predan letdk na firmu, kterd nabizi moznost vyberu ze ¢tyf druhti jidel.

Uvedené priklady dokazuji respekt spole¢nosti k ur€enému okruhu osob, kterym je sluzba

uréena. Soucasn€ prokazuji respekt ke stanovym zdsadam a principiim poskytovani
socialnich sluzeb.
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Pozn. V Caslavi a blizkém okoli se zvysuje poptavka po dovozu stravy senioriim. V ramci
socialniho poradenstvi jsou lidem, kteri maji zdjem o dovoz stravy do domdcnosti
predkladany letaky s kontakty na firmy, které rozvoz stravy zajistuji v ramci své komercni
cinnosti.

Uvedené skutecnosti dokladuji, ze cil sluzby byl dle stanoveného kritéria, ve sledovaném
obdobi naplnén.

Pro nésledujici obdobi, rok 2015 cil ¢. 1nadale trva.

Kritérium hodnoceni — soucinnost klientit a blizkych osob pri realizaci sluzby:
 Individuadlni plan ve 100% obsahuje ujednani o soucinnosti klienta a pracovnika
(pecovatelky), event. pecujici blizké osoby klienta a pracovnika spolecnosti (pecovatelky).

Vysledky metodické podpory a kontrolni ¢innosti socidlniho pracovnika v oblasti systému
planovani sluzby dokladuji skute¢nost, ze individualni plany jsou sestavovany se zasadou
soucinnosti, viz.: vynatky z IP klienti“

« klientka si sepiSe seznam nakupu na listek, pecovatelka jednotlivé polozky piepise
do notysku, pecovatelka spole¢né s klientkou ptekontroluji seznam, ujisti se, zda je
napf. V seznamu pecivo, ovoce, zelenina, popiipadée kl. doporuci potraviny, které by
ji chybély (z nakoupenych potravin si klientka sama pfipravuje snidang, vecefe,
vikendovy obéd), pro zhorSenou pohyblivost klientka do obchodu nedojde,
pecovatelka nakoupi v nejbliz§im obchodu

o klient ¢aste¢n¢ imobilni — na mechanickém voziku: béhem ranni sluzby se vzdy
sam holi, ve druhém pokoji, kam si piejede k toaletnimu stolku, kde ma k dispozici
prostiedky pro holeni. Pecovatelka donese lavor s teplou vodou na stolek. Klient po
dobu holeni nepotiebuje podporu, pouze po oholeni pecovatelka odnese a vymyje
lavor v koupelné

« pecovatelka doprovodi klientku do koupelny k umyvadlu, kde se posadi na zidli
(pti chuzi pouzivé choditko), sama i omyje zinkou obliej a ruce, pecovatelka
svlékne noc¢ni kosili, omyje zada, nohy, vlozi kl. do ruky zinku, klientka si sama
omyje piedni ¢ast téla

o donaska obéda: klientka dodrzuje dietni stravovani, méa doporufenou stravu
bezmasou, malo slanou, pravidelné¢ ptredavan jidelnicek, klientka si odhlasuje
stravu, kterd ji nevyhovuje, pecovatelka poklada jidlonosi¢ na kuchynskou linku,
otevie viko termoobalu, pfipravi na stil ptibory a talife - Klientka si stravu sama
naserviruje

o doprovod sluzebnim vozem k bankomatu Ceské posty: pecovatelka doprovodi
klienta po schodisti k vozu (klient se pfidrzuje zabradli, pecovatelka je krok pied
Klientem, nese francouzské hole, dohlizi nad bezpe¢nou chizi po schodech),
pecovatelka doveze klientku k bankomatu, pro vybér hotovosti si klient dojede
sam.

Vysledky kontrolni ¢innosti prokazuji, ze cil sluzby byl dle stanoveného kritéria, ve
sledovaném obdobi naplnén.

Pro nasledujici obdobi, rok 2015 cil ¢. 1trva nadale.
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Kritérium hodnoceni:

., Hodnoceni naplnovani osobniho cile v 710% dokladuje, v pribehu sluzby, skutecnost
soucinnosti  klienta, eventualné blizké  pecujici  osoby s pracovnikem  sluzby
(pecovatelkou).

V ptipadech, kdy je sluzba poskytovana klientovi s omezenim zpusobilost k pravnim
ukontim (vysoka zavislost na podpoife druhé osoby, klient s potizemi v komunikaci)
probihd planovani sluzby vétSinou ve spolupraci planovaciho tymu (osoba blizka,
opatrovnik, pracovnice domaci oSetifovatelské péce, zastupce ,,Zivot 90“, prakticky lékar).

Hodnoceni:
Ve sledovaném obdobi je sluzba (pecovatelska sluzba v kombinaci s dennim stacionafem)
poskytovana 9 klientiim s ¢asteCnym omezenim zpiisobilosti k pravnim ukontim.

Dle zaznamu v osobni dokumentaci klientd a na zakladé individualnich rozhovoru klient
s vedoucimi pracovniky spole¢nosti je v procesu poskytovani sluzby realizovana
soucinnost klienta a pracovnika poskytovatele.

Procentudlni vyjadreni naplnénosti cile:
o Ve smyslu spolupréce s opatrovniky: cil je splnén ve 100 %
« ve smyslu spoluprace s klienty: cil je splnén ve 100 %.

Pozn:

Klicovi pracovnici nadale motivuji klienty pecovatelské sluzby (s dlouhodobé uzavienou
smlouvou), kteri neprokazuji jednoznacnou zavislost na sluzbé (navraceni sobéstacnosti,
zlepSeni zdravotniho stavu), k vyuziti alternativnich sluzeb dostupnych v daném regionu,
jedna se o sluzby stravovacich a uklidovych agentur.

Vysledky vySe uvedenych analyz dokladuji, Ze cil 2) sluzby byl splnén.

4.1.3 Kontrolni ¢innost — socidlni pracovnice

Oblasti kontrolniho sledovani:
o administrativa individualniho planovani — kontrola jednotlivych
dokumentti socialniho spisu uZivatele:
- nastaveni individualniho planu,
- kontrola obsahu zapisi z pravidelnych schiizek s klienty v domacnosti za
ucelem zhodnoceni napliiovani osobniho cile,
- dohled nad frekvenci a obsahem zaznami o pribéhu sluzby v pocitacovém
programu ,,Zajic*
o prace v aplikaci ZIPP program na planovani sluzeb spol. QQT
- zavadéni uzivateld sluzby do programu
- evidovani zaznami o prabéhu sluzby
- nastaveni individualnich planu uZivateld sluzby

Kontrola administrativy spojené se systémem individudlniho planovani probiha pribézné,

vysledky kontrolni ¢innosti jsou diskutovany na metodickych poradach klicovych
pracovnikl se socidlni pracovnici.
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Uroven vedeni individualnich plant je prubézné sledovana na individualnich metodickych
a kontrolnich setkanich kli¢ového pracovnika a metodika planovani (socidlni pracovnik).

« metodicka setkani s kliCovymi pracovniky
Metodické konzultace mezi socialni pracovnici a klicovym pracovnikem probihaji
individualné, min. 1x za mésic., dle pfedepsaného harmonogramu.

V pribéhu sledovaného obdobi bylo provedeno 195 individudlnich pracovnich setkani, na
kterych byly pfedloZeny ke kontrole diafe s terminy naplanovanych navstév klienti.

Na pravidelnych setkanich pracovnice piedkladaji socialni spisy klientll. Spis je spolecné
kontrolovan, po obsahové strance je kontrolovan individudlni plan klienta — jeho
aktualnost. Déle jsou vydefinovdna mozna rizika, ktera mohou nastat pfi realizaci sluzby.

Pracovnice jsou upozoriiovany na pravidelné evidovani zaznamu o pribéhu sluzby, jsou
motivovany k pouzivani profesionalni — respektujici terminologie, ktera vypovida o
pocitech, jak klient vnima sluzbu, jak mu sluzba napt. pomdha zajistit pocit jistoty a
bezpedi.

Pozn.: Vroce 2014 byla poskytovina zvySenda mira metodické podpory , novym*
pracovnicim, které se Vrdamci mésicniho zapracovani sezndmily se systémem
individuadlniho planovani, ucastnily socialniho Setreni v domdcnostech zadatelu, kde se
spolecné se socidlni pracovnici podilely na zjistovani potieb klientii. Ve spolupraci
S Zadatelem sestavily prvni individualni plan sluzby.

« Rozhovory s klienty zaméfené na spokojenost s poskytovanou sluzbou
Socidlni pracovnice sleduje spokojenost klientli formou individualnich rozhovori.
V pribéhu roku 2014 bylo v ptedem domluveném case realizovano:

- pecovatelska sluzba terénni: 4 rozhovory

- pecovatelska sluzba ambulantni: 4 rozhovory

- denni stacionaf: 4 rozhovory

- odleh¢ovaci sluzba: 2 rozhovory

o Hodnoceni napliiovani osobnich cilii uzivatela sluzeb
Pravidelné hodnoceni napliiovani osobnich cilti klienti spole¢nosti probiha dle metodiky
spolecnosti v pravidelnych intervalech.

Frekvenci hodnoceni si stanovuje klient ve spolupréci s kli¢ovym pracovnikem.

Rozhovory vede klicovy pracovnik, ktery spolecné s klientem zjiStuje jeho spokojenost,
hodnoti nastaveni individualniho planu, sleduje, zda jeho ocekavani od sluzby je
naplnovano, sleduje zmény fyzického a psychického stavu klienta, zmény v osobnim
zivote, které by mohly ovlivnit zptsob poskytovani sluzby.

DodrZovani dohodnutych termint navstév kli€ovych pracovnikl, jejich frekvenci a
obsahovou adekvatnost rozhovoru kontroluje sociélni pracovnik.

V pribéhu sledovaného obdobi bylo provedeno — 996 hodnocenti,
z toho:
o 657 za Gcasti klient - kli¢ovy pracovnik
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o 339 za ucasti klient - planovaci tym

Ptiklady osobnich cili:
o mit moznost udrzet si svoje navyky napft. pti osobni hygiené
o Dbyt castecné nezavisla na podpoie své rodiny
o mit pocit jistoty a bezpeci
o poskytnout tlevu dcefi, ktera mi zajist'uje celodenni péci
o« zajistit bezproblémovy doprovod k lékati
o nadale zit ve své domacnosti, oddalit pobyt v Gistavnim zatizeni
o zit nadéle ve své domacnosti, byt ¢astecné nezavisla na pomoci rodiny a sousedech
o s pomoci sluzby si zajistit diistojny zivot a co nejdéle zustat se svou rodinou.

Zaver:

Klienti sluzby pfi kontrolni ¢innosti socidlniho pracovnika ocenuji pravidelna setkani
s klicovym pracovnikem, kdy si pracovnik vS§ima potifeb a pfani, pfehodnocuje spolu
s klientem osobni cil sluzby.

Dulezité informace, které se tykaji poskytovani sluzby, sdili klicovy pracovnik se svymi
spolupracovniky, ktefi se na realizaci sluzby podili.

Klienti zaroven ocenuji, ze maji piehled o sluzbach, které spole¢nost poskytuje, maji
spoluticast na individualnim planovani, kdy maji moznost aktualizovat nebo zménit
individualni plan sluzby, ktery klic¢ovy pracovnik na schuizkach predklada.

Pfinosem jsou pro uZzivatele také informace o dalSich alternativnich sluzbach, které by jim
pomohly vylepsit kvalitu zivota a aktivné a smysluplné zit ve své domacnosti.

V dennim stacionaii uzivatelé oceniuji individudlni péci a stdlou pfitomnost pecovatelek
vcetné smysluplného vyuziti volného casu a navézani novych socidlnich kontaktl, které
predchdzi pocitu osamélosti a opusténosti. Zaroven ocefiuji umoznéni odpocinku pecujicim
rodinam.

Vysledky kontrolni ¢innosti v jednotlivych sluzbach ukazaly, Ze uplatiiovany systém
individualniho planovani sluzby podporuje pracovniky v poskytovani piiméiené
miry podpory, soucasné podporuje klienta ve vlastnim rozhodovani o zpiisobu
napliiovani svych potieb.

4.1.4 Kontrolni ¢innost - zastupce feditelky

Kontrolni ¢innost probihala v souladu s vnitinim kontrolnim systémem. Na zakladé planu
kontrolni ¢innosti pro rok 2014 byly provedeny kontroly:

« administrativy tykajici se spolecnosti

o dochazek zaméstnancl spole¢nosti a vedeni ,,dochazkovych listi*

 uklidu a udrZby prostor stfedisek osobni hygieny

o uklidu a udrzby prostor denniho stacionate a odlehcovaci sluzby

 uklidu a udrZby provoznich prostor terénni sluzby

o udrzby vSech vozidel

Celkem bylo provedeno 20 kontrol, na kterych nebyly zjistény zadné nedostatky.
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Déle bylo provedeno 8 neplanovanych kontrol na zaklad¢ opatfeni stanovené feditelkou
spole¢nosti v souvislosti s feSenim mimoiadné udalosti.

4.2 Hodnoceni praktikantii a stazisti

Hodnoceni stazistl a praktikanti je realizovano formou jednoduchého dotazniku s volnymi
otazkami zaméfenymi na hodnoceni:
e vybaveni a prostorové uspotradani prostor denniho stacionare a odlehcovaci sluzby
o atmosféra v zafizeni (tymovd — mezi pracovniky i mezi pracovniky a vedoucimi
pracovniky, klientska)
o srozumitelnost vedené dokumentace ve smyslu vypovidajici hodnoty
o realizovany systém individualniho planovani
« prostor pro vyjadieni jakékoliv pfipominky

Analyzovano bylo 19 dotazniki.

Zavér:

VSichni stazisté a praktikanti kladné hodnotili milé a vrelé prijeti ze strany
zaméstnancu spole¢nosti, velmi pozitivné hodnotili systém individudlniho planovani
véetné zpusobu vedené dokumentace, ocenili profesionalni a individualni pristup ke
klientim, tymovou atmosféru i spolupraci. V hodnoceni stazisti a praktikanti
nezaznéla Zadna vytka.

4.3 Hodnoceni a sebehodnoceni pracovniki

Hodnoceni pracovnikti bylo realizovano hodnoceni pracovnikti vedoucimi pracovniky dle
metodikou stanovenych kritérii.

Hodnotitelé:
« Urovné plnéni povinnosti v oblasti piimé pé¢e — kompetentni pracovnik: socialni
pracovnice
« Urovné plnéni povinnosti v oblasti provozni — kompetentni pracovnik: zastupce
feditelky

Pracovnici byli s vysledky hodnoceni seznameni pfi individudlnich rozhovorech, celkové
vysledky byly diskutovany na pracovni porade¢.

Vysledky hodnoceni byly podkladem pro stanoveni oblasti dal§iho vzdélavani pracovnikd.
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5 PInéni rozvojovych cilii spole¢nosti

5.1 Oblast kvality

Kvalita poskytovanych sluzeb byla provéfovana rozhovory s klienty, s blizkymi osobami
klientd a absolvovanymi kontrolnimi Setfenimi nadtizenych organd.

V pribéhu roku 2014 nebylo spolecnosti v ramci realizovanych kontrolnich Setfeni
provedenych povéfenymi institucemi stanoveno zadné opatieni ¢i doporuceni.

5.1.1 Stiznosti klientt

V oblasti piimé pé¢e byla v pribéhu roku 2014 projednana jedna ustni stiznost klienta,
kterda upozoriiovala na neochotné a odmitavé chovani peCovatelky v pribéhu vykonu
sluzby u daného klienta. StiZznost byla feSena v souladu s vnitinim piedpisem spole¢nosti.
Nasledné byla projednana na pracovni porad€. Plosné opatfeni nebylo stanoveno.

5.2 Oblast vzdélavani — hodnoceni vzdélavacich cilii roku 2014
Naplanované vzdélavaci programy byly splnény.
Realizované programy akreditovaného vzdélavani:
« Uvod do studia managementu (biezen 2014)
« Strategie fizeni a swot analyza (duben 2014)
o Organiza¢ni struktura (Cerven 2014)
o Manazerské dovednosti souvisejici s hodnocenim a kontrolou (zéii 2014)
« Uvod do problematiky dusevniho onemocnéni (ifjen 2014)
o Stiety zajmu (prosinec 2014)
o Vzdé¢lavaci program pro posuzovani stupné zéavislosti uzivatelll o socialni sluzbu
(bfezen — listopad 2014)
Seminai:
« Revize vnitinich ptedpist — standard €. 15 (zati 2014)
o Zakon o socialnich sluzbach (fijen, prosinec 2014)
Kongres:
« Gerontologické dny Ostrava (fijen 2014)
o Dalsi vzdélavani — povinné Skoleni
«  Skoleni fidi¢h
« Skoleni v oblasti BOZP a PO

Cile stanovené pro oblast vzdélavani byly splnény.

5.1 Oblast technickych podminek sluzeb poskytovanych v ambulantni
pecovatelské sluzbé - hodnoceni cili roku 2014

Text Vyro¢ni zprava 2013: Cil pro rok 2014:

,Vzhledem k nevyhovujicimu zarizeni koupelny (poskozeni vany opotiebenim a korozi) ve
stiedisku osobni hygieny v Centru spolecnosti, Svatopluka Cecha 441, Cdslav, zajistit
financni prostredky pro nakup nové polohovaci vany. “,

Zavér: Cil byl splnén. Polohovaci vana byla dana do uZivani v listopadu roku 2014.
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5.2 Rozvojové cile pro rok 2014 - hodnoceni cili roku 2014

5.2.1 Oblast kvality

Text Vyrocni zprava 2013: ,,V souvislosti S ukoncenim projektu QQT, s.r.o. (viz. kap. 4.1)
zahajit zkuSebni provoz softwarové aplikace ZipPro (pokracujici verze programu Athena),
S cilem nastavit do konce roku 2014 planovani sluzby pomoci programu ZipPro pro
vSechny klienty spolecnosti “.

Zavér: Cil byl naplnén, planovani sluzby je realizovano za pomoci aplikace ZIPP,
nicméné, stale v testovacim reZimu.

6 Vedeni spole¢nosti, statutarni a kontrolni organy

6.1 Pocet zaméstnancu
Pocet zamé&stnanci
Zaméstnanci celkem: 19
z toho:
pracovnik v pfimé péci: 14
THP: 4
Matefska dovolena: 1

(THP: teditelka, zastupce feditelky, pomocnik ve sluzbach, uklizecka)

6.2 Statutarni organy

Statutarnim organem spolecnosti je feditelka.

Reditelku jmenuje zakladatel spole&nosti.

Spravni rada je organem fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje ¢innost
spolecnosti.

Spravni radu jmenuje zakladatel.

6.3 Kontrolni organy

Kontrolnim organem spolecnosti je dozor¢i rada.
Dozor¢i radu jmenuje zakladatel nebo spravni rada spole¢nosti.
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7 Hospodareni v roce 2014

7.1 Prehled rozsahu vynosu v ¢lenéni podle zdroja za rok 2014

Dary
Spolecnost ve sledovaném obdobi neobdrzela zadné dary.

Poskytnuté dotace:
Na pokryti provoznich nakladi v roce 2014 ziskala spolecnost financni prosttedky ze
statniho rozpoctu, z dotace zakladatele a z dotaci spolupracujicich obci v celkové vysi:

dotace celkem: 6 585 607,53 K¢
zZ toho:
dotace zakladatele (mésto Caslav): 3487 000,00 K&
dotace obci: 652 607,53 K¢&
z toho:
obec Vrdy: 520 000,00 K¢
obec Potéhy: 32 067,42 K¢
obec Zleby: 100 540,11 K&
Dotace ze statniho rozpoctu: 2 446 000, 00 K¢
Trzby z prodeje sluzeb 1590 234, 00 K¢&
hlavni ¢innost celkem: 1268 211,00 K¢
z toho:
Pecovatelska sluzba 822 775,00 K¢
Denni stacionar 347 628,00 K¢
Odleh¢ovaci sluzba 97 808,00 K¢
VHC: 322 023,00 K¢

Uhrady za poskytované sluzby ve vysi 1 590 234.00 K& byly pouzity na pokryti 20,1 %
nakladového rozpoctu.

Ostatni vynosy 5

Uroky z bankovniho uctu HC 40,32 K¢

Uroky z bankovniho Uc¢tu VHC 11,97 K¢

Jiné ostatni vynosy 11 830,90 K¢

Vynosy celkem: 8 187 724,72 K¢é
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7.2 Priehled provoznich nakladi

Spotiebované nakupy 696 721,80 K¢
Material 433 267,38 K¢
Energie 263 454,42 K¢
Sluzby celkem 835 862,40 K¢
Opravy a udrzovani 233 159,69 K¢
Cestovné 9 552,00 K¢
Naéklady na reprezentaci 4 180,00 K¢
Ostatni sluzby 588 970,71 K¢
Osobni naklady celkem 6 250 120,00 K¢
Mzdové naklady 4 608 629,00 K¢
Zak. soc. poj. 1541 418,00 K¢
Ostatni osobni naklady 100 073,00 K¢
Dané a poplatky celkem 11 240,00 K¢
Dan silni¢ni 6 000,00 K¢
Ostatni dan¢ a poplatky 5240,00 K¢
Ostatni naklady celkem 74 981,42 K¢
Poskytnuté clenské piispévky 5900,00 K¢
Odpisy 39 089,00 K¢
Naklady celkem 7913 914,63 K¢
Komentat:

Clenové spravni a dozoréi rady vykonavaji své funkce bez naroku na finanéni odménu.
Néklady na mzdu feditele ¢ini 10,5 % z celkovych mzdovych nékladt tj. 484 053 K¢
ze 4 608 629,00 K¢.

Celkové mzdové naklady vynaloZené na vlastni ¢innost obecné prospés$né spolecnosti €ini:
58,2 % z celkovych nékladi tj. 4 608 629,00 K¢ ze 7 913 914,63 K¢

7.3 Vysledek hospodareni celkem

Hlavni ¢innost 273 338,06 K¢
Vedlejsi hospodarska ¢innost 472,03 K¢
Vysledek hospodareni celkem 273 810,09 K¢
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7.4 Piehled o penéznich prijmech a vydajich za obdobi od 1. 1. 2014
do 31.12. 2014

Pocate¢ni stav penéznich prostiedkt k 1. 1. 2014

Pokladna 121 952,00 K¢
Ceniny 14 037,14 K¢
Bankovni ucet 1591 708,98 K¢

Obraty penéznich prostredkt k 1. 1. 2014 — 31. 12. 2014

Pokladna piijmy 2900 159,00 K¢
Ceniny piijmy 146 848,70 K¢
Bankovni ucet pfijmy 8 177 951,77 K¢
Pokladna vydaje 2 899 889,00 K¢&
Ceniny vydaje 154 674,78 K¢
Bankovni tcet vydaje 8 134 738,57 K¢&

Konec¢ny stav penéZnich prostiedki k 31. 12. 2014

Pokladna 122 222,00 K¢
Ceniny 6 211,51 K¢
Bankovni uc¢et HC 1 380 452,02 K¢
Bankovni uc¢et VHC 254 470,16 K¢
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7.5 Vyvoj a konecny stav fondi obecné prospésné spolecnosti

Vlastni jméni
Pocate¢ni stav
Tvorba fondu
Cerpani
Konecny stav

Fond odmén
Pocatecni stav
Tvorba fondu
Cerpani
Konecny stav

Fond rezervni
Pocatecni stav
Tvorba fondu
Cerpani
Konec¢ny stav

Fond rezervni - stfediskovy
Pocatecni stav

Tvorba fondu

Cerpani

Konec¢ny stav

Fond rezervni — dlouhodobého majetku
Pocatecni stav

Tvorba fondu

Cerpani

Konecny stav

Fondy celkem:

714 013,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
714 013,00 K¢

0.00 K¢
0.00 K¢
0.00 K¢
0.00 K¢

917 913,27 K¢
6 384,86 K¢
32 080,12 K¢
892 218,01 K¢

6 384.86 K¢
0.00 K¢

6 384,86 K¢
0 K¢

0.00 K¢

255 000.00 K¢
29 086,00 K¢
225 914,00 K¢

1 832 145,01 K¢

25



7.6 Stav a pohyb majetku a zavazkii obecné prospésné spole¢nosti

ROZVAHA
obdobi 01. 01. 2014 az 31. 12. 2014

firma: ANIMA CASLAV, o.p.s.

Uset Nazev PoGat. stav M& dati Dal Koneény stav
AKTIVA
018010 Drobny dlouhodoby majetek 116.850, 96 116.850, 96
018 * Drobny dlouhodoby majetek 116.850, 96 116.850,96
021010 Stavby-stavby 777.087,70 777.087,70
021 * Stavby 777.087,70 777.087,70
022010 Samostatné movité véci a soub.movit.véci 899.520,00 379.578,90 1.279.098,90
022 * Samostatné movité véci a soub.movit.véci 899.520,00 379.578,90 1.279.098, 90
028010 Drobny dlouho.hmotny maj.-nad 500 2.892.245,36 46.977,09 125.919,45 2.813.303,00
028020 Drobny dlouho.hmotny maj.:pradlo nad 500 12.667,00 4.914,00 549,00 17.032,00
028030 Drobny dlouho.hmotny maj.: 100-500 83.494,18 2.475,00 3.214,96 82.754,22
028040 Drobny dlouho.hmotny maj.: do 100 2.473,51 300,00 280,00 2.493,51
028050 Drobny dlouho.hmotny maj.:pradlo 100-500 35.587,98 2.672,00 32.915,98
028060 Drobny dlouho.hmotny maj.:pradlo do 100 6.548,98 6.548,98
028070 Drobny dlouho.hmotny maj.:ochrané pom. 58.615,00 58.615,00
028080 Drobny dlouho.hmotny maj.:naddobi do 100 6.980,02 6.980,02
028 * Drobny dlouhodoby hmotny majetek 3.033.017,01 120.261,11 132.635,41 3.020.642,71
042010 Potizeni dlouhodobého hmotného majetku 379.578,90 379.578,90
042 * Potizeni dlouhodobého hmotného majetku 379.578, 90 379.578, 90
Uset Nazev PoGat. stav M& dati Dal Koneény stav
111010 Potrizeni materidlu 20.033,60 20.033,60
111 * Potrizeni materidlu 20.033,60 20.033,60
112010 Material na skladé 4.018,02 2.451,84 1.566,18
112020 Materidl na skladé-pfirucnim 20.033,60 20.033,60
112030 Materidl na skladé-PHM 2.940,00 2.940,00
112 * Materidl na skladé 4.018,02 22.973,60 2.451,84 24.539,78
211010 Pokladna 15.945,00 277.143,00 278.812,00 14.276,00
211020 Pokladna-vedlejsi hospoda¥ska cinnost 325.005,00 325.005,00
211040 Pokladna-trzby 1.162.343,00 1.162.343,00
211050 Pokladna-zalohy 106.007,00 1.135.668,00 1.133.729,00 107.946,00
211 * Pokladna 121.952,00 2.900.159,00 2.899.889,00 122.222,00
213020 Ceniny-stravenky 13.360,00 140.000,00 147.440,00 5.920,00
213021 Ceniny-stravenky-provize 677,59 6.848,70 7.234,78 291,51
213 * Ceniny 14.037,59 146.848,70 154.674,78 6.211,51
221010 Bézny ucty 1.025.714,79 8.075.044,80 7.720.307,57 1.380.452,02
221020 BézZny uéty-vedlejsi hospodafska c¢innost 565.994,19 102.906,97 414.431,00 254.470,16
221 * Bankovni ucty 1.591.708,98 8.177.951,77 8.134.738,57 1.634.922,18
261010 Penize na cesté 1.236.552,00 1.236.552,00
261020 Penize na cesté-vedlejsi hospodarska ¢in 300.796,00 300.796,00
261 * Penize na cesté 1.537.348,00 1.537.348,00
311020 Odb&ratelé - Obec Zleby 48.404,97 48.404,97
311040 Odbératelé - Obec Potéhy 26.950,28 26.950,28
311 * Odbératelé 75.355,25 75.355,25
314010 Poskytnuté provozni zalohy 8.443,40 7.615,40 828,00
314020 Poskytnuté provozni zalohy-dlouhodobé 8.935,00 8.935,00
314031 Poskytnuté provozni za&lohy-teplo 88.000,00 80.000,00 88.000,00 80.000,00
314032 Poskytnuté provozni zalohy-plyn 2.500,00 14.400,00 14.500,00 2.400,00
314033 Poskytnuté provozni zalohy-el.energii 15.600,00 104.590,00 120.190,00
314040 Poskytnuté provozni zalohy-mé&sto Caslav 70.000,00 49.000,00 76.000,00 43.000,00
314060 Poskytnuté provozni zalohy-PHM 42.916,30 42.916,30
314 * Poskytnuté provozni zalohy 185.035,00 299.349,70 349.221,70 135.163,00
335020 Pohledavky za zaméstnanci-obé&dy 680,00 73.720,00 74.400,00
335030 Pohledavky za zaméstnanci-exekuce 0léah -2.016,00 2.557,63 541,63
335031 Pohledavky za zaméstnanci-exekuce Devero -8.390,00 38.156,00 29.766,00
335032 Pohledavky za zamé&stnanci-exekuce Sev&ik 24.152,00 33.637,00 -9.485,00
335040 Pohledavky za zaméstnanci-pujc¢ka Devero 5.000,00 5.000,00
335 * Pohledavky za zaméstnanci -9.726,00 143.585,63 143.344,63 -9.485,00
348011 Narok na dotace Caslav 3.487.000,00 3.487.000,00
348031 Nar. na dot. a ost.zU¢. s rozp. MPSV 2.446.000,00 2.446.000,00
348032 Nar. na dot. a ost.zu¢. s rozp. St¥.hum 255.000,00 255.000,00
348051 Narok na dotace Vrdy 520.000,00 520.000,00
348 * Nar. na dot. a ost.zué¢. s rozp. o.U.s.cC. 6.708.000,00 6.708.000,00
378010 Jiné pohledéavky 32.557,00 32.557,00
378020 Jiné pohledavky-neznamé platba 2.965,60 -2.965,60
378 * Jiné pohledavky 32.557,00 35.522,60 -2.965,60
381011 Naklady pfistich obdobi-PS 91.155,45 84.028,29 79.717,20 95.466,54
381012 Naklady pfistich obdobi-DS 10.267,81 14.028,59 7.255,57 17.040,83
381013 Naklady pfistich obdobi-0S 3.838,37 4.021,99 2.589,11 5.271,25
381 * Naklady pfistich obdobi 105.261,63 102.078,87 89.561,88 117.778,62
385010 Prijmy p¥istich obdobi 97.374,00 -326,00 97.048,00
385011 Prijmy pfistich obdobi PS 211.826,53 211.826,53
385012 Pfijmy pfistich obdobi DS 35.542,00 35.542,00
385014 Prijmy p¥istich obdobi VHC 21.227,00 21.227,00
385 * Prijmy pfistich obdobi 97.374,00 268.269,53 97.048,00 268.595,53
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388010 Dohadné uc¢ty aktivni 75.246,15 75.246,15

388 * Dohadné ucty aktivni 75.246,15 75.246,15

395010 Vnit¥ni zactovani 5.152,00 5.152,00

395 * Vnit¥ni zuctovani 5.152,00 5.152,00

Celkem AKTIVA 7.011.383,04 21.319.081,56 20.839.802,31 7.490.662,29

PASIVA

078010 Opravky k drobnému dl. nehmot. majetku 116.850, 96 116.850, 96
078 * Opravky k drobnému dl. nehmot. majetku 116.850, 96 116.850, 96
081010 Opravky ke stavbam 380.774,00 26.421,00 407.195,00
081 * Opravky ke stavbam 380.774,00 26.421,00 407.195,00
082010 Opravky k samos.movitym vécem a soubortm 899.520,00 41.754,00 941.274,00
082 * Opravky k samos.movitym vécem a soubortm 899.520,00 41.754,00 941.274,00
088010 Opravky k drob.dl.hmot.majetku-nad 500 2.892.245,36 125.919,45 46.977,09 2.813.303,00
088020 Opravky k drob.dl.hmot.majetku-pradlo 12.667,00 549,00 4.914,00 17.032,00
088030 Opravky k drob.dl.hmot.majetku-100-500 83.494,18 3.214,96 2.475,00 82.754,22
088040 Opravky k drob.dl.hmot.majetku 2.473,51 280,00 300,00 2.493,51
088050 Opravky k drob.dl.hmot.majetku 35.587,98 2.672,00 32.915,98
088060 Opravky k drob.dl.hmot.majetku 6.548,98 6.548,98
088080 Opravky k drob.dl.hmot.majetku:nadobi 65.595,02 65.595,02
088 * Opravky k drobnému dl. hmotnému majetku 3.033.017,01 132.635,41 120.261,11 3.020.642,71
321010 Dodavatelé 26.230,93 1.987.479,74 1.960.179, 37 -1.069,44
321 * Dodavatelé 26.230,93 1.987.479,74 1.960.179, 37 -1.069,44
325010 Ostatni zavazky-obédy 106.007,00 1.133.729,00 1.135.668,00 107.946,00
325 * Ostatni zavazky 106.007,00 1.133.729,00 1.135.668,00 107.946,00
331010 Zaméstnanci 333.263,00 4.628.131,00 4.630.792,00 335.924,00
331 * Zaméstnanci 333.263,00 4.628.131,00 4.630.792,00 335.924,00
333010 Ostatni zavazky vaci zaméstnancum 11.696,00 11.696,00
333 * Ostatni zavazky viaci zaméstnancum 11.696,00 11.696,00
336010 Zdravotni pojisténi-zaméstnanci 20.618,00 204.876,00 204.724,00 20.466,00
336011 Zdravotni pojisténi-organizace 41.219,00 409.550,00 408.460,00 40.129,00
336020 Socialni zabezpecdeni-zaméstnanci 29.599,00 295.328,00 294.667,00 28.938,00
336021 Socialni zabezpecdeni-organizace 113.813,00 1.135.504,00 1.132.958,00 111.267,00
336 * Z0UCtovani s instit.socidl.zabezp.a zdr.p 205.249,00 2.045.258,00 2.040.809,00 200.800,00
342010 Dafi z prijmb zaméstnanct 61.504,00 495.144,00 483.645,00 50.005,00
342020 Danl z p¥ijmd zaméstnancl - dohody 240,00 4.822,00 5.422,00 840,00
342 * Ostatni pfimé dané 61.744,00 499.966,00 489.067,00 50.845,00
345100 Silniéni danf 6.000,00 6.000,00
345 * Ostatni dané a poplatky 6.000,00 6.000,00
379011 Jiné zavazky-Kooperativa 5.673,00 19.182,00 19.034,00 5.525,00
379012 Jiné zavazky-Pojisténi 27.203,00 27.203,00
379020 Jiné zavazky-omyly 396,00 396,00
379 * Jiné zavazky 5.673,00 46.781,00 46.633,00 5.525,00
383010 Vydaje pristich obdobi 151.740,43 151.740,43 32.000,00 32.000,00
383 * Vydaje pfistich obdobi 151.740,43 151.740,43 32.000,00 32.000,00
384011 Vynosy pristich obdobi-dotace MPSV PS 1.279.500,00 1.279.500,00
384012 Vynosy pfistich obdobi-dotace MPSV DS 480.000,00 480.000,00
384013 Vynosy pfistich obdobi-dotace MPSV 0S 75.000,00 75.000,00
384 * Vynosy p¥istich obdobi 1.834.500,00 1.834.500,00
389010 Dohadné ucéty pasivni 85.082,00 85.082,00 160.773,26 160.773,26
389 * Dohadné ucéty pasivni 85.082,00 85.082,00 160.773,26 160.773,26
901010 Vlastni jméni 714.013,70 714.013,70
901 * Vlastni jméni 714.013,70 714.013,70
911030 Fond rezervni 917.913,27 32.080,12 6.384,86 892.218,01
911034 Fond rezervni str.40 6.384,86 6.384,86
911040 Fond na DM 225.914,00 225.914,00
911 * Fondy 924.298,13 38.464,98 232.298,86 1.118.132,01
931010 Hospodatrsky vysledek ve schval. ¥izeni -32.080,12 32.080,12
931 * Hospodatrsky vysledek ve schval. fizeni -32.080,12 32.080,12
Celkem PASIVA 7.011.383,04 12.595.463,56 12.800.932,72 7.216.852,20
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Celkem AKTIVA 7.011.383,04 21.319.081,56 20.839.802,31 7.490.662,29
PASIVA 7.011.383,04 12.595.463,56 12.800.932,72 7.216.852,20
rozdil 8.723.618,00 8.038.869,59 273.810,09
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Pohledavky

Spole¢nost mé pohledavky za firmou Prazska plynarenska z diivodu zaplacenych zaloh za
plyn a z divodu zaplacenych zaloh za vodu a tepelnou energii firmé BTH, dlouhodobé
zalohy za firmou CCS a Eurotel, nevyfakturované zalohy za obédy.

Zavazky
Spole¢nost ma zavazky vici dodavatelim z titulu splatnosti v roce 2014. V roce 2015
budou vSechny zavazky uhrazeny.

Zavazky vici zaméstnancim

Spole¢nost ma zavazky vaci zaméstnancim a institucim sociadlniho zabezpeceni,
zdravotnich pojistoven a finanénimu tfadu z titulu prosincovych mezd. VSechny zdvazky
Z tohoto titulu spole¢nost uhradi v priabehu ledna 2015

Casové rozliSeni
Spolecnost ¢asove rozlisuje naklady dle jednotlivych ucetnich obdobi.

7.7 Rozbor hospodaieni VHC

Vynosy celkem 322 034,97 K¢
Trzby z prodeje sluzeb 322 023,00 K¢
Uroky z bankovniho uctu 11,97 K¢
Néklady celkem 321 562,94 K¢
Spotiebované nakupy 8 536,44 K¢
Sluzby celkem 10 079,00 K¢
Osobni naklady celkem 302 042,50 K¢
Mzdové naklady 224 786,22 K¢
Zak. soc. poj. 76 341,68 K¢
Zak. soc. naklady 914,60 K¢
Ostatni provozni néklady 905,00 K¢
Vysledek hospodareni celkem 472,03 Ké
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8 Prilohy:

Zprava nezavislého auditora

Vykaz zisku a ztrat

Rozvaha

Vysledovka hospodaieni VHC za obdobi od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014
Priloha k U¢etni zavérce, obdobi od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014

agrwpnE
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Piiloha ¢. 1

8.1 Zprava nezavislého auditora

Zprava nezavislého auditora.
o0 ovéfeni G¢etni zdvérky zpracované ke dni 31.12.2014

PFijemce zprdvy:  Statutdrni orgdn spole¢nosti:
ANIMA CASLAYV, o.p.s.
Se sidlem Cislav, Svatopluka Cecha 441
PSC 286 01

Nizev: ANIMA CASLAV, o.p.s.

Identifikaéni &islo: 2722 67 51

Proved! jsem audit pfiloZené ugetni zévérky spole¢nosti ANIMA CASLAV, o.p.s. kterd se
skladé z rozvahy k 31.12.2014, vykazu zisku a ztraty za rok kongici k 31.12.2014 a piilohy
udetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych Gi¢etnich metod a dalsi
vysvétlujici informace. Udaje o spoletnosti ANIMA CASLAV, o.p.s. jsou uvedeny v &l
Obecné tdaje Prilohy této Gtetni zavérky.

Odpovédnost statutarniho organu ugetni jednotky za G¢etni zavérku

Statutdrni organ spole¢nosti ANIMA CASLAV, o.pss. je odpovédny za sestaveni Uletni
zévérky, kterd poddva vémy a poctivy obraz v souladu’ s Seskymi ¢etnimi predpisy, a za
takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Getni zavérky tak,
aby neobsahoval vyznamné (materidln{) nespravnosti zpiisobené podvodem nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Mou odpovédnosti je vyjadfit na zékladé mého auditu vyrok k této Gdetni zavérce. Audit jsem
provedl vsouladu se zikonem o auditorech, mezindrodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditorti Ceské republiky. V souladu s témito
predpisy jsem povinen dodrZovat etické pozadavky a naplanovat a provést audit tak, abych
ziskal ptim&fenou jistotu, Ze Gidetni zévérka neobsahuje vyznamné (materidlni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupll k ziskani dikaznich informaci o Céstkach a
tdajich zvefejnénych v Géetni zavérce. Vybér postupi zavisi na sudku auditora, zahrnujicim
i vyhodnoceni rizik vyznamné (materialni) nespravnosti udajii uvedenych v igetni zavérce
zpisobené podvodem nebo chybou. Pfi vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitfni
kontrolni systém relevantni pro sestaveni i&etni zdvérky poddvajici vémy a poctivy obraz.
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Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadrit se
k i&innosti vnitiniho kontrolniho systému Gcetni jédnotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni
vhodnosti pouZitych tetnich metod, pfiméfenosti i¢etnich odhadii provedenych vedenim i
posouzehi celkové prezentace ucetni zaveérky.

Jsem presvédéen, Ze ditkazni informace, které jsem ziskal, poskytuji dostateé?g' a vhodny
zaklad pro vyjadfeni mého vyroku.

Vyrok auditora

Podle mého nézoru udetni zévérka podavéa vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spole¢nosti
ANIMA CASLAV, o.p.s. k 31.12.2014 a néakladt a vynosti a vysledku jejfho hospodatfeni za
obdobi od 1.1.2014 do 31.12.2014 v souladu s ¢eskymi uetnimi predpisy.

Datum vypracovani: 7¢. 6. (& 75

Prilohy:

Vykaz zisku a ztraty za obdobi od 1.1.2014 do 31.12.2014
Rozvaha k 31.12.2014

Piiloha ugetn{ zavérky za obdobi od 1.1.2014 do 31.12.2014

Zprava prevzata dne............... a projedndna statutdrnim organem spole¢nosti
ANIMA CASLAV, o.p.s.dne...............
Jména a podpisy statutdrniho organu spolednosti..........oooviiiiiiiiiiniiin,
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8.2 Vykaz zisku a ztrat

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

pro nevydéleéné organizace
v plném rozsahu

ke dni 31.12.2014

(v celych tisicich K&)

Piiloha ¢&. 2

Nazev a sidlo Géetni jednotky

BNIMA CASLAV, o.p.s.
Ic Svatopluka Cecha 441
Caslav
27226751 28601
Oznaceni NAKLADY Cinnost
hlawni hospodarska celkem
a b 1 2 3
A Spotfebované nakupy celkem (soucet A.l.1.aZ A 1. 4.) 588 a 696
1. | Spotfeba materialu 425 8 433
2. | Spotfeba energie 263 263
3. | Spoffeba ostatnich neskladovatelnych dodavek
4. | Prodané zboZi
Al Sluzby celkem (soucet A. Il. 5. aZA. Il 8.) 826 10 836
5. | Opravy a udrZovani 233 233
6. | Cestovné 10 10
7. | Naklady na reprezentaci 4 4
8. | Ostatni sluzby 579 10 589
AL Osobni naklady celkem (soucet AL IIl. 9. aZ A 111 13.) 5 948 302 6 250
9. | Mzdové naklady 4 384 225 4 09
10. | Zakonné socialni pojisténi 1 465 76 1 541
11. | Ostatni socialni pojisténi
12. | Zakonné socialni naklady 99 1 100
13. | Ostatni socialni naklady
ALV, Dané a poplatky celkem (soucet A. IV. 14. aZ A VI. 16.) 11 Q 11
14. | Dan silniéni G &
15. | Daf z nemovitosti
16. | Ostatni dané a poplatky 5 0 5
AV Ostatni naklady celkem (soucet A. V. 17.aZ A. V. 24.) 74 1 75
17. | Smiluvni pokuty a Groky z prodleni
18. | Ostatni pokuty a penale 1 1
19. | Odpis nedobytné pohledavky
20. | Uroky
21. | Kursove ziraty
22. | Dary
23. | Manka a Skody
24. | Jiné ostatni naklady 73 1 T4
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Oznadeni NAKLADY Cinnost
hlavni hospodafska celkem
a b 1 2 3
A VI Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych _poloZek celke['n 19 39
(soucetA. VI. 25. az A. V1. 30.)

25. | Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 39 39

26. | Zastatkova cena prodaného dlouhodobého nehmotného a hmotnéno majetku

27. | Prodané cenné papiry a podily

28. | Prodany material

29. | Tvorba rezerv

30. | Tverba opravnych poloZzek
A VI | Poskyinute pfispévky celkem (ALVIL 31.+ AL VIL 32)) 5 G

31. | Poskyinuté pfispévky zlétované mezi organizaénimi slozkami

32. | Poskyinuté élenské pfispévky 6 6
AV |Dan z pfijmi celkem

33. | Dodateéné odvody dané z pfijma

NAKLADY CELKEM (Al + All. + Al + AN, + AV. + AVL + AVIL + AVIIL) 7 593 121 7 913
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& 27226751

Cznaden| VYNOSY Cinnost
hlavni hospodafska celkem
a b 1 2 3
B. | Trzby za viastni vykony a za zboZi celkem (soucetB.1.1. a2 B. L. 3.) 1 268 322 1 580
1. | Trzby za viastni vyrobky
2. | Trzby z prodeje sluZzeb 1 268 3122 1 590
3. | Trzby za prodané zboZi
B. 1l Zmeény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem  (soucetB.11.4.aZB.IL7.)
4. | Zména stavu zasob nedokonéené vyroby
5. | Zména stavu zasob polotovar(
6. | Zmé&na stavu zasob vyrobki
7. | Zména stavu zvifat
B. 1l Aktivace celkem (soucet B. Ill. 8. az B. l1l. 11.)
8. | Aktivace materialu a zboZi
9. | Aktivace vnitroorganizaénich sluZzeb
10. | Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku
11. | Aktivace dlouhedobého hmotného majetku
B.IV. Ostatni vynosy celkem (soucetB. V. 12.a2 B. V. 18.) 12 12
12. [ Smluvni pokuty a droky z prodleni
13. | Ostatni pokuty a penale
14. | Platby za ode psané pohledavky
15. | Uroky
16. | Kursove zisky
17. | Zuétovani fondd
18. | Jiné ostatni vynosy 12 12
B V. Triby z prodeje majetku, zidtovani rezerv a opravngc_h poloZek celk_em
(souget B. V. 19. az B. V. 25.)
19. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
20. | Triby z prodeje cennych papird a podild
21. | Tréby z prodeje materialu
22. | Vynosy z kratkodobeho finanéniho majetku
23. | Zoctovani rezery
24. | Vynosy z diouhodobého finanéniho majetku
25. | Zoctovani opravnych poloZek
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i6: 27226751

. Cinnost
Cznacen| VYNOSY
. b hlavni hospodarska celkem
1 2 3

B. VI | Piiaté pfispévky celkem (soucet B. V1. 26. aZ B. VI. 28.)

26. | Priate pfispévky zictované mezi organizacnimi sloZkami

27. | Prijaté pfispévky (dary)

28. | Prijaté clenské pfispévky
B. VII. | Provozni dotace celkem (B.WVII.28.) 6 585 5 GAa%5

29. | Provozni dotace & E&& & EAg

WVYNOSY CELKEM (B.1.+B. I +B. 1L +B. V. + B. V. + B. V. + B. VIL) 7 8gs 129 8 187

C. Wyeledek hospodafeni pfed zdanénim  (VYNOSY CELK. - NAKLADY CELK.) 273 1 274

3. | Dan z pfijmi
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni (C.-34.) 273 1 274

Sestaveno dne:
25.3.2015

Podpisovy zaznam statutarmiho organu déetni jednotky
nebo podpisovy zaznam fyzické osoby, kterd je Géetni jednotkou

Pravni forma Géetni jednotky
Obecné prospéesnia spolefnost

Csoba cdpovédna za Géetnictvi (jménc a podpis)
ing.Milan Friyba

Pfedmét podnikani
Poskytovdnl socidlnich sluZeb seniorfm

Osoba cdpovédna za Géetni zavérku (jménc a podpis)
ing.Milan Fr{ba

tel.: 723033289 linka:
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8.3

Rozvaha

Pfiloha ¢. 3

ROZVAHA pro nevydéleéné organizace

v plném rozsahu

kedni 31.12.2014
(v celych tisicich K&)

Ic

27226751

Nazev a sidlo iéetni jednotky

ANIMA CASLAV,

0.p.S.

Svatopluka Cecha 441

Caslav
28601

Oznadeni AKTIVA Stav k prvnimu dni Géetniho Stav k poslednimu dni Géetniho

obdobi obdobi

a b 1 2z

A Dlouhodoby majetek celkem (AL + AL+ AL + AIV.) 3085 T08
AL Dlouhedoby nehmotny majetek celkem (soudet Al.1. aZz ALLY.) 117 117
Al 1. | Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 0 0
2. | Software 0 0
3. | Ocenitelna prava 0 0
4. | Drobny dlouhedoby nehmotny majetek 117 117
5. | Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 0 0
6. | Nedokon&eny dlouhodoby nehmotny majetek 0 0
7. | Poskyinuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek 0 0
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soudet AllLT. aZ ALIlL10.) 4 TF09 5 077
All. 1. | Pozemky 0 0
2. | Umélecka dila, pfedméty a sbirky (0] 0
3. | Stavby 777 777
4. | Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci 899 1 279
5. | Péstitelské celky trvalych porostd 0 0
6. | Zakladni stado ataina zvifata 0 0
7. | Drobny diouhodoby hmotny majetek 3 033 3 021
Ostatni dlouhedoby hmotny majetek 0] 0
9. | Nedokenéeny dlouhodoby hmotny majetek 0 0
10. | Poskyinuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 0 0
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem (soudet ALY, aZ ALILT.) 0 0
AL 1. | Podily v ovladanych a fizenych osobach 0 0
2. | Podily v osobach pod podstatnym viivem 0 0
3. | Dluhove cenné papiry drZené do splatnost 0 0
4. | Zapajcky organizatnim slozkam (0] 0
5. | Ostatni dlouhodobé zapajéky 0 0
6. | Ostatni dlouhedeby finanéni majetek (8] 0
7. | Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek 0 0
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IC: 27226751

Oznadani AKTIVA Stav k prvnimu dni Gcetniho Stav k poslednimu dni Géetniho
obdobi cbdobi
a b 1 2
ATV, Opravky k diouhodob. majetku celkem  (soudet AIV.1 a2 AIV.11.) -4 430 -4 486
A IV. 1. | Opravky k nehmotnym vysledkim wzkumu a vyvoje 0 0]
2. | Opréavky k softwaru 0 0
3. | Opravky k ocenitelnym pravim 0 0
4. | Opravky k drobnému disuhodob&ému nehmotnému majetku -117 -117
5. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 0 0
6. | Opravky ke stavbam -381 -407
7. horagat:;g:;ir::;sctﬁmvgg hmotnym movitym vécem a souborim 899 _ga1]
8. | Opravky k péstitelskym celkim trvalych porestl 0 0
9. | Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 0 0
10. | Opravky k drobnému dleuhodob&mu hmotnému majetku -3 033 -3 021
11. | Opréavky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 0 0
B. Kratkodoby majetek celkem (B.l. + Bl + Bl + B.IV.) 2 194 2 310
B.l Zasoby celkem (soucet B1.1. aZ B.1.9.) a 25
B.l. 1. | Material na skladé 4 25
2. | Material na cesté 0 0]
3. | Nedokonéena wyroba 0 0
4. | Polotovary viasini vjroby 0 0
5. | Wyrobky 0 0
6. | Zvifata 0 0
7. | ZboZi na skladé a v prodejnach 0 0]
8. | ZboZi na cesté 0 0]
9. | Peskyinuté zalohy na zascby 0 0
B. II. Pohledavky celkem (soucet B.II.1. az B.II.19.) 260 136
B.Il. 1. | Odbératelé 0 0
2. | sménky k inkasu 0 0
3. | Pohledavky za eskontované cenné papiry 0 0
4. | Poskytnuté provozni zélohy 185 135
5. | Ostatni pohledavky 0 0
B. | Pohledavky za zaméstnanci 0 0
7. | Pohledavky za institucemi socidlniho zabezpedeni a vefejného 0 0
zdravetniho pojisténi
8. | Dafiz pFijmi 0 0]
9. | Ostatni pfimé dané 0
10. | Dar z pfidané hodnoty
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IC: 27226751

Oznadceni AKTIVA Stav k prvnimu dni déetniho Stav k poslednimu dni Géetniho
obdobi obdobi
a b 1 2
B.1l. 11. | Ostatni dané a poplatky 0
12. | Naroky na dotace a ostatni ziétovani se statnim rozpoctem 0
13. Néroky_na dotace a_os’[.ami zlétovani s rozpottem organi 0 0
uzemnich samospravnych celk
14. | Pohledavky za spoletniky sdruZenymi ve spoletnosti 0 0
15. | Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opel 0 0
16. | Pohledavky z wwdanych diuhopisi o] 0
17. | Jiné pohledavky 0 1
18. | Dohadné uéty aktivni 75 0
19. | Opravna poloZka k pohledavkam 0 0
B. 1L Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet B.IV.1. aZ B.IV.8.) 1 728 1 763
B.lIl. 1. | Pokladna 122 122
2. | Ceniny 14 6
3. | Uéty v bankach 1 592 1 635
4. | Majetkové cenné papiry k obchod ovani 0 0
5. | Dluhové cenné papiry k obchodovani 0 0
6. | Ostatni cenné papiry 0 0
7. | Pefizovany kratkodoby finanéni majetek 0 0
8. | Penize nacesté 0 0
B.IV. Jina aktiva celkem (soudet. B.IV.1. aZ B.IV.3.) 202 386
B. IV. 1. | Naklady pfistich cbdobi 105 118
2. | Piijmy pfistich obdobi 97 268
3. | Kursové rozdily aktivni 0 0
AKTIVA CELKEM (A.+ B.) 2 590 3 018
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IC: 27226751

Oznadeni PASIVA Stav k prenimu dni Géetniho Stav k poslednimu dni Géetniho
obdobi obdobi
a b 3 4
A Vlastni zdroje celkem (Al + ALY 1 606 2 106
L. Jméni celkem (AL1.+AlL2. +AL3) 1 638 1 832
110 | Wiastni jméni 714 714
2. | Fondy 924 1 118
3. | Ocefiovaci rozdily z pfecenéni finan&nihe majetku a zavazki 0 0
L Vysledek hospodafeni celkem (Al + ALLZ + ALLS) -32 274
L 1. | Uéet vysledku hospodafeni 0 0
2. | Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni -32 274
3. | Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 0 0
B. Cizi zdroje celkem (B..+ B+ Bl +B.IV.) 984 912
B.I. Rezervy celkem (B.11.) 0 0]
B.I. 1. | Rezervy 0 0
B_Il. Dlouhodobé zavazky celkem (soucet B.IL1. aZ B.ILT.) 0 0
B.Il. 1. | Dlouhodobé bankowni Gvéry 0 0
2. | vydané diuhopisy 0 0
3. | Zavazky z prondjmu 0 0]
4. | Prijaté dlouhodobé zalohy 0 0
5. | Dlouhodobé sménky k Ghradé 0 0
6. | Dohadné uéty pasivni 0 0
7. | Ostatni dlouhodobé zavazky 0 0]
B. 11l Kratkodobé zavazky celkem (soudet B.IIL1. aZ B.II.23.) 832 880
B.Ill. 1. | Dedavatelé 26 0
2. | sménky k ohrade 0 0
3. | Piijaté zalohy 0 0
4. | Ostatni zavazky 106 109
5. | Zaméstnanci 333 336
6. | Ostatni zavazky vici zaméstnancim =] 10
7. i;l;:zgk[;;[l:]gn;r;;;.;lér;isomalmhozabezpecem a vefejného 205 201
8. | Daf z pfijmi 0 0
9. | Ostatni pfimé dané 62 51
10. | Dan z pfidané hodnoty

11. | Ostatni dané a poplatky
12. | Zavazky ze vztahu k stainimu rozpocétu 0]
13. | Zavazky ze vztahu k rozpottu organil Gzemnich samespravnich 0 0

celkl

14. | Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papini a podild 0 0
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I&: 27226751

Oznadeni PASIVA Stav k prvnimu dni Gcetn iho Stav k poslednimu dni Géetniho
obdobi obdobi
a b 3 4

B. .15, | Zavazky ke spoleénikim sdruZenym ve spolecnosti 0 0
16. | Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci 0 0

17. | Jiné zavazky G &

18. | Kratkodobé bankovni avéry 0 0

19. | Eskontni Gvéry 0 0

20. | Vydané kratkodobé dluhopisy 0 0

21. | Vlastni diuhopisy 0 0

22. | Dohadné Uéty pasivni 85 161

23. | Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 0 0
B.IV. Jina pasiva celkem (soudet BIV.1. aZz B.IV.3.) 152 32
B.IV. 1. | Vydaje pfistich obdobi 152 32
2. | Vynosy pfistich obdobi 0 0

3. | Kursové rozdily pasivni 0 0
PASIVA CELKEM (A.+ B.) 2 590 3 018

Sestaveno dne: 25.3.2015

Podpisovy zaznam statutarniho erganu Géetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je Uéetni jednotkou

Pravni forma uéetni jednotky
Obecn& prospéind spolelnost

ing.Milan Fryba

Osoba odpovédna za Géetnictvi (jméno a podpis)

Pfedmét podnikani
Poskytovani socidlnich sluZeb seniorum

ing.Milan Friba

tel.: 723033289

Osoba edpovédna za Géetni zavérku (jméno a podpis)

linka:
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Ptiloha ¢.4

8.4 Vysledovka hospodaieni VHC obdobi od 1. 1. 2014 do 31. 12.
2014

firma: ANIMA CASLAV, 0.p.s.

Uset Nazev Celkem v obdobi
NAKLADY
501014 Spotfeba mater.drogis.a hygienického-VHC 8.127,44
501054 Spotfeba ostatniho drobného mater.-VHC 409,00
501 * Spotfeba materidlu 8.536,44
518214 Ostatni sluzby-pravni,ekonomické VHS 7.120,00
518464 Ostatni sluzby-VHC 1.798,00
518524 Ostatni sluzby-revize sterilizace VHC 1.161,00
518 * Ostatni sluZby 10.079,00
521014 Mzdové naklady VHC 214.986,22
521024 Mzdové nédklady dohody VHC 9.800,00
521 * Mzdové néaklady 224.786,22
524014 zadkonné socidlni pojisténi VHC 56.114,25
524024 Zakonné zdravotni pojisténi VHC 20.227,43
524 * Zakonné socidlni pojisténi 76.341,68
527024 zadkonné soc.nédklady-riziko VHS 914,60
527 * zakonné socidlni néklady 914,60
548224 Bankovni poplatky VHC 905,00
548 * Ostatni provozni naklady 905,00
Celkem **NAKLADY 321.562,94
VYNOSY

602104 Trzby z prodeje sluzeb Caslav VHC 279.893,00
602404 Trzby z prodeje sluzZeb Potéhy VHC 26.180,00
602504 Trzby z prodeje sluZeb Vrdy VHC 15.950,00
602 * Trzby z prodeje sluzeb 322.023,00
644014 Uroky VHC 11,97
644 * Uroky 11,97
Celkem **VYNOSY 322.034,97
Celkem zakéazku V ZISK (- ztrata) * %k 472,03

RENTABILITA (zisk/nédklady %) 0
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Pfiloha ¢. 5

8.5 Priloha k uéetni zavérce za rok 2014

PRILOHA K UCETNI ZAVERCE

ZA ROK 2014
Néazev spolecnosti: ANIMA CASLAYV, o.p.s.
Sidlo spolec€nosti: Svatopluka Cecha 441, Céaslav
Identifikacni ¢islo: 272 26 751
Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

Zapséano do obchodniho rejstiiku:

14. dubna 2005 u Méstského soudu v Praze oddil O, vlozka 364
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OBECNE UDAJE
O zaloZeni spole¢nosti bylo v souladu s Gst. § 36 a dalsi zakona o obcich €. 128/2000 Sb.
rozhodnuto usnesenim zastupitelstva Mésta Caslavi ¢. 30/2004 ze dne 16. 6. 2004.

Spole¢nost ANIMA C?ASLAV, o0.p.s. byla zalozena jako nastupnicka organizace
Pecovatelské sluzby Caslav.

Spolecnost byla zalozena zakladaci listinou a vznikla Usnesenim o zapsani do rejstiiku
obecné prospésnych spolecnosti vedeném u Méstského soudu v Praze v oddilu O, vlozce
¢islo 364 dnem nabyti pravni moci tohoto Usneseni, tj. dne 14. 4. 2005

Spoleénost AN IM A Caslav 0.p.s. (dale spolecnost) je subjektem s pravni subjektivitou.
Zakladatelem spolecnosti je Mésto Caslav, Nameésti Jana Zizky z Trocnova 1, PSC 286 01
identifikac¢ni ¢islo 002 36 021

Organy spole¢nosti
Spravni rada:
Piedseda spravni rady: Ing. Antonin Hejzlar, r.¢. 571008/2147
Horky 51, PSC 286 01

Clen spravni rady: MUDr. Josef Spacek, r.¢. 450123/004
Caslav, Chrudimska 805, PSC 286 01

Clen spravni rady: Ing. Vladimir Hamral, r.¢. 471024/113
Caslav, Nad Budinem 869, PSC 286 01

Dozor¢i rada:
Piedseda dozorCirady: ~  Ing. Jaromir Vitek, r.¢. 550127/2084
Caslav, Travni 1567, PSC 286 01

Clen dozoréi rady: Ing. Jaromir Strnad, r.¢. 650118/0147
Caslav, Malinova 1670, PSC 286 01

Clen dozoréi rady: JUDr. Vlastislav Malek, r.¢. 550105/0203
Caslav, Generala Moravce 15/17, PSC 286 01

Veskeré udaje uvedené v této ptiloze predstavuji hodnoty za obdobi dvanacti mésicti roku
2014 (ode dne 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014).

Reditelka: Mgr. Eva Medkova, r.¢. 585920/1249
Dolni Bucice, Ovocna 277, PSC 285 71
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Poslani spole¢nosti
 ANIMA CASLAV o.p.s. je zaiizent, které prostiednictvim svych sluzeb pomdhd senioriim
a obcanitim se zdravotnim postizenim setrvavat ve svych domovech i v nepriznivych
socialnich situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovavani vazeb na své prirozené
prostiedi, své blizké a pratele.

Sluzby poskytované spole¢nosti
Sluzby poskytované v ramci hlavni ¢innosti:
Terénni pecovatelska sluzba — je ur¢ena obantiim, ktefi ze zdravotnich ¢i socidlnich
divodii nejsou schopni zajistit si Zivotni potfeby ve svém piirozeném prostiedi vlastnimi
silami.

Stiediska osobni hygieny - poskytuji pomoc pti ukonech osobni hygieny, odborné osetfeni
nohou, prani a zehleni pradla.

Denni stacionat pro seniory a obCany se zdravotnim postizenim - cilem sluzby je zlepSeni
kvality zivota uzivatelll a poskytnuti tlevy pecujicim rodindm, nebo osobam blizkym,
zaji$téni pomoci pro obcany, kteti pro sviij vék nebo zdravotni stav nemohou Zit zcela
samostatné, ale rodina nebo osoba blizka je schopna se o n¢ ¢ast dne starat v jejich
domaéacim prostiedi.

Odlehc¢ovaci sluzba pobytova - pomoc pecujicim osobam, kratkodoby, max. tfitydenni
pobyt v zafizeni spole¢nosti.

Vedlejsi hospodaiska ¢innost:
Pedikura — zapsana do obchodniho rejstiiku 20. ¢ervence 2010
Holic¢stvi a kadetnictvi zapsané do obchodniho rejstiiku 20. ervence 2010

Pisobnost spole¢nosti
Spoleénost poskytuje sluzby obyvatelim mésta Céslavi. Ob&antim, ktefi nejsou obyvateli
mésta Caslavi, poskytuje spoleénost sluzby na zakladé smluv uzavienych mezi spolecnosti
a danou obci ¢aslavského regionu.

Vyznamné udalosti, které nastaly v priibéhu roku 2014

Zmé&na ve sloZeni spravni rady
Usneseni Méstského soudu v Praze ¢.j. Fj 19745/2014

Clen spravni rady MUDr. Josef Spacek
den zéaniku €lenstvi: 11. Cervence 2014

den zaniku funkce: 11. ¢ervence 2014

den vzniku ¢lenstvi: 19 srpna 2014
den vzniku funkce: 19. srpna 2014
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Uletni metody a obecné tcetni zasady
Ugetnictvi spole¢nosti je vedeno a uéetni zavérka byla sestavena v souladu se zakonem &.
563/1991 Sb., o ucetnictvi, vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zdkona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Ugetnictvi je vedeno v programu STEREO, smluvni firmou Ing. Milan Fryba.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Evidence a uctovani dlouhodobého majetku se fidi ustanovenimi zakona ¢. 563/91 Sb. O
ucetnictvi ve znéni ,, Opatfeni ministerstva financi €. j. 283/77227/2001 - uctova ti. 0-¢l.1-
IX.

Vymezeni dlouhodobého majetku - ocenéni:
Dlouhodoby nehmotny majetek:
« majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez jeden rok a v ocenéni jedné polozky
ptesahujici castku K¢ 60 000,-.

Dlouhodoby hmotny majetek — ocenéni:
o pozemky budovy stavby
o dopravni prostfedky
o samostatné movité véci, popf. soubory véci se samostatnym technicko -
ekonomickym uréenim, jejiz doba pouzitelnosti je delsi neZ jeden rok a ocenéni
jedné polozky prevysuje ¢astku K¢ 40 000,-.

Drobny nehmotny majetek

Drobnym nehmotnym majetkem jsou majetkové polozky, pokud jejich doba pouzitelnosti
je delsi nez jeden rok a ocenéni jedné polozky je v ¢astce K¢ 5 000,- a vyssi a nepievySuje
¢astku 40 0000,-.

Drobny dlouhodoby hmotny majetek

Drobnym dlouhodobym hmotnym majetkem jsou movité véci, popt. soubory movitych
véci se samostatnym technicko - ekonomickym urcenim, jejichZ doba pouzitelnosti je delsi
nez jeden rok a ocenéni jedné polozky je v ¢astce K¢ 500,- a vyssi a nepiesahuje ¢astku
uvedenou v bod¢ ¢)

Ostatni drobny majetek
Ostatni drobny majetek v hodnoté od K¢ 100,- do 500,- a pradlo je evidovan v operativné
technické evidenci.

Nakoupeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén pofizovacimi cenami.
Ucetni odpisy

Dlouhodoby majetek je v roce 2014 odpisovan ti¢etnimi odpisy rovnomérnou metodou s
dobou odpisovani dle § 30 zak. 586/92

Zasoby

Evidence zasob
Zasoby jsou evidovany zpuisobem A
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Ocenéni
Nakupované zasoby jsou oceniovany pofizovacimi cenami.
Pofizovaci cena zahrnuje cenu pofizeni.

Zaméstnanci, vedeni spole¢nosti, statutarni a kontrolni
organy
Zamgéstnanci, vedeni spolecnosti (pod pojmem vedeni spolecnosti se rozumi feditel)

Pocet zaméstnanct

Zaméstnanci celkem: 19

z toho:
pracovnik v ptimé péci: 14
THP: 4
Mateiska dovolena: 1

(THP: teditelka, zastupce feditelky, pomocnik ve sluzbach, uklizecka)

Osobni naklady (K¢)

mzdové naklady: 4 608 629,00 K¢
socialni pojisténi: 1132 958,00 K¢
zdravotni pojisténi: 408 460,00 K¢&

Statutarni organy
Statutarnim organem spolecnosti je feditelka.
Reditelku jmenuje zakladatel spole¢nosti.
Spravni rada je organem fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje ¢innost
spolecnosti.
Spravni radu jmenuje zakladatel.

Kontrolni organy

Kontrolnim organem spolecnosti je dozor¢i rada.
Dozor¢i radu jmenuje zakladatel. (viz. bod 1).
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Dopliujici udaje k rozvaze a vykazu zisku a ztrat

Pohledavky
Spole¢nost ma pohledavky za firmou M+MP spol. s.r.0. z divodu zaplacené zalohy za
prezentaci na webovém portalu, za firmou Prazské plyndrenska a.s. z divodu uhrazenych
zaloh na plyn, zaloh za vodu a tepelnou energii firmé BTH a Méstu Caslav, dlouhodobé
zévazky za firmou CCS a Eurotel — viz dopln¢k €.1

Zavazky
Spole¢nost ma zavazky vuci dodavatelim — viz doplné€k €. 2 z titulu splatnosti v roce 2015.
V roce 2015 budou vSechny zdvazky uhrazeny v terminech splatnosti.

ZavazKky vici zaméstnanciim
Spolecnost ma zéavazky vi¢i zaméstnancim a institucim socidlniho zabezpeceni,
zdravotnich pojistoven a finan¢nimu tfadu z titulu prosincovych mezd. Vsechny zavazky
Z tohoto titulu spolec¢nost uhradi v prabéhu ledna 2015.

Casové rozliSeni
Spolecnost ¢asove rozlisSuje naklady dle jednotlivych ucetnich obdobi viz. dopln€k €. 3

Vynosy a naklady v ¢lenéni na hlavni a vedlejsi hospodaiskou ¢innost
Vynosy z hlavni ¢innosti: 7 865 689,75 K¢&

vvvvv

Vedlejsi hospodarska ¢innost je u spolecnosti predmétem dané z piijmd.
Udalosti, které nastaly po datu Gcetni uzavérky
Po datu Gcetni uzavérky nenastaly Zadné udélosti, které by mély vyznamny vliv na ucetni

uzavérku.

Vysledek hospodareni
Ve sledovaném obdobi dosahla spole¢nost zisku v hlavni ¢innosti 273 338,06 K¢, ve

Celkovy hospodatsky vysledek za spolecnost ¢ini: 273 810,09 K¢

Dary a dotace
Ve sledovaném obdobi neobdrzela spolecnost Zadné dary.
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Poskytnuté dotace:

V roce 2014 byly spolecnosti poskytnuty dotace ve vysi:

Z toho:

6 585 607,53 K¢:

dotace zakladatele (mésto Céslav): 3487 000.00 K¢&
652 607,53 K¢

dotace obci:

z toho:
obec Vrdy: 520 000.00 K¢
obec Pot¢hy: 32 067,42 K&
obec Zleby: 100 540,11 K¢&

dotace ze statniho rozpoctu:

Za spole¢nost ANIMA CASLAV, o.p.s.

V Céslavi 25. 3. 2015

2 446 000,- K¢
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Doplinky:

Ptehled pohledavek
Ptehled zavazkt

Ptehled polozek casového rozliseni

Pohledavky firmy: ANIMA Cislav, o.p.s.

Ucet Par.znak Dokladl Var.symbol Datum Datum spl. Castka MD Castka Dal Zistatek Typ Firma

314020 Poskytnuté provozni zalohy dlouhodobé
ces 1/650085 31.12.2009 8000.00 0.00 8000.00 00082 cCs Ceska spole&no
EUROTEL 1/650084 31.12.2009 935.00 0.00 935.00 00109 EUROTEL PRAHA, spo

314020 celkem 8935.00 0.00 8935.00 A * stav uétu 8935.00

314031 Poskytnuté provozni zalohy-teplo
Teplo 2013 F/1310003 413 03.01.2013 13.01.2013 28000.00 0.00 28000.00 00066 BT a Sz mésta Casl
Teplo 2013 F/1310059 1813 03.04.2013 12.04.2013 20000.00 0.00 20000.00 00066 BT a Sz mésta Casl
Teplo 2013 /1310102 3213 12.07.2013 20.07.2013 20000.00 0.00 20000.00 00066 BT a SZ mésta Casl
Teplo 2013 F/1310143 4613 04.10.2013 13.10.2013 20000.00 0.00 20000.00 00066 BT a Sz mésta Casl
Teplo 2013 celkem 88000.00 0.00 88000.00

314031 celkem 88000.00 0.00 88000.00 A * stav uctu 88000.00

314032 Poskytnuté provozni zalohy-plyn
v/2012005785 BHC/1321002 2012005785 11.01.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321003 2012005785 13.02.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321004 2012005785 13.03.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321005 2012005785 12.04.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321006 2012005785 13.05.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321007 2012005785 13.06.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321008 2012005785 12.07.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321009 2012005785 13.08.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321010 2012005785 13.09.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321011 2012005785 11.10.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321012 2012005785 13.11.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 BHC/1321013 2012005785 13.12.2013 550.00 0.00 550.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 F/1210153 9074853002 23.11.2012 600.00 0.00 600.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 F/1210189 9074853002 31.12.2012 600.00 0.00 600.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 I/1350095 2113006978 21.11.2013 0.00 6700.00 -6700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005785 celkem 7800.00 6700.00 1100.00
v/2012005786 BHC/1321002 2012005786 11.01.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321003 2012005786 13.02.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321004 2012005786 13.03.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321005 2012005786 12.04.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321006 2012005786 13.05.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321007 2012005786 13.06.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321008 2012005786 12.07.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321009 2012005786 13.08.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321010 2012005786 13.09.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321011 2012005786 11.10.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321012 2012005786 13.11.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 BHC/1321013 2012005786 13.12.2013 700.00 0.00 700.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 F/1210154 9074866002 23.11.2012 750.00 0.00 750.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 F/1210190 9074866002 31.12.2012 750.00 0.00 750.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 I/1350094 2113006979 21.11.2013 0.00 8500.00 -8500.00 00566 Pragoplyn, a.s. /
v/2012005786 celkem 9900.00 8500.00 1400.00

314032 celkem 17700.00 15200.00 2500.00 A * stav uétu 2500.00

314033 Poskytnuté provozni zalohy-el.energii

Ucet Par.znak Dokladl Var.symbol Datum Datum spl. Castka MD  Castka Dal Zustatek Typ Firma
v/6161024021 F/1310031 6161024022 27.02.2013 20.02.2013 3900.00 0.00 3900.00 00591 E.ON Energie,a.s
v/6161024021 F/1310079 6161024022 28.05.2013 20.05.2013 3900.00 0.00 3900.00 00591 E.ON Energie,a.s.
v/6161024021 F/1310124 6161024022 27.08.2013 11.09.2013 3900.00 0.00 3900.00 00591 E.ON Energie,a.s
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v/6161024021 F/1310182 6161024022 27.11.2013 04.12.2013 3900.00 0.00 3900.00 00591 E.ON Energie,a.s.
v/6161024021 celkem 15600.00 0.00 15600.00
314033 celkem 15600.00 0.00 15600.00 A * stav uctu 15600.00
314040 Poskytnuté provozni zalohy-mésto Caslav
v/739193 BHC/1321002 739193 10.01.2013 7500.00 0.00 7500.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739193 BHC/1321005 739193 10.04.2013 7500.00 0.00 7500.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739193 BHC/1321008 739193 10.07.2013 7500.00 0.00 7500.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739193 BHC/1321011 739193 10.10.2013 7500.00 0.00 7500.00 60002 M&sto Caslav / C
v/739193 celkem 30000.00 0.00 30000.00
v/739441 BHC/1321002 739441 10.01.2013 4000.00 0.00 4000.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739441 BHC/1321005 739441 10.04.2013 4000.00 0.00 4000.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739441 BHC/1321008 739441 10.07.2013 4000.00 0.00 4000.00 60002 M&sto Caslav / C
v/739441 BHC/1321011 739441 10.10.2013 4000.00 0.00 4000.00 60002 M&sto Caslav / C
v/739441 celkem 16000.00 0.00 16000.00
v/739193147 BHC/1321002 739193147 10.01.2013 6000.00 0.00 6000.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739193147 BHC/1321005 739193147 10.04.2013 6000.00 0.00 6000.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739193147 BHC/1321008 739193147 10.07.2013 6000.00 0.00 6000.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739193147 BHC/1321011 739193147 10.10.2013 6000.00 0.00 6000.00 60002 M&sto Caslav / Cas
v/739193147 celkem 24000.00 0.00 24000.00
314040 celkem 70000.00 0.00 70000.00 A * stav ucétu 70000.00
314 SU celkem 200235.00 15200.00 185035.00 A ** stav uc¢tu 185035.00
7 . Ny
. .
Zavazky firmy: ANIMA Caslav, o
Uéet Par.znak Dokladl Var.symbol Datum Datum spl. Castka MD  Castka Dal Zustatek Typ Firma
321010 Dodavatelé
F/1310099 BHC/1321008 132209026 17.07.2013 .. 101.00 0.00 -101.00 00028 FOXLINK Jifi Liska
F/1310099 F/1310099 132209026 04.07.2013 17.07.2013 0.00 110.00 110.00 00028 FOXLINK Jiri Liska
F/1310099 celkem 101.00 110.00 9.00
F/1310133 BHC/1321009 201121224 27.08.2013 - 112.00 0.00 -112.00 00028 FOXLINK J Liska
F/1310133 F/1310133 132212006 09.09.2013 22.09.2013 0.00 113.00 113.00 00028 FOXLINK Jifi Liska
F/1310133 celkem 112.00 113.00 1.00
F/1310148 F/1310148 132213499 06.10.2013 20.10.2013 0.00 83.00 83.00 00028 FOXLINK Ji¥i Li3ka
F/1310207 F/1310207 1232091048 27.12.2013 09.01.2014 0.00 2844.01 2844.01 00404 Telefdénica 02 Czec
F/1310207 F/1310207 1232091048 27.12.2013 09.01.2014 0.00 667.81 667.81 00404 Telefdénica 02 Czec
F/1310207 F/1310207 1232091048 27.12.2013 09.01.2014 0.00 199.61 199.61 00404 Telefdénica 02 Czec
F/1310207 F/1310207 1232091048 27.12.2013 09.01.2014 0.00 289.73 289.73 00404 Telefdénica 02 Czec
F/1310207 celkem 0.00 4001.16 4001.16
F/1310208 F/1310208 7208169752 31.12.2013 31.12.2013 0.00 6436.16 6436.16 00082 cCS Ceska spole&no
F/1310208 F/1310208 7208169752 31.12.2013 31.12.2013 0.00 2746.53 2746.53 00082 cCS Ceska spole&no
F/1310208 F/1310208 7208169752 31.12.2013 31.12.2013 0.00 3159.58 3159.58 00082 cCS Ceskd spole&no
F/1310208 1/1350120 7208169752 31.12.2013 4205.50 0.00 -4205.50 00082 cCS Ceska spole&no
F/1310208 celkem 4205.50 12342.27 8136.77
F/1310209 F/1310209 1317 31.12.2013 08.02.2014 0.00 7200.00 7200.00 51007 Fryba / Kolin
F/1310210 F/1310210 2713 31.12.2013 31.01.2014 0.00 6800.00 6800.00 00166 Ka3likova / Kostel
321010 celkem 14418.50 30649.43 26230.93 P *  stav atu  26230.93
321 SU celkem 4418.50 30649.43 26230.93 P ** stav ucétu 26230.93

o1



Casové rozliSeni ANIMA Cislav, o.p.s.

Ucet Par.znak Dokladl Var.symbol Datum Datum spl. Castka MD Castka Dal Zistatek Typ Firma

381011 Naklady pristich obdobi-PS

1213 VS/1382012 31.12.2013 N 5948.10 0.00 5948.10 50007 Horadkova / Caslav
1213 VS/1382012 31.12.2013 P 880.79 0.00 880.79 50007 Horakova / Caslav
1213 celkem 6828.89 0.00 6828.89
F/1310036 F/1310189 280130792 01.12.2013 15.12.2013 13730.31 0.00 13730.31 00409 ATLAS consulting s
F/1310058 F/1310206 280131623 01.12.2013 15.12.2013 12958.95 0.00 12958.95 00409 ATLAS consulting s
F/1310064 F/1310064 13010167 02.05.2013 15.05.2013 820.40 0.00 820.40 00513 Petr Zajic / Liber
F/1310064 F/1310064 13010167 02.05.2013 15.05.2013 30.76 0.00 30.76 00513 Petr Zajic / Liber
F/1310064 F/1310064 13010167 02.05.2013 15.05.2013 20.51 0.00 20.51 00513 Petr Zajic / Liber
F/1310064 F/1310064 13010167 02.05.2013 15.05.2013 153.82 0.00 153.82 00513 Petr Zajic / Liber
F/1310064 celkem 1025.49 0.00 1025.49
F/1310086 F/1310086 330592 04.06.2013 14.06.2013 766.53 0.00 766.53 00398 Market Express s.r
F/1310086 F/1310086 330592 04.06.2013 14.06.2013 32.31 0.00 32.31 00398 Market Express s.r
F/1310086 F/1310086 330592 04.06.2013 14.06.2013 22.21 0.00 22.21 00398 Market Express s.r
F/1310086 F/1310086 330592 04.06.2013 14.06.2013 126.92 0.00 126.92 00398 Market Express s.r
F/1310086 celkem 947.97 0.00 947.97
F/1310161 F/1310161 1314 08.11.2013 21.11.2013 3829.67 0.00 3829.67 51007 Fryba / Kolin
/1310161 F/1310161 1314 08.11.2013 21.11.2013 160.91 0.00 160.91 51007 Fryba / Kolin
/1310161 F/1310161 1314 08.11.2013 21.11.2013 110.95 0.00 110.95 51007 Fryba / Kolin
F/1310161 F/1310161 1314 08.11.2013 21.11.2013 634.12 0.00 634.12 51007 Fryba / Kolin
F/1310161 celkem 4735.65 0.00 4735.65
F/1310171 F/1310171 1131113415 21.11.2013 04.12.2013 1234.19 0.00 1234.19 00606 Bisnode Cesk& repu
PVHC/1341068 PVHC/1341068 04.04.2013 B 1305.00 0.00 1305.00 00089 DATABOX s.r.o. / L
v/728864813 1/1350059 728864813 17.09.2013 P 23525.00 0.00 23525.00 00605 Allianz pojitovna
v/728864835 1I/1350061 728864835 17.09.2013 B 9612.50 0.00 9612.50 00605 Allianz pojistovna
v/728864854 1/1350060 728864824 17.09.2013 B 9927.50 0.00 9927.50 00605 Allianz pojistovna
v/3072302518 1/1350127 3072302518 31.12.2013 P 3847.25 0.00 3847.25 00080 Ceska pojistovna a
v/3082172210 1/1350128 3082172210 31.12.2013 . 1476.75 0.00 1476.75 00080 Ceskd pojistovna a
381011 celkem 91155.45 0.00 91155.45 A * stav uétu 91155.45

381012 Naklady p¥idtich obdobi-DS

F/1310036 F/1310189 280130792 01.12.2013 15.12.2013 3615.84 0.00 3615.84 00409 ATLAS consulting s
F/1310058 F/1310206 280131623 01.12.2013 15.12.2013 3412.71 0.00 3412.71 00409 ATLAS consulting s
/1310064 F/1310064 13010167 02.05.2013 15.05.2013 1025.50 0.00 1025.50 00513 Petr Zajic / Liber
F/1310086 F/1310086 330592 04.06.2013 14.06.2013 249.62 0.00 249.62 00398 Market Express s.r
F/1310161 F/1310161 1314 08.11.2013 21.11.2013 1247.12 0.00 1247.12 51007 Fryba / Kolin
F/1310171 F/1310171 1131113415 21.11.2013 04.12.2013 325.02 0.00 325.02 00606 Bisnode Ceskad repu
PVHC/1341068 PVHC/1341068 04.04.2013 .. 392.00 0.00 392.00 00089 DATABOX s

r.o. /L

381012 celkem 10267.81 0.00 10267.81 A * stav uctu 10267.81

381013 Néklady pfistich obdobi-0S
F/1310036 F/1310189 280130792 01.12.2013 15.12.2013 1499.60 0.00 1499.60 00409 ATLAS consulting s
F/1310058 F/1310206 280131623 01.12.2013 15.12.2013 1415.34 0.00 1415.34 00409 ATLAS consulting s
F/1310086 F/1310086 330592 04.06.2013 14.06.2013 103.41 0.00 103.41 00398 Market Express s.r
F/1310161 F/1310161 1314 08.11.2013 21.11.2013 517.23 0.00 517.23 51007 Fryba / Kolin
F/1310171 F/1310171 1131113415 21.11.2013 04.12.2013 134.79 0.00 134.79 00606 Bisnode Cesk& repu
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PVHC/1341068 PVHC/1341068 04.04.2013 168.00 0.00 168.00 00089 DATABOX s.r.o. / L
381013 celkem 3838.37 0.00 3838.37 A * stav uctu 3838.37
381 SU celkem 105261.63 0.00 105261.63 A ** stav Gétu 105261.63
383010 Vydaje pristich obdobi

ELE I/1350111 31.12.2013 0.00 27130.18 27130.18 00591 E.ON Energie,a.s.

Fryba 1/1350115 27226751 31.12.2013 0.00 12800.00 12800.00 51007 Fryba / Kolin

Fryba 1/1350115 27226751 31.12.2013 0.00 5688.00 5688.00 51007 Fryba / Kolin

Fryba I1/1350115 27226751 31.12.2013 0.00 1424.00 1424.00 51007 Fryba / Kolin

Fryba 1/1350115 27226751 31.12.2013 0.00 2134.00 2134.00 51007 Fryba / Kolin

Fryba 1/1350115 27226751 31.12.2013 0.00 2842.00 2842.00 51007 Fryba / Kolin

Fryba 1/1350115 27226751 31.12.2013 0.00 2846.00 2846.00 51007 Fryba / Kolin

Fryba 1/1350115 27226751 31.12.2013 0.00 4266.00 4266.00 51007 Fryba / Kolin

Fryba celkem 0.00 32000.00 32000.00

teplo I/1350111 31.12.2013 0.00 75000.00 75000.00 00066 BT a SZ mésta Casl

teplo I/1350111 31.12.2013 0.00 13144.00 13144.00 00066 BT a SZ mésta Casl

teplo celkem 0.00 88144.00 88144.00

v/132218665 1/1350123 132218665 31.12.2013 0.00 108.00 108.00 00028 FOXLINK Jifi Liska

v/0586019518 1/1350122 0586019518 31.12.2013 0.00 2386.04 2386.04 00404 Telefénica 02 Czec

v/1233521391 1/1350122 0586019518 31.12.2013 0.00 1972.21 1972.21 00404 Telefénica 02 Czec
383010 celkem 0.00 151740.43 151740.43 P * stav Gétu 151740.43
383 SU celkem 0.00 151740.43 151740.43 P ** stav Gétu 151740.43
385010 P¥ijmy pridtich obdobi

I/1350117 I/1350117 31.12.2013 48450.00 0.00 48450.00 50007 Horakova / Caslav

1/1350117 1/1350117 31.12.2013 3960.00 0.00 3960.00 50007 Horakovéa / Caslav

I/1350117 I/1350117 31.12.2013 21749.00 0.00 21749.00 50007 Horakova / Caslav

I/1350117 I/1350117 31.12.2013 16460.00 0.00 16460.00 50007 Horakova / Caslav

1/1350117 1/1350117 31.12.2013 168.00 0.00 168.00 50007 Horakovéa / Caslav

I/1350117 I/1350117 31.12.2013 850.00 0.00 850.00 50007 Horakova / Caslav

I/1350117 I/1350117 31.12.2013 4127.00 0.00 4127.00 50007 Horakova / Caslav

1/1350117 1/1350117 31.12.2013 1610.00 0.00 1610.00 50007 Horakovéa / Caslav

I/1350117 celkem 97374.00 0.00 97374.00
385010 celkem 97374.00 0.00 97374.00 A * stav uétu 97374.00
385 SU celkem 97374.00 0.00 97374.00 A ** stav uétu 97374.00
388010 Dohadné ucty aktivni

I/1350124 I/1350124 31.12.2013 48404.97 0.00 48404.97 00245 Obec Zleby / Zleby

1/1350124 1/1350124 31.12.2013 26841.18 0.00 26841.18 00248 Obecni ufad Potéhy

1/1350124 celkem 75246.15 0.00 75246.15
388010 celkem 75246.15 0.00 75246.15 A * stav uctu 75246.15
388 SU celkem 75246.15 0.00 75246.15 A ** stav uétu 75246.15
389010 Dohadné ulty pasivni

ELE I/1350111 31.12.2013 0.00 5552.00 5552.00 00591 E.ON Energie,a.s.

ELE I/1350111 31.12.2013 0.00 1462.00 1462.00 00591 E.ON Energie,a.s.

ELE I1/1350111 31.12.2013 0.00 612.00 612.00 00591 E.ON Energie,a.s.

ELE celkem 0.00 7626.00 7626.00

Voda I1/1350111 31.12.2013 0.00 61760.00 61760.00 00066 BT a SZ mésta Casl

Voda I/1350111 31.12.2013 0.00 4420.00 4420.00 00066 BT a SZ mésta Casl

Voda I/1350111 31.12.2013 0.00 1820.00 1820.00 00066 BT a SZ mésta Casl

Voda celkem 0.00 68000.00 68000.00

teplo I1/1250081 31.12.2012 0.00 1000.00 1000.00 00404 Telefénica 02 Czec

teplo I/1350111 31.12.2013 0.00 2156.00 2156.00 00066 BT a SZ mésta Casl

teplo I/1350111 31.12.2013 0.00 6300.00 6300.00 00066 BT a SZ mésta Casl

teplo celkem 0.00 9456.00 9456.00
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389010 celkem 0.00 85082.00 85082.00 P * stav uctu 85082.00

389 SU celkem 0.00 85082.00 85082.00 P ** stav uctu 85082.00
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