ANIMA CASLAYV, o.p.s.

Vyrocni zprava 2023

ANIMA CASLAY, o.p.s., Svatopluka Cecha 441, Cdslav 286 01

Bankovni spojeni:
KB Caslav, ¢. i.: 51-5780070247/0100

IC: 272 26 751

Tel: 327313 039

327312678
725023 322 @
40 7%

ANIMA CASLAV, o.p.s.
Svatopluka Cecha 441, 286 01 Caslav
tel. 327 313 039, ICO: 272 26 751

anima.caslav@centrum.cz



Vizeni a mili klienti, vaZeni spoluobcané,

v dase, ve kterém prFipravujeme vyrocni zpravu na dany rok, si stile vice
uvédomujeme, jak rychle plyne ¢as. Tak néjak nestihdme uloZit do vzpominek
uplynuly rok a uZ je tu zacdtek nového. PFiprava vyrocni zpravy je okamZikem
zastaveni, ve kterém rekapitulujeme, co se v uplynulém roce podarilo a kam
bychom chtéli smérovat v tom ndsledujicim.

V tomto uvodniku si dovolim jen krdtky komentdr, vlastné podékovani a vse
ostatni se jako vidy dovite v ndasledujicim textu nasi zpravy.

Ze vSeho nejdFive bych chtéla podékovat naSemu tymu, ktery i pres vSechny
sloZitosti, které Zivot pFindsi, pracoval s nasazenim, a predevsim ke spokojenosti
nasich klientii. Rovnéi musim podékovat vSem naSim spolupracujicim
partnerum at’ ui 7 oblasti zdravotnickych ¢&i socidlnich sluieb nebo naSim
dodavatelim. A samoziejmé nemohu opomenout vSechny dondtory, kteri se na
financovdni nasich sluieb podileji. Predevsim se jednd o zakladatele nasi
spolecnosti, mésto Cislav, s jejich? pFedstaviteli md spolecnost po celou dobu
své existence velmi korektni a pritelsky vztah. Nemohu opomenout predstavitele
obci ¢aslavského regionu, se kterymi md nase spoleCnost uzavienou smlouvu o
spoluprdci. Podékovani ndleZi i Krajskému uradu Stredoceského kraje, ktery
spolufinancuje realizaci naSich sluZeb prostFednictvim dotace ze statniho
rozpoctu.

Vazeni a mili klienti, vaZeni spoluobcané, dékuji Vam za projevenou duvéru, se
kterou se na nds obracite a do toho dnes jii letoSniho roku 2024 Vam preji
hodné zdravi, stésti a tolik potiebného optimismu. A i kdy? je to nékdy téiké, tak
vézte, Ze na starém rceni, Ze s usmévem jde vSechno lip, néco pravdy je.

@m@ /

Mgr. Markéta Dvorakovad, Feditelka spolecnosti

Za profesni tym spolecnosti ANIMA CASLAV o.p.s.

[}
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1 Registrace sluzeb

Spole¢nost ANIMA CASLAV, o.p.s. poskytuje na zakladé registrace ¢.j. 11/57253-
1/2007/Soc/Bor ze dne 18. 4. 2007 tyto druhy socialnich sluzeb:

PecCovatelska sluzba identifikator sluzby 1094046
Denni stacionar identifikator sluzby 8477167
Odleh¢ovaci sluzba pobytova identifikator sluzby 3837595

Udaje jsou dostupné na webovych strankach Krajského tradu Stfedoceského kraje a MPSV
CR.

2 Verejny zavazek — zakladni prohlaseni

2.1 Poslani spole¢nosti

JANIMA CASLAV, o.p.s. je zaFizeni, které prostrednictvim svych sluzeb pomdha seniorum a
obcanum se zdravotnim postizenim setrvat ve svych domovech i v nepFiznivych socialnich
situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovani vazeb na své pFirozené prostiedi, své blizké
a pratele.

2.2 Cile spole¢nosti

. Cilem spolecnosti je poskytovat kvalitni sluzby v souladu s principy, které si spolecnost
stanovila jako zakladni filosofii své sluzby tak, aby bylo naplnéno jeji poslani. *

Svym klientim poskytuje spole¢nost podporu v zajmu:

+ udrzZeni zachovanych dovednosti a schopnosti v ramci sebeobsluhy
« udrZeni zachovanych dovednosti a schopnosti vrameci zajisténi chodu vlastni
domécnosti
« poskytovat podporu klientliim spole¢nosti pri:
- obstaravani osobnich zélezitosti
- uplatiovani prav a zajmu
« poskytovat podporu klientiim spole¢nosti v:
- udrzeni socialnich kontaktt
- zaclenéni do spolec¢nosti

2.3 Zakladni principy spole¢nosti
.Spolecnost poskytuje veskeré sluzby v ramci svych registraci na jednotnych principech tak,
aby bylo naplnovano poslani a cile, které si spolecnost stanovila jako sviij verejny zavazek.

« Sluzba je poskytovana bez ohledu na barvu pleti, politickou
prislusnost, nabozenské vyznani klienta.

+ Sluzba je poskytovana s respektem ke zdravotnimu postizeni klienta.

« Sluzba je poskytovana s respektem k sexualni orientaci klienta.

« SluZba je poskytovana tymem profesionalnich pracovniki, vybavenych dovednostmi a
znalostmi potfebnymi pro poskytovani kvalitnich sluzeb.

 Profesionalni tym pracovnik respektuje a chrani distojnost klienta.

« Profesionalni tym pracovniku respektuje soukromi klienta.

«  Profesionalni tym pracovniki respektuje klientovy néaroky a prani,
tykajici se vlastniho socialniho prostredi a jeho potieb.

«  Profesionalni tym pracovnikl zachovava nestrannost k rodinnym a
ostatnim soukromym vztahtim klienta.



Poslani, cil spolecnosti, cilova skupina (okruh osob) a principy jsou ve zkracené formé
zvefejnény na webovych strankdch: www.anima-pecovatelska-sluzba.cz, ¢imz se stava
vefejnym zavazkem spolec¢nosti.

3 Prehled ¢innosti registrovanych sluzeb
3.1 Pecovatelska sluzba

3.1.1 Pecovatelska sluzba terénni — sluzba poskytovand v domacnosti
klientt

,, Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovani pomoci a podpory klientum spolecnosti, a to
v takové mife, aby mohli setrvavat ve svém domdcim prostiedi, které oni sami povazuji za
dustojné a prirozené.

Spolecnost poskytuje pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti, jednoduchych osetrovatelskych
ukonech, stravovani, pomoc pii sebeobsluze, zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym
prostfedim, je napomocna pii prosazovani prav a zajmu svych klientd, poskytuje nebo
zprostredkovava informace a aktiviza¢ni sluzby.

V roce 2023 byla terénni pecovatelska sluiba poskytovina v ramci Caslavského regionu i
v pFilehlych obcich: Bratcice, Dolni Bucice, Souriov, Vrdy a Zleby.

V roce 2023 jsme dovazeli ob&dy jen klientiim, ktefi vykazuji stupen zavislosti na podpoie dalsi
osoby.

Obédy byly dovaieny oblaniim bydlicich v Caslavi, v Dolnich Budicich, v Soufiové, ve
Vrdech a ve Zlebech.

Statisticky prehled poskytnutych vikonit — terénni pecovatelskd sluzba:

« dovazka obédu: 6 104 ob. (rok 2022: 6 136 ob.)
« nakupy vcetné pochtizek: 2782x (rok 2022: 2 936 x)
« pomoc pii udrzbé domacnosti (drobny uklid ve spolupraci s klientem):

6222 x (rok 2022: 8 355 x)
« podpora pti podani a pfiprave stravy: 10 923 x (rok 2022: 12 495 x)
« pomoc pii oblékani, presunu na lizko, tkonech osobni hygieny v domacnosti:

13 042 x (rok 2022: 13 247 x)

« doprovod vyuzili klienti: 3596 x (rok 2022: 3 660 x)
« podpora pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu v doméacnosti':

3407 x (rok 2022: 5 714 x)
. bezplatné zakladni socialni poradenstvi 28 x (rok 2022: 24 x)

Spole¢nost ANIMA CASLAV, 0.p.s. zajistuje poskytovani registrovany sluzeb
prostiednictvim 6 sluzebnich automobild.

Vramci peCovatelské sluzby terénni bylo sluzebnimi vozy spolecnosti ujeto v roce 2023:
54 363 km (rok 2022: 47 517 km).

' Podpora pfi prostorové orientaci je sluzba, pri které je pecovatelka pfitomna v domacnosti klienta. Klientovi poskytuje nejen
spolecnost, ale predevsim je mu napomocna v pohybu (orientaci) v jeho viastnim prostiedi. Sluzbu obvykle vyuZivaji klienti
s vy§8§i mirou zavislosti na podpore druhé osoby, sou¢asné piinasi ulevu pecujici rodiné.



3.1.2 Pecovatelska sluzba ambulantni — sluzba poskytovana ve stiediscich
osobni hygieny

., Cilem pecovatelské sluzby ambulantni je poskytnuti pomoci seniortum a obcanim se

zdravotnim postiZenim pri ukonech osobni hygieny a soucasné tak podporovat své uzivatele
’ ’ ’ . . v 7 v £ 567

v zachovani osobni dustojnosti a upevnéni sebevédomi.

Ambulantni sluzba poskytuje pomoc a podporu v nasledujicich ¢innostech:
« poskytnuti podminek pro osobni hygienu
« koupel s asistenci,
o prani a zehleni pradla,
« doprovod do zafizeni a zpét.

Strediska osobni hygieny: » ) )
« DPS — Centrum spole¢nosti ANIMA CASLAV, o.p.s., Svatopluka Cecha 441, Caslav
« DPS — Cervenomlynska 268, Dolni Bucice

Ambulantni sluZby vyuZivali i obcané z pFilehlych obci: BratCice, Horka I., Hostovlice,
Chotusice, Kluky, Potéhy a Vodranty.

V ramci vedlejsi hospodaiské Cinnosti jsou ve stiediscich osobni hygieny nabizeny sluzby:
« pedikura
« kadernictvi.

Pedikura je poskytovéna ve stfediscich osobni hygieny, v pfipadé odiivodnéné potieby i
v domacnostech klientl spole¢nosti. Kadefnictvi mohou ob¢ané vyuzivat ve stiedisku osobni
hygieny, v domédcnostech pouze ob¢ané s trvalym ¢i prechodnym bydlistém v Céslavi, a to
pouze v odiivodnénych piipadech.

Statisticky prehled poskytnutych vikonii — ambulantni pecovatelska sluzba:
- koupel v SOH v¢etné myti hlavy a jednoduché tGpravy vlasi:
1034x  (vroce2022:1 162 x)
- doprovod do zafizeni a zpét: 1168 x (v roce 2022: 1 562 x)
- pradlo v kg (prani a Zehleni): 973 kg (v roce 2022: 1 169,5 kg)
.« pedikura: 1027 x  (vroce 2022: 1 005 x)
« kadernictvi: 330x  (vroce 2022: 415 x)

3.2 Sluzba ,,denni stacionair

. Poslanim sluzby je zlepseni kvality Zivota klienti. Zajisténi pomoci pro obcany, kteri pro sviij
vék nebo zdravotni stav nemohou Zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizkd Jje schopna
poskytnout castecnou pomoc v jejich domdcim prostiedi. “

Provoz denniho stacionate byl z diivodu pofizeni nové kuchyiiky pierusen na 2 dny, a to
od 11.12.do 12. 12.2023. Klienti v téchto dnech travili ¢as ve svych domacnostech, v péci své
rodiny, v piipad¢ nutnosti byla pomoc a podpora zajisténa pecovatelskou sluzbou.

Klienti vyuzivajici sluzbu denniho stacionate mohou vyuzit moznost doprovodu do zafizeni.

Sluzbu denniho stacionate vyuZivaji klienti predevsim proto, aby se necitili osamoceni, mohli
aktivne travit volny ¢as ve spolecnosti svych vrstevniki, smysluplné prozit den za piitomnosti
pomahajiciho personalu, ktery klientim poskytuje podporu dle jejich individudlnich potieb.

* Ambulantni sluzba je obvykle poskytovana v kombinaci s terénni sluzbou.



Denni program denniho stacionafe je pfizpusoben nejen potiebam, ale 1 pfanim a zvyklostem
klientii. Dopoledne je program obvykle vénovan aktivizatnim ¢innostem, které vedou k rozvoji
¢i udrzeni jemné motoriky, pohybovému cviceni, pred¢itani z denniho tisku, zprav z internetu,
lusténi kiizovek, reminiscenénim cvi¢enim, prochazkam ve venkovnich prostorach, nacviku
chiize a vstavani.

Pracovnici denniho stacionaie vybiraji a navrhuji ¢innosti s respektem k distojnosti dospé€lého
véku klienti. Obvykle se jednd o tematicky zaméfené Cinnosti, napi. dle ro¢niho
obdobi (vanoc¢ni a velikonoéni dekorace, prace s pfirodnimi materialy, vyroba dekorativnich
predméti).

Odpoledni ¢as je vyuzivan k posezeni nad kavou a ¢ajem, za hezkého pocasi k prochazkam
v zahradé v doprovodu pracovnikil denniho stacionare.

Klientim denniho stacionaie i odleh¢ovaci sluzby je k dispozici zahradni altan, ktery nabizi
pfijemné stinné prostiedi pro chvile odpoc¢inku.

Pro klienty s omezenym rozsahem pohybu ¢i s poruchou motoriky jsou v dennim stacionari a
v odleh¢ovaci sluzbé k dispozici kompenza¢ni pomiicky, jako je napf. talif a miska se
zvySenym okrajem, hrnek opatfeny dvéma ,,ousky*, protiskluzova podlozka pro zajisténi
stability talite, ergonomicky ptibor, navlékac¢ ponozek, zapina¢ knotlikii apod.

Ve spoleCenské mistnosti denniho jsou jiz pro kazdého klienta polohovaci kiesla, které
usnadnuji zivot klientiim se snizenou pohyblivosti a jsou ur¢eny k odpoc¢inku a relaxaci.

V dennim stacionaii v pravidelnych terminech probihd Canisterapie. Sestiletd fenka
némeckého ovéaka svou piitomnosti navozuje u klienti dobrou naladu a usmév na tvarfi.
Kontakt s pejskem je pro seniory piijemnym rozptylenim.

Denni stacionaf navstivil pan Milan Netolicky s partnerkou, pfipravil nasim klientim skvély
program s papousky ARA (Arasek a Smudla). Klienti se dozvédéli zajimavosti ze Zivota
papouskl a papousci nasledné ukazali, co se naucili, napf. hrat kosikovou, jezdit na kole, tancit.
Klienti byli vzacnou zvifeci navstévou nadseni, odnesli si doml nezapomenutelny zazitek.

Kazdoro¢ni tradici je stala spoluprace se zastupci NZM Kacina, ktefi pripravuji specialni
adventni projekt. V ném jsme se spolecné rozhodli obdarovat o Vanocich klienty, o které nase
spolecnost peCuje. Po cely advent tak mohli navstévnici zamku piinaset darecky osamelym
seniorim pod vano¢ni stromek, ktery byl umistén ve vstupnim prostoru. Posledni adventni
nedéli byly darky piedany a ke klientiim DS i PS se dostaly bezprostiedné pred Stédrym dnem.

O sluzby denniho stacionare byl v roce 2023 opétovny zajem. Behem roku byla opét zcela
naplnéna denni kapacita (12 osob).

V pribehu roku bylo zaevidovano 9 kontaktli zdjemct pozadujicich informace o sluzbé denniho
stacionare, u 5 zajemci byla sluzba sjednana.

Denni staciona¥ navstévovali i obcané z pFilehlych obci: Bratcice, Hostovlice, Chotusice,
Strampouch, Vodranty a Vrdy.



3.2.1 Statisticky piehled poskytnutych ukont — denni stacionar:

. obedy: 2673 x (rok 2022: 2 532 obedu)
« pomoc a podpora pii podavani jidla a piti: 8 998 x (rok 2022: 7 725 x)
- doprovod vyuzili klienti (doprovod k 1ékafi, do instituci, doprovod na nakup):
79 x (rok 2022: 66 x)
« pomoc pii tkonech osobni hygieny: 3193 x (rok 2022: 2 567 x)
« pomoc pii oblékani a svlékani v dennim stacionafi: 1 904 x (rok 2022: 1 675 x)
« pomoc pii prostorové orientaci, samostatném pohybu v dennim stacionafi:
2217x (rok 2022: 2 531 x)

pomoc pii pfesunu na 1izko nebo vozik: 0x (rok 2022: 8 x)

- aktivizace v dennim stacionafi (aktivizace individuélni a skupinova):
13534 x (rok 2022: 10 303 x)

« pomoc pii uplatinovani prav, opravnénych zajmd: 2% (rok 2022: 1 x)

bezplatné zakladni socialni poradenstvi 1 x (rok 2022: 4 x)

3.3 Odlehéovaci sluzba pobytova

»Poslanim odlehcovaci sluzby je poskytnuti ulevy pecujicim rodindm ¢i osobam, kteit mohou
Cas, ktery jejich blizci travi v odlehcovaci sluzbé, vyuzit ke svému odpocinku.

Odleh¢ovaci pobytova sluzba je poskytovana ve formé nepfetrzitého pobytu v zafizeni po dobu
maximalné tif tydnd, v pfedem stanovenych terminech.?

Klienti odleh¢ovaci sluzby vyuZivaji prostory denniho stacionate. K dispozici jsou dvou az
trilizkové pokoje, které jsou vybaveny polohovacimi ltzky s hrazdickou. Na pokojich a ve
spolecenské mistnosti je k dispozici televizor, radio, Wi-Fi pfipojeni, knihy a casopisy.

Vnitini prostory i venkovni prostory jsou bezbariérové, klientim umoziuji snadny pohyb
s choditkem i na mechanickém voziku.

Klientlim je poskytovana celodenni individualni péée v ,neformalnim — klubovém® prostiedi.
Sluzbu vyuzivaji ob¢ané s vysokym stupném zavislosti na pomoci druhé osoby.

Viroce 2023 vyuzilo pobyt v odlehcovaci sluzbé celkem 31 osob (rok 2022: 32 0sob)
v terminech od:

06. 02.2023 do 27. 02, 2023

03.04.2023 do 24.04.2023

05.06. 2023 do 26. 06. 2023

04.09.2023 do 25.09. 2023

06.11.2023 do 27.11.2023

v celkovém poctu 408 , ltizko — dnt** (v roce 2022: 332 . lazko — dnii®).

O odlehCovaci sluzbu projevili opét zajem nejen klienti z Caslavi a z prilehlych obci, ale i ze
vzdalen¢jSich mést Stredoceského kraje.

Pro Setrnou manipulaci s klienty s omezenou pohyblivosti a s minimalni mirou sou¢innosti je
klientim i peCovatelkam k dispozici zdvésovy pasivni zvedak. Slouzi k bezproblémovému
zvednuti klientli z 1GZka, k pfesunu z lizka na vozik nebo do vany. Zvedak je k dispozici jak
pro klienty odleh¢ovaci pobytové sluzby, tak pro klienty denniho stacionafe.

3 5 termini v mésicich unor, duben, ¢erven, zafi a listopad.
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3.3.1 Statisticky prehled poskytnutych ukont — odleh¢ovaci sluzba pobytova:
. pomoc a podpora pii podavani jidla a piti:

3414x (rok 2022: 2 189 x)
. doprovod vyuzili klienti (doprovod k Iékafi, do instituci):
10 x (rok 2022: 8 x)
. pomoc pii ukonech osobni hygieny v odleh¢ovaci sluzbé:
2 638 x (rok 2022: 2 072 x)
. pomoc pii pfesunu na lizko nebo vozik:
159 x (rok 2022: 210 x)
. pomoc pii oblékani a svlékani v odlehCovaci sluzbe:
656 x (rok 2022: 505 x)
. pomoc pii prostorové orientaci v odlehcovaci sluzbé:
1153x (rok 2022: 331 x)
. aktivizace v odleh¢ovaci sluzbé (aktivizace individudlni a skupinova):
3095 x (rok 2022: 1 914 x)
. pomoc pii uplatnovani prav, opravnénych zajmu:
0x (rok 2022: 18 x)
. bezplatné zakladni socialni poradenstvi:
0x (rok 2022: 0 x)

4 Sledovani kvality poskytovanych sluzeb, spokojenost klientii s
poskytovanou sluzbou

Kvalita poskytovanych sluzeb je v pribéhu roku sledovana a hodnocena. Metody a formy
hodnoceni jsou stanoveny metodikou spolecnosti.

4.1 Analyticka ¢innost vedoucich pracovniki

Analyticka Cinnost socialni pracovnice spole¢nosti byla zaméfena na hodnoceni napliiovani
stanovenych cilti. Hodnoceni bylo realizovano dle kritérii uvedenych v metodice spolecnosti:

4.1.1 Cil 1)

., Poskytovat sluzby tak, aby bylo napliiovano poslani spolecnosti, tj. aby klienti spolecnosti, za
predpokladu, Ze spadaji do okruhu osob, kterym je sluzba urcena, neukoncovali smluvni vztah:
a) z divodu nedostatecnosti sluzby (sluzba neni schopna zajistit identifikované potreby
klienta)
b) z ditvodu nespokojenosti s poskytovanou sluzbou*

ad a) Kritérium hodnoceni:

wDitvodem pro ukonceni smluvniho vztahu a nasledného vyuZiti ustavnich socialnich sluZeb
ve sledovaném obdobi nebyla nedostatecnost sluiby (4. 7 diivodu nedostatecné persondlni
kapacity, nevyhovujici provozni doby, nedostatecného technického vybaveni).*

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile — Pecovatelska sluzba:
V roce 2023 bylo ukonéeno 56 smluvnich vztaht.
Duvod ukonceni:
« 15 x amrti
. 19 x potieba nepfetrzité osetfovatelské péte — LDN (zhorSeni zdravotniho stavu)
. 9 x prestehovani do pobytového zatizeni (dohoda klienta a blizkych osob)
. 3 x ziskani sobésta¢nosti v prub¢hu poskytovani podpory
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. 5 x zajiténi péce rodinou

« 4 x zména trvalého bydlisté

« 1 x zajiSténi péce zdravotni terénni sluzbou
. 0 x nedostate¢nost sluzby

Vroce 2023 nebyl ukoncen smluvni vztah z divodu nedostatenosti sluzby. Cil je
pribézné napliovan.

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile — Denni staciondr:
V roce 2023 bylo ukon¢eno 6 smluvnich vztaht.
Duivod ukonceni:
« 4 x prestehovani do Domova pro seniory (dohoda klienta a blizkych osob)
. 1 x potfeba nepretrzité oSetfovatelské péce — LDN (zhorseni zdravotniho stavu)
« 1 x zména trvalého bydliste
« 0 x nedostate¢nost sluzby

Vroce 2023 nebyl ukoncen smluvni vztah z divodu nedostateénosti sluzby. Cil je
pribézné napliovan.

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile — Odlehcovaci sluzba pobytova:
Pobyty v odleh¢ovaci sluzbé byly ukonceny z divodu uplynuti doby.

ad b) Kritérium hodnoceni:

» Ve sledovaném obdobi nebyl ukoncen smluvni vitah 7 ditvodu stiZnosti na poskytovanou
sluzbu, z divodu nedostatecnosti sluiby ani z ditvodu nespokojenosti s poskytovanou
sluzbou. “

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile
— pecovatelska sluzba, denni staciondr, odlehéovaci sluzba pobytova:

Ve sledovaném obdobi roku 2023 nebyl ukon¢en smluvni vztah z diivodu stiZznosti na
poskytované sluzby.

Zavér:
Z vyse uvedenych analyz vyplyva, Ze cil 1) byl ve sledovaném obdobi naplnén.
Pro nasledujici obdobi, rok 2024 cil ¢. 1 nadale trva.

4.1.2 Cil2)

., Poskytovat klientovi primérenou miru podpory potiebnou pro zachovani pocitu samostatnosti
a nezavislosti, podporovat jeho sebevédomi a pocit soundleZitosti s verejnosti. *

Kritérium hodnoceni:

wZaznam g jednadni se zdjemcem o sluZbu obsahuje ve 100% zdpis mapovini potieb zdjemce.

Metodika spoleCnosti ukldda pracovnikiim spole¢nosti povinnost provést diikladné socialni
Setfeni/mapovani potieb u kazdého zadatele o sluzbu.

Na zaklad¢ mapovéni je sestaven prvni individualni plan. Dokumenty jsou zaloZeny
v socialnim spise kazdého klienta.
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Hodnoceni napliovani stanoveného cile:

Pecovatelska sluzba

V roce 2023 byla pecovatelska sluzba poskytovana 146 klientim. U klientu, se kterymi byla
uzaviena smlouva (46 klientll) ve sledovaném obdobi, bylo provedeno dikladné¢ mapovani
potieb, které je doloZeno v osobni dokumentaci klienta.

Denni stacionar

Ve sledovaném obdobi bylo realizovéno 9 jednani se zajemci o sluzbu (za GCelem piedani
zékladnich informaci o zptisobech poskytovéni sluzby). Z toho, na zikladé naslednych
socialnich Setfeni, bylo uzavieno 5 smluvnich vztaht. Jednomu zadateli bylo v priibehu roku
uzavieni smlouvy odmitnuto z diivodu naplnéné kapacity denniho stacionare (dokumentovano
— zajemci bylo odeslano pisemné vyjadieni). Pii uvolnéni kapacity byl tento zajemce osloven
s nabidkou moznosti vyuziti sluzeb denniho stacionare. Zajemce tuto moznost vyuzil.

Odlehcovaci sluzba pobytova

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 48 jednani se zajemci o sluzbu (za GCelem predani
zékladnich informaci o zpiisobech poskytovani sluzby). Z toho, na ziklad¢ naslednych
socialnich Setfeni bylo uzavieno 31 smluvnich vztaht, Zadny zajemce nebyl odmitnut z davodu
neprislusnosti k danému okruhu osob.

Viechny hodnocené osobni spisy klientii obsahuji zaznam o identifikaci potieb klienta.
Cil je prubézné napliiovan.

Kritérium hodnoceni:
. Respekt ke stanovenému okruhu osob, kterym je sluba urcena*

Cilem jednani se zajemcem o sluzbu je pfedani relevantnich informaci zajemci o moznostech
sluzby a o zptisobech jeji realizace. Dale ovéfeni skute¢nosti, Ze zajemce spada do okruhu osob,
kterym je sluzba ur¢ena. Skutecnost, Ze jiz béhem jednani se zdjemcem o sluzbu dochazi
k rozhodnuti zajemce, Ze zadost nebude podana, potvrzuje fakt, Ze veskeré sluzby jsou
poskytovany na zékladé provedeného socialniho Setfeni — diikladném mapovani potieb zajemce
— zadatele o sluzbu.

Ziznamy o odmitnuti Zddosti o poskytovdni sluZby dokladuji skuteCnost, Ze slutba je schopna
odmitnout ,neopravnéné“ Zdadosti o poskytovini sluiby a soucasné doporucit vhodné
alternativni sluzby.

Pecovatelska sluzba terénni a ambulantni

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 80 jednani se zajemci o sluzbu (za ucelem piedani
zakladnich informaci o zpisobech poskytovani sluzby). Z toho, na zakladé naslednych
socialnich $etieni bylo uzavieno 46 smluvnich vztaht, 19 zajemcti kontaktovalo spole¢nost o
ziskani informaci a nasledné sluzbu nevyuzili. Dal§im 15 zajemctim byly pfedany kontakty na
alternativni a komer¢ni sluzby z divodu ,,nepiislusnosti* k danému okruhu osob.*

o 4 x dovoz obédu (zdjemci poZzadovali zajisténi pouze dovozu obédl bez zavislosti na
podpore druhé osoby — predany kontakty na komercni sluzby)

Uvodni rozhovor, ktery je prvotnim kontaktem se Zadatelem o sluzbu probiha v kancelafi spolecnosti, v prostorach SOH,
v domacnosti 7adatele, v nemocnici nebo telefonickou ¢i emailovou postou. Jednani se zajemcem o pecovatelskou sluzbu
terénni a ambulantni spojené s mapovanim potieb probiha vyhradné v domacnosti Zadatele.



« 3 x velky uklid domécnosti (uklid domacnosti, myti oken — predany kontakty na
uklidové agentury)

o | x dovoz (pfedan kontakt na piepravni sluzbu TAXIK — MAXIK)

« 2 xtistova péCe SOS tlacitko (pfedany kontakty na piislusné spole¢nosti)

o 1 x sluzba osobni asistence (zadost o piepravu nevidového mimo ORP Céslav)

« 1 x oSetfovatelské ukony (zdravotni vykon, dohled nad uzitim 1éki, rehabilitaéni péce
— pfedany kontakty na domaci zdravotni péci)

e 3 x mimo pusobnost sluzby

Priklad kazuistik — feSené socialni situace:

« Syn pozadal o informace ke sluzbé dovazky obédu pro svou maminku, ktera je
sobé&stacna. Objasnéna pravidla poskytovani sluzby, piedany prostrednictvim e-
mailu kontakty na komer¢ni sluzby.

o Dcera pozadala o zavedeni sluzby uklidu domacnosti u svého otce, ktery zije
v rodinném domku. Je sobéstacny, ukony sebeobsluhy zvlada, je schopen si dojit na
nakup do obchodu v ulici nebo vozem dojizdi do marketu na nakup. Obédy odebira
z restaurace, zvladne si uvafit i jednoduché jidlo. Uklid domacnosti doposud
zajiStovaly dcery, obé maji viak zdravotni obtiZe s pohybovym aparatem, uklid je
zmaha (luxovani, vytirani podlahy, setfeni prachu). Klient se nenachazi v neptiznivé
socialni situaci, pfedan kontakt na uklidovou agenturu.

Uvedené piiklady dokazuji respekt spolecnosti k uréenému okruhu osob, kterym je
sluzba urcena. Soucasné prokazuji respekt ke stanovenym zisadam a principiim
poskytovani socialnich sluzeb. Cil je priubézné napliovan.

Kritérium hodnoceni:

wSoucinnost klientit a blizkych osob pri realizaci sluiby — Individudlni plin ve 100 %
obsahuje ujednani o soucinnosti klienta a pracovnika (pecovatelky), event. pecujici blizké
osoby klienta a pracovnika spolecnosti (pecovatelky). “

Vysledky metodické podpory a kontrolni ¢innosti socidlniho pracovnika v oblasti systému
planovani sluzby dokladuji skutecnost, Ze individualni plény jsou sestavovany se zasadou
soucinnosti, mira podpory pecujici osoby nebo mira zachovanych schopnosti klienta je uvedena
v individualnim planu klienta, viz.: vynatky z IP klient*:

Pecovatelska sluzba — priklady feSenych socialnich situaci:

Kazuistika ¢. 1)

Klientka se vratila z tfimési¢niho pobytu v nemocnici. Pred hospitalizaci se pohybovala v
choditku, po ndvratu z nemocnice je prozatim imobilni. Béhem dne setrvava na ltizku, které ma
zaptijcené. Na liZku se snazi posadit, pietaci se z boku na bok, z ltizka neni pfesouvéna.
Inkontinentni pomiicky (kalhotky) pouZiva pouze na noc, a to pouze pro pocit jistoty, na lizku
pouziva podlozni misu. PeCujici osobou je manzel, ktery pomahd s veskerou pé¢i. Sjednana
zdravotni sestra z terénni zdravotni péce ohledné rehabilitace na ltizku. Klientka se bude snazit
0 navraceni ¢aste¢né pohyblivosti, v choditku.

- podpora pii hygiené na polohovacim lizku, véetné myti vlast

- pecovatelka omyje jednorazovou zinkou celé télo véetné intimnich partii (manzel

piichysta myci prostredky, lavor s teplou vodou)

- klientka si sama umyje Zinkou oblicej

- pecovatelka osusi t¢lo ru¢nikem, na pozadani promaze pokozku télovym mlékem

- pecovatelka sleduje stav pokozky, zda se neobjevuji otlaky, proleZeniny

- inkontinentni pomiicky klientka béhem dne nepouZiva (pouze na noc, pro pocit jistoty)
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Kazuistika ¢. 2)

U klientky se projevuje se pokles poznavacich funkci, zhorsena pamét’. Je CasteCn€ zavisla na
podpoie druhé osoby, tikony sebeobsluhy zvlada, je mobilni, k chiizi nepottebuje oporu. Behem
dne se zabavi ¢tenim, vychazi do venkovnich prostor na zahradku. V posledni dob¢ klientka
nedodrzuje pitny rezim a musi mit také dohled nad stravovanim. Rodina pomaha se zajisténim
chodu domacnosti, obstarava ndkupy, uklid domacnosti, prani pradla, doprovod k lékafi.
- pfiprava snidan¢
- klientka snida v kuchyni u jidelniho stolu
- pecovatelka uvaif do hrnku rozpustnou kavu + 2 1zicky cukru, poda na stul
- pecovatelka naserviruje na talif pe¢ivo — v lince pod diezem + obloha, potraviny
ulozeny v lednici na chodbé
- pecovatelka dohlédne nad dodrZzovanim pitného rezimu (nalije do sklenky vodu, poda
na stul)
- pecovatelka motivuje klientku k jidlu, pocka, az se klientka naji
- pecovatelka vede s klientkou rozhovor, zda je vse v poradku, zda néco nepotiebuje,
klientka ma zhor$eny sluch komunikace probiha se zvysenym hlasem

Denni stacionar — popis feSen¢ socialni situace:

Klientka Zije v rodinném domku v obci Schofov. V domku zije patym rokem sama. V souCasné
dobé se citi osamocend, chybi ji spole¢nost, rada by komunikovala se svymi vrstevniky.
Klientka tkony sebeobsluhy zvlada, ma zhorSenou pohyblivost, k chlizi ve venkovnich
prostorach pouziva klasickou hul. Rada ve spole¢nosti dalsi osoby lusti osmismérky, Cte, hraje
karty, sleduje televizi, z ru¢nich praci — vysivani. PeCujici osobou je dcera, ktera obden dojizdi
do Schotova autobusem, obstarava nakupy, pomaha se zajisténim chodu domacnosti. Doprovod
do zatizeni bude zajistovat dcera.

- u klientky se projevuje pokles poznavacich funkci, zhorSena pamét, dopoledne je
klidngjsi, po obédé byva vice zmatena a dezorientovand. Je nutny pii dezorientaci
doprovod pecovatelky po vnitinich prostorach. Obcas se objevuji uzkostné stavy. Ve
venkovnich prostorach kratii prochazky (bolest kolene). Ukony sebeobshuhy zvlada.

- posezeni ve spolecenské mistnosti, k chiizi pouziva klasickou hil

- rada ve spolecnosti dalsi osoby ¢te knihy, ¢asopisy, lusti osmismérky, hraje karty

- zapojeni do testli paméti, lusténi kiizovek zapojeni do pohybového cviceni v kiesle,
pred¢itani zprav z internetu, piedcitani piibeh z Casopist

- rozhovory s ostatnimi klienty, peCovatelkami

- za hezkého pocasi posezeni v altanku zahrady, prochazky v prostorach zahrady

Odlehcovaci sluzba pobytova — popis reSené socialni situace

Klientka je zcela zavisla na pomoci druhé osoby. Pecujici osobou je dcera, se kterou sdili
spole¢nou domadcnost. Klientka se pohybuje s pomoci ¢tyfkolového choditka, v doprovodu
druhé osoby, pfi chlizi mé tendenci se zaklanét, ztracet rovnovahu, nutny doprovod druhé osoby
pro bezpetnou chtizi. Behem dne pouziva upinaci pés proti kyle. Projevuje se u ni pokles
poznavacich funkci, zhorSena pameét’, komunikuje bez omezeni, v jednoduchych vétach. Ma
zhorSeny zrak, levé oko je slepé. Pii odpolednim a no¢nim spanku je zvykla mit zvednutou
zabranu u lizka, behem noci ji pouziva jako oporu pii otoCeni. Strava klientce krajena na velmi
malé kousky, nenosi zubni nahradu. Klientka musi byt motivovana k jidlu, pfijima velmi malé
porce. V ptipadé potieby je nutna podpora pii konzumaci — podani stravy do ust.
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- doprovod na WC, pomoc s oblékanim a svlékanim, pomoc s vyménou inkontinentnich
pomiuicek

- klientka vyuziva odpocinek na ltizku (klientka souhlasi se zvednutou zdbranou u
laZka, je tak zvykla i ve své domacnosti, za zabranu se piidrzuje, pieta¢i se na bok)

- pred uloZenim na lizko peCovatelka sunda pas proti kyle

- po odpolednim spanku peCovatelka pomuize s nasazenim pasu proti kyle, ktery ma na
sobé cel¢ odpoledne

- posezeni ve spolecenské mistnosti

- sledovani televiznich pofadu

Z vyse uvedenych prikladi vyplyva, Ze poskytované socialni sluzby jsou poskytovany
v soucinnosti s klientem i s jejich blizkymi osobami.

Klient, u néhoz byla omezena zptsobilost k pravnim ukonlim — popis fesené
socialni situace (vynatek IP):

V pripadech, kdy je sluzba poskytovana klientovi s omezenim zptisobilosti k pravnim ukontim
(vysoka zavislost na podpote druhé osoby, klient s potizemi v komunikaci) probiha planovani
sluzby ve spolupraci planovaciho tymu (osoba blizka, opatrovnik, pracovnice domaci zdravotni
péce, zastupce ,,Zivot plus®, prakticky 1ékaf).

Klientka pecovatelské sluzby — popis fesené socialni situace:

Klientka zije ve svém byté sama, je zavislda na podpofe druhé osoby. Je omezena ve
svépravnosti, opatrovnikem je urCena dcera, ktera Zije v Praze. Kazdou stiedu za svou
maminkou dojizdi. U klientky se projevuje pokles poznavacich funkci, zhorsena pamét’.
Potiebuje kazdodenni podporu v ikonech sebeobsluhy, pomoc pii piipraveé stravy, pomoc pii
podavani stravy. Na péci se také podili terénni zdravotni péce a znami, kteii J1 kazdy den
navstévuji
- pecovatelka naserviruje polovinu obéda na talif, ohteje v mikrovinné troubg, maso i
prilohu pokraji na mensi kousky (druhou polovinu ulozi do lednice)
- pecovatelka vyzve klientku, aby se posadila ke stolu, pod4 1Zici do ruky
- vyzve klientku, aby zacala jist
- klientka ma problémy s hybnosti pravé ruky (po zlomening) pouziva 1zici, obCas se
stava, Ze 1zici nepouzije a ji rukou
- pecovatelka poté¢ pomiize klientce s konzumaci, zajisti podporu, vklada stravu do ust,
s pomoci lzice
- pecovatelka nalije do sklenky mineréalni vodu (nepije ¢aj ani kavu)

Z vySe uvedenych prikladu vyplyva, Ze poskytované socialni sluzby jsou poskytovany
v soucinnosti s klientkou, s domaci zdravotni pééi a opatrovnikem.

Cil ¢. 2 byl v priibéhu roku 2023 pribézné napliiovan.

Pro nasledujici obdobi, rok 2024 cil ¢. 2 nadale trva.



4.2 Kontrolni ¢innost — socialni pracovnice
Oblasti kontrolniho sledovani:

42.1 Administrativa individualniho planovani — kontrolovana dokumentace
. nastaveni individualniho planu,
. kontrola obsahu zapisti z pravidelnych schiizek s klienty v domacnosti za
t¢elem zhodnoceni napliovani osobniho cile,
. dohled nad frekvenci a obsahem zaznaml o prib&hu sluzby v pocitatovém
programu ,,Zajic*

Kontrola administrativy spojené se systémem individudlniho planovani probiha pribézné,
vysledky kontrolni ¢innosti jsou diskutovany na metodickych poradach kli¢ovych pracovniki
se socialni pracovnici.

Uroven vedeni individualnich plant je priibézné sledovana na individudlnich metodickych a
kontrolnich setkanich kli¢ového pracovnika a metodika planovani (socialni pracovnik).

4.2.2 Metodicka setkani s klicovymi pracovniky

Metodické konzultace mezi socialni pracovnici a klicovym pracovnikem probihaji
individualné, min. 1x za mésic., dle predepsaného harmonogramu.

V pribéhu sledovaného obdobi bylo provedeno 112 individualnich pracovnich setkani, na
kterych byly predloZeny ke kontrole diafe s terminy naplanovanych navstév klientu.

Na pravidelnych setkanich pracovnice piedkladaji socidlni spisy klient. Spis je spolecné
kontrolovan, po obsahové strance je kontrolovan individudlni plan klienta — jeho aktualnost.
Dale jsou vydefinovana mozn4 rizika, ktera mohou nastat pfi realizaci sluzby.

Pracovnice jsou upozoriiovany na pravidelné evidovani zdznami o prub¢hu sluzby, jsou
motivovany k pouzivani profesionalni — respektujici terminologie, ktera vypovida o pocitech,
jak klient vnima sluzbu, jak mu sluzba napf. pomaha zajistit pocit jistoty a bezpeci.

4.2.3 Rozhovory s klienty zaméFené na spokojenost s poskytovanou sluzbou

Socialni pracovnice sleduje spokojenost klientii formou individudlnich rozhovora. V pribéhu
roku 2023 bylo v piedem domluveném case realizovano:

. pecovatelskd sluzba terénni a ambulantni: 8 rozhovort

. denni stacionar: 4 rozhovory

. odleh¢ovaci sluzba: 2 rozhovory

4.2 4 Hodnoceni napliovani osobnich cilii uzivateld sluzeb

Pravidelné hodnoceni napliiovani osobnich cilii klientd spole¢nosti probiha dle metodiky
spolecnosti v pravidelnych intervalech.

Frekvenci hodnoceni si stanovuje klient ve spolupraci s kliCovym pracovnikem.

Rozhovory vede klicovy pracovnik, ktery spolecné s klientem zjistuje jeho spokojenost,
hodnoti nastaveni individualniho planu, sleduje, zda jeho o¢ekavani od sluzby je napliiovano,
sleduje zmény fyzického a psychického stavu klienta, zmény v osobnim Zivote, kter¢ by mohly
ovlivnit zptisob poskytovani sluzby.

Dodrzovéani dohodnutych termint navstév kli€ovych pracovniki, jejich frekvenci a obsahovou
adekvatnost rozhovoru kontroluje socialni pracovnik.

V priibéhu sledovaného obdobi bylo provedeno — 653 hodnoceni,
z toho:

o 502 za Gcasti klient — klicovy pracovnik

o 151 za Gcasti klient — planovaci tym
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Piiklady osobnich cilt:
Pecovatelska sluzba
« s pomoci sluzby zit nadale ve svém byt¢, mit dobré vztahy s okolim
« zachovat hygienické navyky
« mit pocit jistoty a bezpeci
« potiebuji pomoc pii béznych ukonech a také poskytnut ulevu peujicimu synovi
Denni stacionar
» nebyt osaméla, stravit piijemné chvile ve spole¢nosti svych vrstevniki
« poskytnout tlevu pecujici deefi
« byt ve spolecnosti svych vrstevniku, aktivné stravit den
Odlehc¢ovaci sluzba pobytova
« poskytnout ulevu dcefi od naro¢né celodenni péce
« poskytnout ulevu pecujici manzelce v dob¢ lazenského pobytu
» poskytnout ulevu pecujici dcefi v dobé dovolené

» poskytnout potiebnou péci v daném terminu v zatizeni socialnich sluzeb a poté se

prest€éhovat do vhodného pobytového zatizeni, kde bych zila natrvalo*

« Klienti sluzby pfi kontrolni ¢innosti socialniho pracovnika ocefiuji pravidelna setkani
s klicCovym pracovnikem, kdy si pracovnik v§iméa potfeb, piani a spokojenosti.
Pfehodnocuje spolu s klientem osobni cil a nastaveni individualniho planu. Dle
vyjadieni klicovych pracovniki je stale ¢astéjsi skutecnost, Ze klient vnima navitévu

klicového pracovnika jako malou spole¢enskou udélost.

«  Dulezité informace, které se tykaji poskytovani sluzby, sdili kli¢ovy pracovnik se svymi
spolupracovniky, ktefi se na realizaci sluzby podili, a to pfedevsim v ramci odpolednich

dispecinkil nebo formou zaznamu v piislusné osobni dokumentaci.

« Klienti zaroven ocefiuji, Ze maji piehled o sluzbach, které spole¢nost poskytuje, maji
spoluucast na individudlnim planovani, kdy maji moznost aktualizovat nebo zménit

individualni plan sluzby, ktery klicovy pracovnik na schiizkach predklada.

«  Pfinosem jsou pro klienty i informace o dalsich alternativnich sluzbach, dile doporuceni
vhodnych kompenzacnich pomticek, jako napf. étytkolové choditko, polohovaci kieslo

nebo lizko, pomicky pro snadnéjsi pfesun z lizka na vozik apod.

« V dennim stacionafi uZivatelé ocenuji individudlni péci a stalou piitomnost pecovatelek
vCetné smysluplného vyuziti volného ¢asu a navazani novych socialnich kontakti, které
predchazi pocitu osamélosti a opusténosti. Zaroven ocefiuji umoznéni odpocinku

pecujicim rodinam.

Vysledky kontrolni ¢innosti v jednotlivych sluzbach ukazaly, Ze uplatiiovany systém
individualniho planovani sluzby podporuje pracovniky v poskytovani p¥iméfené miry
podpory, soucasné podporuje klienta ve vlastnim rozhodovani o zpiisobu napliiovani

svych potreb.

4.3 Kontrolni ¢innost — zastupce Feditelky

Kontrolni ¢innost probihala v souladu s vnitinim kontrolnim systémem. Na zikladé planu

kontrolni ¢innosti pro rok 2023 byly provedeny kontroly:
- administrativy tykajici se spole¢nosti
- dochazek zaméstnancii spolecnosti a vedeni ,,dochazkovych listi*
- uklidu a udrzby prostor stiedisek osobni hygieny
- uklidu a udrzby prostor denniho stacionare a odleh¢ovaci sluzby
«  Uklidu a udrzby provoznich prostor terénni sluzby



. udrzby vsech vozidel

Celkem bylo provedeno 18 kontrol, na kterych nebyly zjistény zadné nedostatky.

4.4 Hodnoceni stazista a praktikanti

Hodnoceni stazisti a praktikanti je realizovano formou jednoduchého dotazniku s volnymi
otazkami zaméfenymi na hodnoceni:
. vybaveni a prostorové uspofadani prostor denniho stacionéfe a odlehcovaci sluzby
. atmosféra v zafizeni (tymova — mezi pracovniky i mezi pracovniky a vedoucimi
pracovniky, klientska)
. srozumitelnost vedené dokumentace ve smyslu vypovidajici hodnoty
. realizovany systém individudlniho planovani
. prostor pro vyjadieni jakékoliv pripominky
Analyzovany byly 2 dotazniky stazistek z PS mésta Slatinany.
Zavér:
Stazistky a praktikanti kladné hodnotili pohodové a vstficné prijeti ze strany
zaméstnanci spoleénosti. Ocenili profesionalni, vstficny, ohleduplny, empaticky, ochotny

a individualni pFistup ke klientim, tymovou atmosféru i spolupraci. V hodnoceni
stazistek nezaznéla Zadna vytka.

4.5 Hodnoceni pracovnikii

Hodnoceni pracovnikii bylo realizovano vedoucimi pracovniky dle metodikou stanovenych
kritérii v pribéhu 4. ¢tvrtleti 2023.

Hodnotitelé:
« Urovné plnéni povinnosti v oblasti piimé péce — kompetentni pracovnik: socialni
pracovnice
« Urovné plnéni povinnosti v oblasti provozni — kompetentni pracovnik: zastupce
reditelky

« Urovné plnéni povinnosti vyplyvajicich z Etického kodexu spole¢nosti, interiorizace
firemnich hodnot — kompetentni pracovnik: feditelka spole¢nosti

Vysledky hodnoceni byly podkladem pro stanoveni oblasti dalsiho vzdélavani pracovniki.

5 PlInéni cili spole¢nosti

5.1 Oblast kvality poskytovanych sluzeb

Kvalita poskytovanych sluzeb byla provéfovana rozhovory s klienty, s blizkymi osobami
klientl a absolvovanymi kontrolnimi $etfenimi nadiizenych organ.

Cinnost kontrolnich organii:
V prubéhu roku 2023 byly ve spole¢nosti realizovany tyto kontroly:

6. 6. 2023 Kontrola piepravni sluzby Taxik Maxik za rok 2022 — nebyly zjistény nedostatky.
Provedl: Finan¢ni vybor Zastupitelstva mésta Caslav

20. 6. 2023 Kontrolni Setfeni zamétené na zatazeni do kategorii praci — nebyly zjiStény
nedostatky.
Provedl: Krajska hygienicka stanice



8. 8. 2023 Cerpani finan¢nich prostfedki mimotadného dota¢niho titulu Covid 19 na zaklade
Rozhodnuti ¢. 1 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoé¢tu na rok 2021 -
nebyly zjistény nedostatky.

Provedl: Ministerstvo prace a socialnich véci

17. 10. 2023 Kontrola plnéni registra¢nich podminek — nebyly zjiStény nedostatky.
Provedl: Krajsky ufad Stfedoceského kraje, Odbor socialnich véci

6. 11. 2023 Vefejnopravni kontrola ,,Nakup sluzebniho vozu‘ - nebyly zjistény nedostatky.
Provedl: Stfedocesky kraj

30. 11. 2023 Kontrola plateb pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich
povinnosti platce pojistného — nebyly zjistény nedostatky.
Provedl: VZP CR

6. 12. 2023 Kontrola plnéni povinnosti provozovatele stravovacich sluzeb — nebyly zjistény
nedostatky.
Provedl: Krajska hygienicka stanice

Analyza stiznosti klient

Vroce 2023 byla evidovéna 1 stiznost — telefonicka stiznost na pracovnici spole¢nosti —
nedodrZeni stanoveného individuélniho planu.

5.2 Oblast vzdélavani — hodnoceni vzdélavacich cili roku 2023

Téma realizovanych vzdélavacich akci bylo stanoveno na zékladé vysledkti hodnoceni
pracovnikd.
Naplanované vzdélavaci programy byly splnény:
. Jak ,pfezit* péci o klienty socialnich sluzeb (bfezen 2023)
. VyuZiti rehabilita¢nich postupti a pomucek (Gerven 2023)
- Seminaf pro managment organizaci poskytujici socialni sluzby (zaii 2023)
Klient v duseni krizi (zati 2023)
« Jednani s klienty s problémovym chovanim (listopad 2023)
Sebereflexe (listopad 2023)
- Kvalifika¢ni kurz — pracovnik v socialnich sluzbach (btezen, listopad 2023)
Povinné skoleni
Skoleni fidi¢u
. Skoleni v oblasti BOZP a PO
Staz
- peCovatelskd sluzba Mlada Boleslav

Zaver: cil stanoveny v oblasti vzdélavani byl splnén.

5.3 Oblast technickych podminek

Obnova elektricky ovladanych polohovacich liizek (2 ks) v odleh¢ovaci sluzbé pobytové —
splnéno.

Obnova podlahové krytiny a kuchyriského koutku v prostorach kanceléfi a v jednaci mistnosti
spole¢nosti — splnéno.



Obnova protipozarnich dvefi ve viech prostorach spole¢nosti — spinéno.

Obnova elektrického ovladani garazovych vrat — splnéno.

6 Dopravni sluzba Taxik Maxik

Piepravni sluzba Taxik Maxik je vyhradn¢ ur¢ena pro osoby star§i 65 let nebo drzitele

prikkazu ZTP ¢&i ZTP/P, ktefi Ziji na uzemi ORP Caslav. Dana sluzba zajisti pro zajemce
dopravu k lékaitim, na nakupy, na spole¢enské a kulturni akce nebo za znamymi.

V pribéhu roku 2023 piepravni sluzbu vyuzilo 3 389 obyvatel ORP Caslav a celkové bylo
najeto 26 076,5 km.

Prepravni sluzba Maxik Taxik zajistila dopravu obyvateliim 7 23 obci:

Adamov, Bratcice, Cdslav, Drobovice, Hrab&in, Chedrbi, Chotusice, Kozohlody, Krchleby,
Potéhy, Rohozec, Schorov, SemtéZ, Skovice, Souriov, TrebeSice, Tupadly, Vinare, Vlacice,
Vodranty, Vrdy, Zbyslav, Zleby

7 Manazerské cile stanovené pro rok 2024

Technické podminky:
. obnova autoparku — nakup vozu pro potieby spole¢nosti s Gpravou pro pievoz osob
na invalidnim voziku
« obnova podlahové krytiny v $atné pracovnikil

Vzdélavani pracovnik:
. pokratovat ve vzdélavani v tématech souvisejicich s problematikou manipulace
s klientem se sniZenou urovni mobility
. absolvovat vzdélavéani na téma: problematika péce o klienty s dusevnim onemocnénim
. absolvovat odborné staze v terénnich pecovatelskych sluzbach

8 Pocet zaméstnancu

Pocet zaméstnancl
Zameéstnanci celkem: 24
z toho:
pracovnik v pfimé péci — pecovatelka: 15, pfepocteny pocet uvazki: 14,5
pracovnik v pifmé péci — socialni pracovnik: 1, pfepocteny pocet tvazki: 1
pracovnik ve spravé organizace — vedouci pracovnik: 2, pfepocteny pocCet uvazku: 2
(Feditelka, zastupce feditelky)
pracovnik ve spravé organizace — uklize¢ / pomocnik ve sluzbach: 1, pfepocteny pocet
uvazku: 0,5
- uklize¢ka: 1, prepocteny pocet tvazku: 0,75
pracovnik VHC — pedikérka: 1, prepocteny pocet uvazku: 1
pracovnik VHC - fidi¢ka Taxiku Maxiku: 1, pfepocteny pocet tvazku: 1
DPP: 2

8.1 Statutarni organy

Statutarnim organem spolecnosti je feditelka.
Reditelku jmenuje spravni rada spolecnosti.



Spravni rada je organem fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje ¢innost

spole¢nosti.
Spravni radu jmenuje zakladatel.

8.2 Kontrolni organy

Kontrolnim organem spole¢nosti je dozor¢i rada.
Dozor¢i radu jmenuje zakladatel nebo spravni rada spole¢nosti.

9 Hospodareni v roce 2023

Prehled vynosii registrovanych sluzeb spoleénosti v élenéni podle zdrojii

Poskytnuté dotace:
Na pokryti provoznich nakladi v roce 2023 ziskala spole¢nost finan¢ni prostredky ze statniho
rozpoCtu, z dotace zakladatele a z dotaci spolupracujicich obci.

Dotace na hlavni ¢innost: 14 111 600,00 K¢
Trzby z prodeje sluzeb hlavni ¢innosti: 2 881 988,00 K¢
z toho: Pecovatelska sluzba: 1 376 314,00 K¢
Denni stacionar: 1 047 683,00 K¢
Odlehc¢ovaci sluzba pobytova: 457 991,00 K¢
Ostatni vynosy: 112 797,85 K¢
Vynosy hlavni ¢innosti celkem: 17 106 385,85 K¢

Prehled provoznich nakladi registrovanych sluzeb spole¢nosti

Spotiebované nakupy: 1300 107,21 K¢
Sluzby celkem: 1803 412,41 K¢
Osobni naklady celkem: 13 634 896,14 K¢
Ostatni naklady celkem: 109 962,42 K¢
Odpisy: 171 516,12 K¢
Naklady hlavni ¢innosti celkem: 17 019 894,30 K¢
Vysledek hospodareni hlavni ¢innosti celkem: 86 491,55 K¢

Rozbor hospodareni VHC — pedikiira, kadeinictvi a holiéstvi
Vynosy celkem (trzby z prodeje sluzeb): 376 638,00 K¢

Spotfebované nakupy: 20 365,29 K¢
Sluzby celkem: 1 744,82 K¢



Osobni naklady celkem: 348 832,30 K¢
Ostatni provozni naklady: 1 218,00 K¢
Naklady celkem: 372 160,41 K¢

Vysledek hospodafeni VHC — pedikura, kadernictvi a holi¢stvi celkem:

4 477,59 K¢

Rozbor hospodareni VHC - provoz sluzby Taxik Maxik

Dotace zakladatele (mésto Caslav): 500 000,00 K¢
Dary: 162 100,00 K¢
Trzby z prodeje sluzby: 134 250,00 K¢
Vynosy celkem: 796 350,00 K¢
Spotiebované nakupy: 67 315,02 K¢
Sluzby celkem: 34 195,20 K¢
Osobni naklady celkem: 669 344,08 K¢
Ostatni provozni naklady: 1 296,00 K¢
Naklady celkem: 772 150,30 K¢
Vysledek hospodareni VHC — sluzba Taxik Maxik celkem: 24 199,70 K¢
Vysledek hospodareni VHC celkem: 28 677,29 K¢

Hospodarsky vysledek spole¢nosti celkem v roce 2023 115 168,84 K¢

Komentar:
Clenové spravni a dozor¢i rady vykonavaji své funkce bez naroku na finan¢ni odménu.

Naklady na mzdu feditele ¢ini 7,69 % z celkovych mzdovych nakladu tj. 837 164,00 K¢ z

10 883 151,00 K¢.

Celkové mzdové naklady vynalozené na hlavni ¢innost obecné prospésné spole¢nosti ¢ini:
55,75 % z celkovych ndkladt tj.10 125 857,80 K¢ z 18 164 205,01 K¢.

Uhrady za poskytované sluzby ve vysi 3 392 876,00 K& byly pouzity na pokryti 18,68 %
nakladového rozpoctu.



Vyvoj a konecny stav vlastniho jméni obecné prospésné spolecnosti

Vlastni jméni

Pocatecni stav 714 013,70 K¢
Tvorba fondu 0,00 K¢
Cerpéni 0,00 K&
Kone¢ny stav 714 013,70 K¢

Vyvoj a konecny stav fondli obecné prospésné spole¢nosti

Fond rezervni

PocateCni stav 1 574 289,86 K¢
Tvorba fondu 216 240,72 K¢
Cerpani 0,00 K¢
Konec¢ny stav 1 790 530,58 K¢
Fond rezervni — dlouhodobého majetku

Pocatecni stav 392 817,35 K¢
Tvorba fondu 0,00 K¢
Cerpani 103 133,28 K&
Konec¢ny stav 289 684,07 K¢
Fond rezervni — dar

Pocatecni stav 56 043,71 K¢
Tvorba fondu K¢
Cerpéni 4 003,12 K&
Konec¢ny stav 52 040,59 K¢

Fondy celkem: 2 132 255,24 K&



10 Prilohy:

Rozvaha k 31. 12. 2023

Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2023

Ptiloha v ucetni zavérce, obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023

Zprava nezavislého auditora o ovéfeni ucetni zavérky zpracované ke dni
31.12.2023
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ROZVAHA pro nevydéle&né organizace

v pIném rozsahu
ke dni: 31.12.2023
(v celych tisicich K¢&)

IC: 27226751

Nazev a sidlo ucetni jednotky
ANIMA CASLAV, o.p.s.

Svatopluka Cecha 441

Caslav

Sestaveno dne: 30.4.2023
Pravni forma tcetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST
Predmét podnikani G&etni jednotky: Poskytovani socidlnich sluzeb seniorim

28601

Oznadeni AKTIVA [z'dsliz Stav k prvnimu dni tcet. obdobi |  Stav k poslednimu dni uc obdobi
a b c 1 2
Dlouhodoby majetek celkem (AL +AlL+AllL+AIV) | 01 637 465
Al Diouhodoby nehmotny majetek celkem (souget Al1.az AL7.) | 02 76 76
s Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 03
2: Software 04
3. Ocenitelna prava 05 0
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 06 76 76
5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 07 0
6. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 08 0
7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 09 0
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soucet A.Il1. az A.I.10.) | 10 7 609 7 666
1. Pozemky " 0 0
2 Umeélecka dila, pfedméty a shirky 12 0 0
3. Stavby 13 981 981
4, Hmotné movité véci a jejich soubory 14 3023 3023
5. Péstitelské celky trvalych porostu 15 0 0
6. Dospéla zvirata a jejich skupiny 16 0 0
7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 17 3605 3662
8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 18 0 0
9. Nedokonceny diouhodoby hmotny majetek 19 0 0
10 Poskytnute zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20 0 0
ALl Dlouhodoby finanéni majetek celkem (soucet ALlll.1. az A.lIL6.) | 21 0 0
1. Podily - ovladana nebo oviadajici osoba 22 0 0
2 Podily - podstatny viiv 23 0 0
3 Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 24 0 0
4, Zapujcky organizacnim slozkam 25 0 0
5. Ostatni dlouhodobé zapujcky 26 0 0
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 27 0 0




Oznaceni AKTIVA g'ds‘:?‘ Stav k prvnimu dni ucet. obdobi Stav k poslednimu dni G¢. obdobi
a b c 1 2
A.IV. Opravky k dlouhodob. majetku celkem (souéet AIV.1azA.IV.11.) | 28 -7 048 -7 277
1. Opravky k nehmotnym vysledkum vyzkumu a vyvoje 29 0 0
2 Opravky k softwaru 30 0 0
3. Opravky k ocenitelnym pravum 31 0 0
4. Opravky k drobnému diouhodobému nehmotnému majetku 32 -76 -76
5. Opravky k ostatnimu diouhodobému nehmotnému majetku 33 0 0
6. Opravky ke stavbam 34 -675 -712
7 Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souborim hmotnych movitychveci | 35 -2 692 -2 827
8. Opravky k péstitelskym celkum trvalych porostu 36 0 0
9. Opréavky k zékladnimu stadu a taznym zvifatim 37 0 0
10. Opréavky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 -3605 -3662
1. Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 39 0 0
Kratkodoby majetek celkem (B.l. + B.Il. + B.IIl. + B.IV.) 40 3812 3803
B.I. Zasoby celkem (soucet B.I.1. az B.1.9.) 41 51 62
1. Material na skladé 42 51 62
2 Material na cesté 43 0 0
3. Nedokoncena vyroba 44 0 0
4. Polotovary viastni vyroby 45 0 0
5. Vyrobky 46 0 0
6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny 47 0 0
. ZboZi na skiadé a v prodejnach 48 0 0
8. Zbozi na cesté 49 0 0
9. Poskytnuté zalohy na zasoby 50 0 0
B.IL. Pohledavky celkem (soucet B.Il.1. az B.1l.19.) 51 319 290
1. Odbératele 52 0 0
2. Sménky k inkasu 53 0
3. Pohledavky za eskontované cenné papiry 54 0
4. Poskytnuté provozni zalohy 55 80 55
5. Ostatni pohledavky 56 162 107
6. Pohledavky za zaméstnanci 57 0 0
7. [ avky za i i socisinino z ceni a veiejneh pojisteni 58 0 0
8. Daf z prijmu 59 0 0
9. Ostatni pfimé dané 60 0 0
10. Daf z pfidané hodnoty 61 0 0
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Cislo

Oznaceni AKTIVA P Stav k prvnimu dni icet. obdobi Stav k poslednimu dni ué. obdobi
a b c 1 2
1. Ostatni dané a poplatky 62 0 0
12. Naroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpoétem 63 0 0
13. ?;L%ky na dotace a ostatni zictovani s norganu h £ y 64 0 0
14. Pohledavky za spolecniky sdruzenymi ve spoleénosti 65 0 0
15. Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 66 0 0
16. Pohledavky z vydanych diuhopisu 67 0 0
17. Jiné pohledavky 68 T 128
18. Dohadné uéty akiivni 69 0 0
19. Opravna polozka k pohledavkam 70 0 0
B.IL Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet B.IIL.1. az B.IL.7.) | 71 2994 3259
1. Penézni prostiedky v pokladné 72 43 83
2 Ceniny 73 7 21
3. Penézni prostredky na Gétech 74 2934 3185
4. Majetkové cenné papiry k obchodovani 75 0 0
S Diuhove cenné papiry k obchodovani 76 0 0
6. Ostatni cenné papiry 77 0 0
7 Penize na cesté 78 0
B.IV. Jina aktiva celkem (soucet. B.IV.1. az B.IV.2.) 79 148 192
. Naklady pristich obdobi 80 148 192
2. Prijmy pfistich obdobi 81 0 0
AKTIVA CELKEM (A.+B.) 82 4149 4268




Cislo

Oznaceni PASIVA by Stav k prvnimu dni ticet. obdobi |  Stav k poslednimu dni uc¢ obdobi
a b c 3 4
Vlastni zdroje celkem (AL + ALlL) 01 2953 2 961
Al Jmeéni celkem (A.l1. + Al2.+ AL3) 02 2737 2 846
10 Vlastni jméni 03 714 714
2 Fondy 04 2023 2132
3 Ocenovaci rozdily z pfecenéni financniho majetku a zavazku 05 0 0
Al Vysledek hospodareni celkem (AlL1. + AllL2. + AllL3)) 06 216 115
1 Uget vysledku hospodareni 07 216 115
2 Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 08 0 0
3 Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 09 0 0
Cizi zdroje celkem (B.l. + B.IL + B.lI. + B.IV.) 10 1196 1307
B.l. Rezervy celkem (B.1.1.) 11 0 0
1. Rezervy 12 0 0
B.IL. Dlouhodobé zavazky celkem (soucet B.Il.1. az B.IL.7.) 13 0 0
1 Dlouhodobé Gvéry 14 0 0
2. Vydané diuhopisy 15 0 0
3. Zavazky z pronajmu 16 0 0
4. Piijaté dlouhodobé zalohy 17 0 0
5! Dlouhodobé sménky k uhradé 18 0 0
6. Dohadné ucty pasivni 19 0 0
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 20 0 0
B.IIL. Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.IIl.1. az B.II.23.) | 21 1180 1290
] Dodavatelé 22 46 10
2 Sménky k thradé 23 0
3. Pfijaté zalohy 24 0
4. Ostatni zavazky 25 31 25
5. Zaméstnanci 26 634 737
6. Ostatni zavazky vuci zaméstnancum 27 8 0
7 Zavazky k institucim socialniho 2abezpeceni a zdravotnibo pojistent 28 342 405
8. Dan z pfijmu 29 0 0
9. Ostatni pfimé dané 30 53 T
10. Dan z pfidané hodnoty 31 0 0
1. Ostatni dané a poplatky 32 0 0
12 Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 33 0 0
13. Zavazky ze vztahu k rozpoélu organt uzemnich samospravnich celku 34 0 0
14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiru a podilu 35 0 0




Oznaéeni PASIVA gm Stav k prvnimu dni ticet. obdobi |  Stav k poslednimu dni 4é. obdobi
a b c 3 4
15. Zavazky ke spolecnikum sdruZzenym ve spolecnosti 36 0 0
16. Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opcf 37 0 0
17. Jiné zavazky 38 0 0
18. Kratkodobé tvéry 39 0 0
19. Eskontni Gvéry 40 0 0
20. Vydané krétkodobé dluhopisy 41 0 0
21. Vlastni dluhopisy 42 0 0
22 Dohadné gty pasivni 43 66 36
23. Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 44 0 0
B.IV. Jina pasiva celkem (soucet B.IV.1. az B.IV.2.) 45 16 1T
1 Vydaje pfi&tich obdobi 46 16 17
2 Vynosy pfistich obdobi 47 0 0
PASIVA CELKEM (A.+B) | 48 4149 4268

Osoba odpovédné za tcetnictvi (jméno a podpis)

ing.Milan Fryba

>

Osoba odpovédna za Uéf(ni zaveérku (jméno a podpis)

ing Milan Fryba

Tel.: 723033289 Linka:

Podpisovy zéznam statutarniho organu ugetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, kter4 je Uéetni jednotkou

Domecdy’




VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéletné organizace

v plném rozsahu
ke dni: 31.12.2023
(v celych tisicich K¢&)
IC: 27226751

Sestaveno dne: 30.4.2023
Pravni forma Uéetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST
Predmét podnikani U&etni jednotky: Poskytovani sociainich sluzeb seniorum

Nézev a sidlo Ucetni jednotky
ANIMA CASLAV, o.p.s.

Svatopluka Cecha 441

Caslav

28601

Oznadent NAKLADY Cislo Cinnost
Fadku

- b " hla1vni hospogarska cell;em

Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby (soucet Al.1.a2A.l6) | 01 3103 124 3227
1 Spotieba materiélu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek | 02 1298 88 1386
2. Prodané zbo2i 03 0 0
3 Opravy a udrzovani 04 507 21 528
4 Naklady na cestovné 05 4 4
5. Naklady na reprezentaci 06 12 12
6. Ostatni sluzby 07 1282 15 1297

Al Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace (soucetA.l.7.azA.ll.9.) | 08 0 0
z. Zména stavu zasob viastni Ginnosti 09 0 0
8. Aktivace materialu, zbo2i a vnitroorganizaénich sluzeb 10 0 0
9. Aktivace diouhodobého majetku 1 0 0

Al Osobni naklady (soucet AlIl.10. az A.lIl.14.) | 12 13636 1017 14 653
10 Mzdové naklady 13 10 126 157 10 883
. Zakonné socialni pojisténi 14 3382 253 3635
12. Ostatni socialni pojistént 15 128 4 135
13. Zakonné socidlni naklady 16 0
14. Ostatni socialni naklady 17 0

ALV, Daneé a poplatky (A.IV.15.) 18 8
15. Dané a poplatky 19 8 8

AV Ostatni naklady (soucet A.V.16. az A.V.22.) 20 95 3 98
16 Smiuvni pokuty, Uroky z prodieni, ostatni pokuty a penale 21 0 0
17. | Odpis nedobytné pohledavky 2 0 0
18. Nakladové uroky 23 0 0
19. Kursové ztraty 24 0 0
20 Dary 25 0 0
21 Manka a Skody 26
22. Jiné ostatni naklady 27 95 3 98




Oznaceni NAKLADY Cislo Cinnost
radku
5 b c hla;lm hospo;iéfska celkem

AL gﬁgg, :{o::;g.;naktek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polozek (souéet 28 171 171
23. Odpisy dlouhodobého majetku 29 171 171
24. Prodany diouhodoby majetek 30 0 0

25, Prodané cenné papiry a podily 31 0 0

26. Prodany material 32 0 0

27. Tvorba a pouziti rezerv a opravnych poloZek 33 0 0
AVIL Poskytnuté prispévky (AvViL28.) | 34 7 7
28. Poskytruté Clenské piispevky a prispévky zi¢tované mezi organizacnimi slozkami 35 7 7
AVIII Dai z pfijmi (AVIIL29) | 36 0 0
29. Dai z pfijmu 37 0 0
NAKLADY CELKEM (AL + AL + AL + AIV. + AV, + AV + AVIL + A VIIL) 38 17 020 1144 18 164
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Oznageni VYNOSY g-ds’l(: Ginnost
a b ¢ hla1vm hospogéiské eeli;em
B.l Provozni dotace (B.1.1.) 39 14 111 500 14611
L Provozni dotace 40 14111 500 14611
B.IL Prijaté prispévky (soucet B.Il.2.az B.IL4) | 41 0 162 162
2. Prijaté pfispévky zUctované mezi organizacnimi slozkami 42 0 162 162
3 Prijaté pfispévky (dary) 43 0 0
4. Prijaté Clenské pfispévky 44 0 0
B.II. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 45 2882 511 3393
B.IV. Ostatni vynosy (soucet B.VL.5. az B.VI.10.) | 46 113 113
5. Smiluvni pokuty, Groky z prodieni, ostatni pokuty a pendle 47 0 0
6. Platby za odepsané pohledavky 48 0 0
7. Vynosové Uroky 49 0 0
8. Kursové zisky 50 0 0
9. Zuctovani fondu 51 107 107
10. Jiné ostatni vynosy 52 6 6
B.V. Trzby z prodeje majetku (soucet B.V.11. az B.V.15.) 53 0 0
1. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 54 0 0
12. TrZby z prodeje cennych papirti a podilu 55 0 0
13. Trzby z prodeje materidlu 56 0 0
14. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 57 0 0
15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 58 0 0
VYNOSY CELKEM (B.I. + B.II. + B.IIl. + B.IV. + B.V.) 59 17 106 1173 18279
Vysledek hospodareni pfed zdané 60 86 29 115
D. Vysledek h dafeni po zdanéni 61 86 29 115

P

Osoba odpovédnd za Ucetnictvi (jméno a podpis)

Osoba odpovédna za uéetni/e/vérku {jmén odpis)

Tel.: 723033289

Linka:

Podpisovy zéznam statutarniho organu Géetni jednotky nebo
podpisovy zéznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

(Dnu
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PRILOHA V UCETNi ZAVERCE
ZA ROK 2023

Nazev spolecnosti: ANIMA CASLAV, 0.p.s.
Sidlo spole¢nosti: Svatopluka Cecha 441, Caslav
Identifikacni ¢islo: 272 26 751

Pravni forma: Obecné prospesna spolenost

Zapsano do obchodniho rejstiiku:

14. dubna 2005 u Méstského soudu v Praze oddil O, vlozka 364



OBECNE UDAJE
O zalozeni spole¢nosti bylo rozhodnuto usnesenim zastupitelstva Mésta Caslavi ¢. 30/2004 ze
dne 16. 6. 2004.

Spolecnost ANIMA CASLAV, o.p.s. byla zaloZena jako néastupnicka organizace Pecovatelské
sluzby Caslav.

Spolegnost byla zaloZena zakladaci listinou a vznikla Usnesenim o zapsani do rejstiiku obecné
prospésnych spolecnosti vedeném u Méstského soudu v Praze v oddilu O, vlozce ¢islo 364
dnem nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti, tj. dne 14. 4. 2005.

Spolecnost ANIMA CASLAYV o.p.s. (dale spolecnost) je subjektem s pravni subjektivitou.
Zakladatelem spole¢nosti je Mésto Caslav, Nameésti Jana Zizky z Trocnova 1, PSC 286 01
identitikaéni ¢islo 002 36 021.

Organy spole¢nosti
Spravni rada:
Piedseda spravni rady: Ing. Antonin Hejzlar, r. ¢. 571008/2147
Horky 51, PSC 286 01

Clen spravni rady: MUDr. Josef Spacek, r. ¢. 450123/004
Chrudimské 805, Caslav, PSC 286 01

Clen spravni rady: MUDr. Michaela Mandakova, r. €. 665313/0231
Lipova 1408, Caslav, PSC 286 01

Dozor¢i rada:
Piedseda dozor¢i rady: Martin Horsky. r. ¢. 760820/0842
Za Rybnikem 1229, Céslav, PSC 286 01

Clen dozor¢i rady: Ing. Jaromir Stm?d, r. C. 6591 18/0147
Malinova 1670, Caslav, PSC 286 01

Clen dozor¢i rady: Ladislava Konecna, r. ¢. 715218/0827
Druzstevni 462, Zleby, PSC 285 61

Vesker¢ udaje uvedené v této piiloze predstavuji hodnoty za obdobi dvanacti mesict roku 2023
(ode dne 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023).

Reditelka: Mgr. Markéta Dvorakova, r. ¢. 765918/3004
Kozli 228, 582 93 Kozli

33



Poslani spolecnosti

ANIMA CASLAV, o.p.s. je zaFizeni, které prostrednictvim svych sluzeb pomdha seniorum a
obcanum se zdravotnim postizenim setrvavat ve svych domovech i v nepriznivych socidlnich

situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovavani vazeb na své pFirozené prostiedi, své

blizké a pratele. *

¢

Sluzby poskytované spole¢nosti

Sluzby poskytované v ramci hlavni ¢innosti:

Terénni pecovatelska sluzba — je urCena ob¢antim, ktefi ze zdravotnich ¢i socialnich
duavodi nejsou schopni zajistit si Zivotni potieby ve svém pfirozeném prostiedi
vlastnimi silami

Stediska osobni hygieny — poskytuji pomoc pfi tkonech osobni hygieny, odborné
oSetfeni nohou, prani a zehleni pradla.

Denni stacionaf pro seniory a obCany se zdravotnim postizenim — cilem sluzby je
zlepSeni kvality Zivota uzivatelt a poskytnuti ulevy pecujicim rodindm, nebo osobam
blizkym, zajisténi pomoci pro ob&any, kteif pro sviij vék nebo zdravotni stav nemohou
zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizk4 je schopna se o né &ast dne starat v
jejich domacim prostredi.

Odlehcovaci sluzba pobytova — pomoc pecujicim osobam, kratkodoby, max. tritydenni
pobyt v zafizeni spole¢nosti.

Vedlejsi hospodaiska ¢innost:

Pedikura — zapsana do obchodniho rejstiiku 20. 7. 2010

Holi¢stvi a kadefnictvi zapsané do obchodniho rejstifku 20. 7. 2010

Vyroba, obchod a sluzby: obor ¢innosti — reklamni ¢innost, marketing, medialni
zastoupeni zapsané notafskym zapisem ze dne 10. 9. 2020

Silniéni motorovéa doprava — osobni provozovana vozidly urenymi pro prepravu
osob, zapsand notaiskym zapisem ze dne 18. 12. 2020.

Piisobnost spoleénosti

Spolecnost poskytuje sluzby obyvatelim mésta Caslavi. Ob&antm, ktefi nejsou obyvateli mésta
Caslavi, poskytuje spole¢nost sluzby na zakladé smluv uzavienych mezi spole¢nosti a danou
obci ¢aslavského regionu.

Vyznamné udalosti, které nastaly v priibéhu roku 2023

V priibéhu sledovaného obdobi doslo k nasledujicim udalostem:

1) Uplynuti mandatu ¢lena spravni rady
Ke dni 2. 1. 2023 uplynulo funkéni obdobi ¢lena spravni rady Ing. Antonina
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Hejzlara. Usnesenim RM ¢. RM/1/17/2023 bylo schvéleno opakované jmenovani
Ing. Antonina Hejzlara jako Clena spravni rady.

2) Uplynuti mandatu ¢lena spravni rady )
Ke dni 30. 6. 2023 uplynulo funkéni obdobi ¢lena spravni rady MUDr. Josefa Spacka.
Usnesenim RM & RM/29/412/2023 bylo schvaleno opakované jmenovani MUDr. Josefa

Spacka jako ¢lena spravni rady.

Dozor¢i rada i spravni rada ziistava ve stejném sloZeni.

Ucetni metody a obecné ucetni zasady
Ucetnictvi spole¢nosti je vedeno a Gletni zdvérka byla sestavena v souladu se zdkonem ¢.

563/1991 Sb., o Gcetnictvi a vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni
zékona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpis.

Utetnictvi je vedeno v programu DUEL, smluvni firmou Ing. Milan Fryba.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek
Evidence a uctovani dlouhodobého majetku se fidi ustanovenimi zakona ¢. 563/91 Sb. o
udetnictvi ve znéni vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., a CUS — uctova tr. 0-¢l. I-IX.

Vymezeni dlouhodobého majetku — ocenéni:
Dlouhodoby nehmotny majetek:
e majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez jeden rok a v ocenéni jedné polozky
ptresahujici ¢astku K¢ 60 000,-.
Spole¢nost nema ve svém majetku dlouhodoby nehmotny majetek.

Dlouhodoby hmotny majetek — ocenéni:
e pozemky, budovy, stavby
e dopravni prostredky
e samostatné movité véci, popt. soubory veci se samostatnym technicko — ekonomickym
urenim, jejiz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden rok a ocenéni jedné polozky
prevysuje ¢astku K¢ 80 000,-.

Spolecnost na po¢atku roku 2023 méla ve svém majetku:
budovy v pofizovaci cen¢ K¢ 980 640,70,-
samostatné movité véci v potizovaci cené K¢ 3 022 685,90,-
V pribehu roku 2023 nebyl potizen zadny dlouhodoby majetek.
Na konci roku 2023 tedy mé spole¢nost ve svém majetku:

budovy v pofizovaci cené K¢ 980 640,70,-
samostatné movité véci v pofizovaci cen¢ K¢ 3 022 685,90, -
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Drobny nehmotny majetek

Drobnym nehmotnym majetkem jsou majetkové polozky, pokud jejich doba pouzitelnosti je
delsi nez jeden rok a ocenéni jedné polozky je v ¢astce K& 5 000,- a vyssi a neprevysuje Castku
K¢ 60 0000,-.

Spolecnost méla na zacatku roku 2023 ve svém majetku zaevidovan software v celkové hodnoté
K¢ 75 705,79,-. 'V prab&hu roku 2023 nebyly provedeny Zadné zmény. Na konci roku tak
spole¢nost ma majetek v hodnoté K¢ 75 705,79,-.

Drobny dlouhodoby hmotny majetek

Drobnym dlouhodobym hmotnym majetkem jsou movité véci, popf. soubory movitych véci se
samostatnym technicko — ekonomickym ur¢enim, jejichz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden
rok a ocenéni jedné polozky je v ¢astce K& 500,- a vyssi a nepievysuje ¢astku K& 80 000,-. Pri
nakupu je majetek uctovan 501/2xx a soucasné vnitinim dokladem zaevidovan 028XX / 088 XX
Jako pln€ "odepsany". Soucasné s tim je evidovan v podrozvahové evidenci na kartach. P
kontrolach je nutné v piehledu dokazovat, Ze majetek je zau¢tovan, je kontrolovan soulad uéti,
inventurnich seznamu a soupisu na podrozvahové evidenci.

DDHM je tedy odepisovin stejné jako dlouhodoby majetek na uéty 551 s tim, Ze je analyticky
odliSen od ostatniho dlouhodobého majetku.

Ostatni drobny majetek
Ostatni drobny majetek v hodnoté od K¢ 100,- do 500,- a pradlo Jje evidovan v operativné
technické evidenci.

Nakoupeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén pofizovacimi cenami.
Ucetni odpisy
Dlouhodoby majetek je v roce 2023 odpisovan ucetnimi odpisy vyjadfujicimi opotfebeni

majetku a jsou provadény dle odpisovych plant.

Opravné polozky a opravky
V roce 2023 spole¢nost nevytvaiela opravné polozky k dlouhodobému majetku.

Opravky na poc¢atku roku 2023:

opravky budov K¢ 675 355,00
opravky samostatnych movitych véci K¢ 2692 274,50

Opravky v prub&éhu roku 2023:

opravky budov zvySeni K& 36 904,00
snizeni K¢ 0,00
opravky samostatnych movitych véci zvySeni K¢ 134 612,12
snizeni K¢ 0,00

Opravky na konci roku 2023:

opravky budov K¢ 712 259,00.-
opravky samostatnych movitych véci K¢ 2 826 886,62-
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Vyse uroku
V roce 2023 spole¢nost neevidovala vznik zadnych troka.

Zasoby

e Evidence zasob
Zasoby jsou evidovany zpusobem A

e Ocenéni
Nakupované zasoby jsou oceilovany pofizovacimi cenami.
Porizovaci cena zahrnuje cenu pofizeni.

Zaméstnanci, vedeni spole¢nosti, statutarni a kontrolni organy
Zaméstnanci, vedeni spole¢nosti (pod pojmem vedeni spole¢nosti se rozumi feditel).

Podet zaméstnanci

Zaméstnanci celkem: 24

z toho:
e pracovnik v piimé péci: 16
e THP: 4 (feditelka, zastupce feditelky, pomocnik ve sluzbach, uklizecka)
e DPP:2
e pracovnik VHC: 2 (pedikérka, fidicka)

Osobni naklady (K¢)
e mzdové naklady: 10 883 151,00 K¢
e socialni pojisténi: 2 667 529,97 K¢
e zdravotni pojisténi: 967 468,03 K¢

Statutarni organy
Statutarnim organem spolecnosti je feditelka.
Reditelku jmenuje spravni rada spole¢nosti.
Spravni rada je organem fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje ¢innost
spole¢nosti.
Spravni radu jmenuje zakladatel.

Kontrolni organy

Kontrolnim organem spolecnosti je dozor¢i rada.
Dozor¢i radu jmenuje zakladatel.

Doplnujici udaje k rozvaze a vykazu ziski a ztrat
Pohledavky
Spole¢nost mé pohledavky z divodu uhrazenych zaloh, za energii, plyn, vodu a tepelnou

energii firmé Prazska energetika, a.s., Prazska plynarenska, a.s., Mésto Caslav a Céslavska
servisni, S.r.0.
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Zavazky
Spolecnost méla zavazky vici dodavatelim z titulu splatnosti v roce 2023.
V roce 2023 byly ve splatnosti uhrazeny.

ZavazKky vuci zaméstnancim
Spolecnost ma zavazky vici zaméstnanciim a institucim socialniho zabezpeceni, zdravotnich
pojistoven a finan¢nimu tfadu z titulu prosincovych mezd. VSechny zavazky z tohoto titulu
spole¢nost uhradila v priibéhu ledna 2024.

Casové rozliSeni
Spolecnost ¢asove rozlisuje naklady dle jednotlivych u&etnich obdobi.

Celkova odména prijata auditorem (§30 pism. i)
Celkova odmeéna pfijata auditorem za povinny audit rocni Géetni zavérky a celkové odméné
prijaté auditorem za jiné ovéfovaci sluzby v roce 2023 ¢inila K¢ 45 012,00,-.

Udalosti, které nastaly po datu ucetni uzavérky
Po datu GcCetni uzavérky nenastaly zadné udalosti, které by mély vyznamny vliv na uc¢etni
uzaverku.

Vysledek hospoda¥eni (§30 pism. t)
Ve sledovaném obdobi doséhla spole¢nost v hlavni ¢innosti:

Vynosy : 17 106 385,85 K&
Naklady: 17 019 894,30 K&
Zisk: 86 491,55 K¢&

Hlavni ¢innosti spole¢nosti jsou nasledujici sluzby, na které byly uplatnény danové ulevy:

e Terénni pecovatelska sluzba — je urGena obc¢antim, ktefi ze zdravotnich ¢i socialnich
divodl nejsou schopni zajistit si Zivotni potieby ve svém pfirozeném prostredi
vlastnimi silami.

e Stiediska osobni hygieny — poskytuji pomoc pfi ukonech osobni hygieny, prani a
Zehleni pradla.

® Denni stacionaf pro seniory a ob&any se zdravotnim postizenim — cilem sluzby je
zlepSeni kvality zivota uzivatel a poskytnuti ulevy pe¢ujicim rodinam, nebo osobam
blizkym, zajisténi pomoci pro obCany, ktefi pro sviij vék nebo zdravotni stav nemohou
Zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizk Je schopna se o né ¢ast dne starat v
jejich domacim prostiedi.

* Odlehcovaci sluzba pobytova — pomoc pecujicim osobam, kratkodoby, max. tritydenni
pobyt v zafizeni spole¢nosti.

Vroce 2023 byl vykazéan celkovy hospodaisky vysledek z hlavni ¢innosti spolecnosti ve vysi
86 491,55 K¢.
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Ve vedlejsi hospodatské ¢innosti dosahla spolecnost:

Vynosy: 1172 988,00 K¢
Néklady: 1 144 310.71 K¢
Zisk: 28 677,29 K¢

Vedlejsi hospodaiska ¢innost, kterd je u spolecnosti pfedmétem dan¢ z piijma se tyka:
e Pedikura — zapsana do obchodniho rejstiiku 20. ¢ervence 2010.
e Holi¢stvi a kadefnictvi zapsané do obchodniho rejstiku 20. Cervence 2010.
e Vyroba, obchod a sluzby: obor Cinnosti — reklamni ¢innost, marketing, medialni
zastoupeni zapsané notaiskym zapisem ze dne 10. zafi 2020.
e Silni¢ni motorova doprava — osobni provozovana vozidly uréenymi pro pfepravu osob,
zapsana notafskym zapisem ze dne 18. prosince 2020.

V roce 2023 byl vykazan celkovy hospodafsky vysledek vedlejsi hospodarskeé ¢innosti (VHC)
ve vysi 28 677,29 K¢.

Celkovy hospodatsky vysledek spolecnosti za rok 2023 ¢ini 115 168,84 K¢.

Vyporadani vysledku hospodaieni za minulé obdobi (§30 pism. x)
V roce 2022 hospodaiila spole¢nost se ziskem ve vysi 216 240,72 K¢. Navrh na prevedeni zisku
do rezervniho fondu spole¢nosti schvalila dozor¢i rada zapisem z jednani ze dne 27. 9. 2023.
Hospodatsky vysledek roku 2022 byl pieveden do rezervniho fondu spole¢nosti.

Dotace a dary
Na pokryti provoznich nakladi hlavni ¢innosti vroce 2023 ziskala spole¢nost financni
prostiedky ze statniho rozpo¢tu, z dotace zakladatele a z dotaci spolupracujicich obci. Naklady
spojené s vedlejsi hospodaiskou ¢innosti piepravni sluzby byly kryty dotaci zakladatele a dary
spolupracujicich obci.

Dotace celkem: 14 611 600,00 K¢
z toho:

Dotace na hlavni ¢innost 14 111 600,00 K¢

7 toho: dotace zakladatele (mésto Caslav): 6 700 000,00 K¢

dotace ze statniho rozpoctu: 6 584 700,00 K¢

dotace obci: 826 900,00 K¢

z toho: obec Bratcice: 5 500,00 K¢

obec Sounov: 24 000,00 K¢

obec Vrdy: 716 000,00 K¢

obec Zleby: 81 400,00 K¢
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Dotace zakladatele (mésto Caslav) na vedlejsi hospodaFskou ¢innost Taxik Maxik:

500 000,00 K¢

Dary na vedlejsi hospodafskou ¢innost Taxik Maxik celkem: 162 100,00 K¢

z toho: obec Bratcice:
obec Drobovice
obec Chotusice
obec Potchy:
obec Ttebesice:
obec Tupadly:
obec Vinare:
obec Vlacice:
obec Vlkanec:
obec Vrdy:
obec Zleby:

Za spolecnost ANIMA CASLAV, o.p.s.

V Caslavi 30. 4. 2024

8 000,00 K¢
2 200,00 K¢
5 000,00 K¢
3 000,00 K¢
10 000,00 K¢
10 000,00 K¢
1 300,00 K¢
5 000,00 K¢
5 000,00 K¢
105 000,00 K¢
7 600,00 K&

Mgr. Markéta Dvorakova
feditelka spolecnosti

ANIMA CASLAV, 0.p.s.

Svatopluka Cecha 441,286 01 Caslav

tel. 327313 039, 1¢0: 27226751

40 anima.caslav@centrum.cz



Zprava nezavislého auditora

o ovéfeni ucetni zaveérky zpracované ke dni 31.12.2023

Prijemci zpravy: Spravni rada spole¢nosti:
ANIMA CASLAYV, o.p.s.
Se sidlem Svatopluka Cecha 441, Caslav
PSC 286 01

Niazev: ANIMA CASLAYV, o.p.s.

Identifikacni ¢islo: 272 26 751

Vyrok auditora

Provedl jsem audit pfilozené Gcetni zavérky spolecnosti ANIMA CASLAV, o.p.s. (dale také
Spole¢nost) sestavené na zakladé ceskych ucetnich predpist, ktera se sklada z rozvahy k
31.12.2023 vykazu zisku a ztraty, za rok koncici 31.12.2023 a piilohy této Ucetni zavérky,
véetné vyznamnych (materialnich) informaci o pouzitych ucetnich metodach. Udaje o
Spole¢nosti jsou uvedeny na str. 1 a v ¢l.1 Obecné udaje pfilohy této ucetni zavérky.

Podle mého nazoru tucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolecnosti
ANIMA CASLAV, o.p.s. k 31.12.2023 a nékladii a vynost a vysledku jejiho hospodaieni za
rok koncici 31.12.2023 v souladu s ¢eskymi ucetnimi piedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsem provedl v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné¢ doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikacnimi dolozkami. Ma odpovédnost stanovena témito predpisy je
podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se
zdkonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditori Ceské republiky jsem
na Spole¢nosti nezavisly a splnil jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpist. Domnivam se, ze dikazni informace, které jsem shromézdil, poskytuji dostatecny a
vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zprave

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené
ve vyro¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutarni zastupce Spolec¢nosti.

Muj vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak soucésti mych
povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s ucetni
zavérkou ¢i s mymi znalostmi o Gcetni jednotce ziskanymi béhem ovéfovani ucetni zavérky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialn¢) nespravné. Také posuzuji,



zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v
souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace
splnuji pozadavky pravnich ptedpisii na formalni nélezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych
pozadavki by bylo zptsobilé ovlivnit usudek ¢inény na zékladé ostatnich informaci.

Na zaklad¢ provedenych postupti, do miry, jez dokazi posoudit, uvadim, Ze ostatni informace,
které popisuji skutecnosti, jez jsou t¢z predmétem zobrazeni v ucetni zavérce, jsou ve vSech
vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s tUcetni zavérkou a ostatni informace byly
vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Daéle jsem povinen uvést, zda na zdkladé poznatki a povédomi o Spolecnosti, k nimz jsem
dospél pti provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postupll jsem v obdrzenych ostatnich informacich zaddné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutarniho zastupce spolecnosti a dozor¢i rady

Statutarni zastupce Spolecnosti odpovida za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi Ucetnimi piedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materialni) nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zavérky je statutarni zastupce Spolecnosti povinen posoudit, zda je
Spole¢nost schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v ptiloze ucetni zaverky
zalezitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti pfedpokladu neptetrzité¢ho trvani pti
sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou piipadl, kdy statutdrni zéstupce planuje zruseni
Spolecnosti nebo ukoncenti jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost nez tak ucinit.
Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spolec¢nosti odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Gcetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici miij vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi piedpisy ve vSech ptipadech v Ucetni zavérce
odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v disledku podvodii nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze realné
predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera
uzivatelé ucetni zavérky na jejim zaklad¢ prijmou.

Pti provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi predpisy je moji povinnosti uplatiiovat béhem
celého auditu odborny tsudek a zachovavat profesni skepticismus.

Dale je moji povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici
na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dukazni informace, abych na jejich zakladé
mohl vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz
doslo v dusledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni)



nespravnosti zptsobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falsovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaSeni nebo obchéazeni
vnitinich kontrol.

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikoli abych mohl vyjadiit ndzor na G¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho
systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich
odhadii a informace, které v této souvislosti statutarni zastupce Spole¢nosti uved! v
priloze ucetni zaverky.

e Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni ucetni zavérky
statutarnim zastupcem a to, zda s ohledem na shromazdéné dtikazni informace existuje
vyznamnda (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou
vyznamn¢ zpochybnit schopnost Spole¢nosti nepretrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru,
Ze takova vyznamna (materidlni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v nasi
zprave na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate¢né, vyjadrit modifikovany vyrok. Mé zavéry tykajici se
schopnosti Spole¢nosti nepfetrzit¢ trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsem
ziskal do data na$i zpravy. Nicmén¢ budouci udélosti nebo podminky mohou vést k
tomu, ze Spolec¢nost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné ptilohy, a dale
to, zda Cetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zptisobem, ktery vede
k vérnému zobrazeni.

Moji povinnosti je informovat statutdrniho zastupce, spravni radu dozoréi radu mimo jiné o
planovaném rozsahu a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho prabéhu
ucinil, véetn€ zjisténych vyznamnych nedostatk( ve vnitinim kontrolnim systému.

Datum vypracovani: ’: ..... . 027
Prilohy:

Vyroc¢ni zprava za rok 2023

Rozvaha k 31.12.2023

Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2023

Priloha v Gcetni zavérce k 31.12.2023
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