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Vazeni a mili étenari, klienti, kolegové,

uvodni slovo k vyrocni zpravé beru jako jedinecnou prileZitost podékovat Vim
v§em, kteri se podilite na fungovani nasi spolecnosti, a vSem Viam, kteFi
primou péci déldte nasim klientum a jejich nejblizSim Zivot klidnéjsi,
Stastnéjsi a prijemnéjsi.

Rada bych hned v uivodu podékovala vSem dondtoriim, kteri se predevsim
financné podileji na realizaci naSich sluZeb. Diky financ¢nim podporam
miZeme zajist'ovat zvySujici se zdjem o pomoc a podporu prostiednictvim
profesionalni sluZby, at’ uz se jednda o pomoc v domdcnostech klientit nebo
moznost vyuZiti sluZeb denniho staciondre a odlehcovaci sluZby pobytové.

Je mi velkym potéSenim vyjadrit podékovani samospravdam obci, které zajima
Zivot jejich obyvatel a nejsou lhostejni k jejich pFanim, a to Zit doma i pres
nepriznivé Zivotni podminky, které mnohym v pozdéjSim véku Zivot prindsi.

V soucasné dobé pecovatelky podporujz individudlni péci obyvatele obci
Bratcice, Drobovice, Mocovice, Strampouch Zleby a Vrdy.

Dalsi sluzba, kterou nase spolecnost zajist’'uje a kterd se téSi ohromné prizni
mnoha obyvatel celého ORP Cislav, je prepravni sluzba Taxik Maxik. I pro
tuto sluZbu mnozi zastupitelé obci nachazi ve svych rozhodnutich kladna
vyjadreni pro, i tFeba symbolickou, financni podporu a tim padem tedy i
vyjadreni respektu a uvédoméni si potieb obyvatel jejich obci dané cilové
skupiny.

K vySe zminénym financnim podporam je také na misté vyjadrit podékovini za
poskytnutou investici ze strany zakladatele spolecnosti — Mésto Caslav, kterd
byla vyuZita na nakup nového sluZebniho vozu prizpiisobeného pro snadnéjsi
prevoz osob upoutanych na invalidnim voziku.

Zaverem bych velmi rada podékovala nasim zaméstnancum. To oni jsou dusi a
hybnou silou vSech zmén a planii a bez jejich kvalitni a obétavé prace by
Anima nebyla Animou. Jsem si védoma fyzické a zejména psychické
ndrocnosti jejich prdce. I s jejich prispénim se nam da¥i tvorit stabilni a
uspésnou spolecnost v oblasti poskytovani socidlnich sluzeb.

swHodnota clovéka neni v tom, co udélal pro sebe, ale pro jiné.
Albert Einstein

Za profesni tym spolecnosti ANIMA CASLAV, o.p.s.

Mgr. Markéta Dvorakovd, Feditelka spolecnosti
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1 Registrace sluzeb

Spole¢nost ANIMA CASLAV, o.p.s. poskytuje na zakladé registrace ¢j. 11/57253-
1/2007/Soc/Bor ze dne 18. 4. 2007 tyto druhy socidlnich sluzeb:

Pecovatelska sluzba identifikator sluzby 1094046
Denni stacionar identifikator sluzby 8477167
Odlehcovaci sluzba pobytova identifikator sluzby 3837595

Udaje jsou dostupné na webovych strankach Krajského tfadu Stiedoceského kraje a MPSV
CR.

2 Verejny zavazek — zakladni prohlaseni
2.1 Poslani spolecnosti

JANIMA CASLAV, o.p.s. je zaFizeni, které prostiednictvim svych slueb pomdhd senioriim a
obcanum se zdravotnim postiZenim setrvat ve svych domovech i v nepFiznivych socialnich
situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovani vazeb na své prirozené prostredi, své blizké
a pratele.

2.2 Cile spole¢nosti

,, Cilem spolecnosti je poskyvtovat kvalitni sluzby v souladu s principy, které si spolecnost
stanovila jako zakladni filosofii své sluzby tak, aby bylo naplnéno jeji poslani.

Svym klientim poskytuje spole¢nost podporu v zajmu:

« udrzeni zachovanych dovednosti a schopnosti v ramci sebeobsluhy
o udrzeni zachovanych dovednosti a schopnosti vramci zajisténi chodu vlastni
domacnosti
« poskytovat podporu klientiim spolecnosti pfi:
- obstaravani osobnich zalezitosti
- uplatiiovani prav a zajmu
. poskytovat podporu klientim spole¢nosti v:
- udrzeni socidlnich kontaktt
- zaclenéni do spolecnosti

2.3 Zakladni principy spolec¢nosti
., Spolecnost poskytuje veskeré sluzby v ramci svych registraci na jednotnych principech tak,
aby bylo napliovano poslani a cile, které si spolecnost stanovila jako sviij verejny zdavazek. *

o Sluzba je poskytovana bez ohledu na barvu pleti, politickou
prislusnost, ndbozenské vyznani klienta.

« SluZzba je poskytovéna s respektem ke zdravotnimu postizeni klienta.

« Sluzba je poskytovana s respektem k sexudlni orientaci klienta.

o Sluzba je poskytovana tymem protesionalnich pracovnikl, vybavenych dovednostmi a
znalostmi potfebnymi pro poskytovani kvalitnich sluzeb.

o Profesiondlni tym pracovnikl respektuje a chrani dustojnost klienta.

o Profesiondlni tym pracovniki respektuje soukromi klienta.

« Profesionalni tym pracovniki respektuje klientovy naroky a ptani,
tykajici se vlastniho socialniho prostiedi a jeho potieb.

« Profesionalni tym pracovnikii zachovava nestrannost k rodinnym a
ostatnim soukromym vztahtim klienta.



Poslani, cil spole¢nosti, cilova skupina (okruh osob) a principy jsou ve zkracené formé
zvefejnény na webovych strankdch: www.anima-pecovatelska-sluzba.cz, ¢imz se stava
vefejnym zavazkem spolecnosti.

3 Prehled ¢innosti registrovanych sluzeb
3.1 Pecovatelska sluzba

3.1.1 Pecovatelska sluzba terénni — sluzba poskytovana v domacnosti
klientl

. Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovani pomoci a podpory klientum spolecnosti, a to
v takové miie, aby mohli setrvavat ve svém domacim prostiedi, které oni sami povazuji za
dustojné a prirozené. "

Spolecnost poskytuje pomoc pri zajisténi chodu domacnosti, jednoduchych osetfovatelskych
ukonech, stravovani, pomoc pii sebeobsluze, zprostiedkovani kontaktu se spoleenskym
prostfedim, je ndpomocna pfi prosazovani prav a zajmu svych klientl, poskytuje nebo
zprostredkovava informace a aktiviza¢ni sluzby.

V roce 2024 byla terénni pecovatelska sluiba poskytovana v ramci Caslavského regionu i
v pFilehlych obcich: Bratéicg, Dolni Bucice, Drobovice, Horni Bucice, Mocovice,
Strampouch, Vrdy, Zehuby a Zleby.

V roce 2024 jsme dovazeli obédy jen klientiim, ktefi vykazuji stupen zavislosti na podpoie dalsi
osoby.

Obédy byly dovaZeny obcaniim bydlicich v Caslavi, v Dolnich Bucicich, v Hornich Bucicich,
ve Vrdech a ve Zlebech.

Statisticky prehled poskytnutych iikonii — terénni pecovatelska sluzba:
« dovazka obeédu: 5533 0b. (rok 2023: 6 104 ob.)
- nakupy vcetné pochizek: 2871 x (rok 2023: 2 782 x)
« pomoc pii udrzbé domacnosti (drobny uklid ve spolupraci s klientem):
8 814 x (rok 2023: 6 222 x)
« podpora pfi podani a piiprave stravy: 13 253 x (rok 2023: 10 923 x)
« pomoc pii oblékani, pfesunu na lizko, tkonech osobni hygieny v domacnosti:
18 048 x (rok 2023: 13 042 x)
« doprovod vyuzili klienti: 3325x% (rok 2023: 3 596 x)
« podpora pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu v domécnosti':
5270 x (rok 2023: 3 407 x)
. bezplatné zakladni socialni poradenstvi: 20 x  (rok 2023: 28 x)
« pomoc pii zajisténi bezpe¢i — dohled: 461 x (rok 2023: 0 x)
« pomoc pii vyfizovani béznych zalezitosti: 61 x (rok 2023: 0 x)

Spole¢nost ANIMA CASLAV, o.p.s. zajistuje poskytovani registrovany sluzeb
prostiednictvim 7-ti sluzebnich automobila.

' Podpora pfi prostorové orientaci je sluzba, pii které je pecovatelka piitomna v domécnosti klienta. Klientovi poskytuje nejen
spolecnost, ale pfedevsim je mu napomocna v pohybu (orientaci) v jeho vlastnim prostiedi. Sluzbu obvykle vyuzivaji klienti
s vySsi mirou zavislosti na podpofe druhé osoby, soucasné piinasi ulevu pecujici roding.
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V priibéhu roku 2024 byl potizen za finanéni podpory Mésta Caslav sluzebni automobil Ford
Tourneo Connect Trend v cené K¢ 682 537,- K¢.

V ramci pecovatelské sluzby terénni bylo sluzebnimi vozy spole¢nosti ujeto 79 952 km.

3.1.2 Pecovatelska sluzba ambulantni — sluzba poskytovana ve stiediscich
osobni hygieny

., Cilem pecovatelské sluzby ambulantni je poskytnuti pomoci seniorum a obcanum se

zdravotnim postiZenim pri ukonech osobni hygieny a soucasné tak podporovat své uZivatele
r 4 ’ o . . i v 7 4é2

v zachovani osobni duistojnosti a upevnéni sebevédomi. ***

Ambulantni sluzba poskytuje pomoc a podporu v nasledujicich ¢innostech:
« poskytnuti podminek pro osobni hygienu
« koupel s asistenci,
« prani a Zehleni pradla,
« doprovod do zafizeni a zpét.

Strediska osobni hygieny: o ) )
« DPS — Centrum spolecnosti ANIMA CASLAV, o.p.s., Svatopluka Cecha 441, Caslav
« DPS — Cervenomlynska 268, Dolni Bucice

Ambulantni sluzby vyuZivaji i obCané z pFilehlych obci: Bratcice, Dolni Bucice, Filipov,
Mocovice, Potéhy, Vrdy a Zleby.

V ramci vedlejsi hospodarské Cinnosti jsou ve stiediscich osobni hygieny nabizeny sluzby:
« pedikura
« kadernictvi.

Pedikura je poskytovana ve stiediscich osobni hygieny, v pfipadé odivodnéné potieby i
v domacnostech klientdl spole¢nosti. Kadetnictvi mohou ob¢ané vyuzivat ve stfedisku osobni
hygieny, v domécnostech pouze ob¢ané s trvalym ¢i piechodnym bydlistém v Caslavi, a to
pouze v odiivodnénych ptipadech.

Statisticky prehled poskytnutych vkonit — ambulantni pecovatelskd sluzba:
. koupel v SOH vcetné myti hlavy a jednoduché tpravy vlasi:

105 % (vroce 2023: 1 034)
« doprovod do zafizeni a zpét: 870 x (vroce 2023: 1 168 x)
. pradlo v kg (prani a Zehleni):  853,5 kg (vroce 2023: 973 kg)
. pedikura: 1147 x (vroce 2023: 1 027 x)
. kadefnictvi: 304 x (v roce 2023: 330 x)

3.2 Sluzba ,,denni stacionar*

., Poslanim sluzby je zlepSeni kvality Zivota klientu. Zajisténi pomoci pro obéany, kterii pro sviij
vék nebo zdravotni stav nemohou Zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizkd je schopna
poskytnout ¢astecnou pomoc v jejich domdcim prostiedi.

Klienti vyuzivajici sluzbu denniho stacionafe mohou vyuzit moznost doprovodu do zafizeni (v
ramci pecovatelské sluzby terénni.

* Ambulantni sluzba je obvykle poskytovana v kombinaci s terénni sluzbou.
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Sluzbu denniho stacionare vyuzivaji klienti predev$im proto, aby se necitili osamoceni, mohli
aktivné travit volny ¢as ve spolecnosti svych vrstevniki, smysluplné prozit den za pritomnosti
pomahajiciho personalu, ktery klientim poskytuje podporu dle jejich individuéalnich potieb.

Denni program denniho stacionare je pfizplisoben nejen potfebam, ale i pfanim a zvyklostem
klientll. Dopoledne je program obvykle vénovan aktivizacnim ¢innostem, které vedou k rozvoji
¢1 udrZeni jemné motoriky, pohybovému cviceni, pfed¢itani z denniho tisku, zprav z internetu,
lusténi kiizovek, reminiscen¢nim cvi¢enim, prochazkam ve venkovnich prostorach, nacviku
chlize a vstavani.

Pracovnici denniho stacionate vybiraji a navrhuji ¢innosti s respektem k duistojnosti dospélého
veku klientd. Obvykle se jedna o tematicky zaméfené ¢innosti, napf. dle rocniho
obdobi (vanoc¢ni a velikono¢ni dekorace, prace s prirodnimi materialy, vyroba dekorativnich
predmétil).

Odpoledni ¢as je vyuzivan k posezeni nad kavou a ¢ajem, za hezkého pocasi k prochazkam
v zahrad¢é v doprovodu pecovatelek.

Klientdm denniho stacionaie i odleh¢ovaci sluzby je k dispozici zahradni altan, ktery nabizi
piijemné stinné prostredi pro chvile odpo¢inku.

Pro klienty s omezenym rozsahem pohybu ¢i s poruchou motoriky jsou v dennim stacionafi a
v odleh¢ovaci sluzbé k dispozici kompenza¢ni pomucky, jako je napf. talif a miska se
zvySenym okrajem, hrnek opatfeny dvéma ,,ousky®, protiskluzova podlozka pro zajisténi
stability talife, ergonomicky piibor, navléka¢ ponozek, zapina¢ knoflikt apod.

Ve spoleCenské mistnosti denniho jsou jiz pro kazdého klienta polohovaci kfesla, které
usnadnuji zivot klientiim se snizenou pohyblivosti a jsou uréeny k odpocinku a relaxaci.

V dennim stacionafi v pravidelnych terminech probiha canisterapie. Cvi¢itelka Andrea
Kratochvilova se svymi pejsky svou pfitomnosti navozuje u klientd dobrou naladu a Gsmév
na tvaii. Kontakt s pejskem je pro seniory piijemnym rozptylenim.

1 x mésicné probiha ve spoleCenské mistnosti muzikoterapie, spolecné zpivani znamych
lidovych a trampskych pisni za doprovodu kytary.

V ¢Cervnu 2024 se klienti zG&astnili XXIV. ro¢niku soutézni vystavy ,.Sikovné ruce nasich
seniorll — pro radost a potéSeni®, ktera se uskutecnila na Vystavisti v Lysé nad Labem, spole¢né
s vystavami RiiZova zahrada a Lazensky veletrh. V hlavni budové byly vystaveny ruéni prace,
které klienti vytvorili dle vlastni fantazie a zajmu v prub&hu minulych dvou let z riznych druhi
materialli, riznymi technikami.

Kazdoroc¢ni tradici je stala spoluprace se zastupci NZM Kacina, ktefi pfipravuji specialni
adventni projekt. V ném jsme se spolecné rozhodli obdarovat o Vanocich klienty, o které nase
spoleCnost pecuje. Po cely advent tak mohli navstévnici zamku pfinaset darecky osamélym
seniorum pod vano¢ni stromek, ktery byl umistén ve vstupnim prostoru. Posledni adventni
nedéli byly darky pfedany a ke klientim DS i PS se dostaly bezprostiedné pied Stédrym dnem.

O sluzby denniho stacionare byl v roce 2024 opétovny zajem. Béhem roku byla opét zcela
naplnéna denni kapacita (12 osob). V pribéhu roku byly evidovany 2 zadosti, kterym nemohlo
byt zkapacitnich diivodii vyhovéno. V pfipadé uvolnéni kapacity, byli zdjemci o sluzbu
kontaktovéani s nabidkou moznosti vyuziti navstév v dennim stacionafi.

Denni stacionar navstévuji i obcané z prilehlych obci: Bilé Podoli, Bratice, Chotusice,

v

Hostovlice, Potéhy, Strampouch, Trebonin a Zaficany.



3.2.1 Statisticky ptehled poskytnutych ukonl — denni stacionai:

. obedy: 2 523 ob. (rok 2023:2 673 ob.)
« pomoc a podpora pii podavani jidla a piti: 14 294 x (rok 2023: 8 998 x)
« doprovod vyuzili klienti (doprovod k 1ékafi, do instituci, doprovod na nakup):
65 x (rok 2023: 79 x)
. pomoc pii ukonech osobni hygieny: 2323 (rok 2023: 3 193 x)
. pomoc pii oblékani a svlékani v dennim stacionati:
1 690 x (rok 2023: 1 904 x)
« pomoc pii prostorové orientaci, samostatném pohybu v dennim stacionafi:
1 834 x (rok 2023:2 217 x)
pomoc pii pfesunu na 1izko nebo vozik: 0x (rok 2023: 0 x)
. aktivizace v dennim stacionafi (aktivizace individualni a skupinova):
13072x (rok 2023: 13 534 x)
« pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zajmau:
0x (rok 2023: 2 x)
bezplatné zakladni socidlni poradenstvi 0x (rok 2023: 1 x)

3.3 Odlehéovaci sluzba pobytova

. Poslanim odlehcovaci sluzby je poskytnuti tilevy pecujicim rodindm ¢i osobam, kteri mohou
Cas, ktery jejich blizci travi v odlehcovaci sluzbé, vyuzit ke svému odpocinku.

Odlehc¢ovaci pobytova sluzba je poskytovana ve formé nepfetrzitého pobytu v zafizeni po dobu
maximalné tfi tydnd, v pfedem stanovenych terminech.’

Klienti odleh¢ovaci sluzby vyuzivaji prostory denniho stacionare. K dispozici jsou dvou az
trilizkové pokoje, které jsou vybaveny polohovacimi ltizky s hrazdi¢kou. Na pokojich a ve
spolecenské mistnosti je k dispozici televizor, radio, Wi-Fi pfipojeni, knihy a ¢asopisy.

Vnitini prostory i venkovni prostory jsou bezbariérové, klientim umoziiuji snadny pohyb
s choditkem i na mechanickém voziku.

Klientim je poskytovana celodenni individualni péce v ,,neformalnim — klubovém* prostiedi.
Sluzbu vyuZivaji obtané s vysokym stupném zavislosti na pomoci druhé osoby.

V roce 2024 vyuzilo pobyt v odleh¢ovaci sluzbé celkem 38 osob (2023: 31 osob) v terminech
od:

05.02.2024 do 26. 02. 2024

08. 04.2024 do 29.04. 2024

03. 06. 2024 do 24. 06.2024

09. 09. 2024 do 30. 09. 2024

04.11.2024 do 25.11.2024

v celkovém poctu 412 | 1Gzko — dni* (v roce 2023: 408 , luzko — dnii*).

O odlehéovaci sluzbu opét projevili zdjem nejen klienti 7 Caslavi a 7 prilehlych obci, ale i
z obci a mést Stiedoceského kraje: Cerhenice, Kutna Hora, Poli¢any a Starikovice.

Pro Setrnou manipulaci s klienty s omezenou pohyblivosti a s minimélni mirou soucinnosti je
klientim i peCovatelkam k dispozici zavésovy pasivni zvedak. Slouzi k bezproblémovému
zvednuti klientl z lizka, k presunu z lizka na vozik nebo do vany. Zvedak je k dispozici jak
pro klienty odleh¢ovaci pobytové sluzby, tak pro klienty denniho stacionate.

3 5 termind v mésicich anor, duben, Cerven, zafi a listopad.
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3.3.1 Statisticky prehled poskytnutych ukont — odlehcovaci sluzba pobytova:
. pomoc a podpora pii podavani jidla a piti:

4 085 x (rok 2023: 3 414 x)
. doprovod vyuzili klienti (doprovod k 1€kafi, do instituci):
13 x (rok 2023: 10 x)
. pomoc pii tkonech osobni hygieny v odlehcovaci sluzbeé:
2354 x (rok 2023: 2 638 x)
« pomoc pii presunu na lizko nebo vozik:
135 x (rok 2023: 159 x)
« pomoc pii oblékani a sviékani v odleh¢ovaci sluzbe:
651 x (rok 2023: 656 x)
« pomoc pii prostorove orientaci v odlehcovaci sluzbé:
1147 x (rok 2023: 1 153 x)
. aktivizace v odlehcovaci sluzbé (aktivizace individualni a skupinova):
2994 x (rok 2023: 3 095 x)
« pomoc pii uplatnovani prav, opravnénych zajmu:
0x (rok 2023: 0 x)
. bezplatné zakladni socidlni poradenstvi: 0x (rok 2023: 0 x)

4 Sledovani kvality poskytovanych sluzeb, spokojenost klientii s
poskytovanou sluzbou

Kvalita poskytovanych sluzeb je v pribéhu roku sledovana a hodnocena. Metody a formy
hodnoceni jsou stanoveny metodikou spole¢nosti.

4.1 Analyticka ¢innost vedoucich pracovniki

Analytickd ¢innost socidlni pracovnice spolecnosti byla zaméfena na hodnoceni napliiovani
stanovenych cilii. Hodnoceni bylo realizovano dle kritérii uvedenych v metodice spole¢nosti:

4.1.1 Cil 1)

. Poskytovat sluzby tak, aby bylo napliiovano poslani spolecnosti, tj. aby klienti spolecnosti, za
predpokladu, Ze spadaji do okruhu osob, kterym je sluzba urcena, neukoncovali smluvni vztah:
a) zduvodu nedostatecnosti sluzby (sluzba neni schopna zajistit identifikované potieby
klienta)
b) z duvodu nespokojenosti s poskytovanou sluzbou *

ad a) Kritérium hodnoceni:

wDitvodem pro ukonceni smluvniho vitahu a nasledného vyuziti ustavnich socidlnich sluzeb
ve sledovaném obdobi nebyla nedostatecnost sluby (tj. 7 ditvodu nedostatecné persondlni
kapacity, nevyhovujici provozni doby, nedostate¢ného technického vybaveni). “

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile — Pecovatelska sluzba:
V roce 2024 bylo ukonceno 39 smluvnich vztah.
Diivod ukonceni:
« 15 x amrti
« 5 xpfestéhovani do pobytového zatizeni (dohoda klienta a blizkych osob)
« 4 x ziskani sobéstacnosti v pribéhu poskytovani podpory
« 9 x potieba nepretrzité osetfovatelské péce — LDN (zhorSeni zdravotniho stavu)
« 3 x zajisténi péce rodinou




« 1 x zmé&na trvalého bydliste
« 2 x zajiSténi péce jinym druhem socialni sluzby
« 0 x nedostate¢nost sluzby

V roce 2024 nebyl ukonen smluvni vztah z divodu nedostatecnosti sluzby. Cil je
prubézné napliovan.

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile — Denni stacionar:
V roce 2024 bylo ukonceno 5 smluvnich vztahi.
Duivod ukonceni:
« 2 xumrti
- 1 x zaji$téni péce rodinou
« 1 x potieba nepfetrzité osetrovatelské péce — LDN (zhor$eni zdravotniho stavu)
. 1 x na vlastni zadost
« 0 x nedostatecnost sluzby

Vroce 2024 nebyl ukonen smluvni vztah z divodu nedostatecnosti sluzby. Cil je
prubézné naplnovan.

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile — Odlehcovaci sluzba pobytova:
Pobyty v odlehcovaci sluzbé byly ukon¢eny z diivodu uplynuti doby.

ad b) Kritérium hodnoceni:

» Ve sledovaném obdobi nebyl ukoncen smluvni vztah 7 ditvodu stiZnosti na poskytovanou
sluzbu, z ditvodu nedostatecnosti sluiby ani z ditvodu nespokojenosti s poskytovanou
sluzbou.

Hodnoceni naplnovani stanoveného cile
— pecovatelska sluzba, denni stacionar, odlehcovaci sluzba pobytova:

Ve sledovaném obdobi roku 2024 nebyl ukon¢en smluvni vztah z duvodu stiZnosti na
poskytované sluzby.

Zavér:
Z vy3e uvedenych analyz vyplyva, Ze cil 1) byl ve sledovaném obdobi napInén.
Pro nasledujici obdobi, rok 2025 cil ¢. 1 nadale trva.

4.12 Cil2)

. Poskytovat klientovi primérenou miru podpory potiebnou pro zachovani pocitu samostatnosti
a nezavislosti, podporovat jeho sebevédomi a pocit soundleZitosti s verejnosti.**

Kritérium hodnoceni:

wZaznam g jedndni se zdajemcem o sluZbu obsahuje ve 100% zdpis mapovdni potreb zdjemce. “

Metodika spolec¢nosti uklada pracovnikim spole¢nosti povinnost provést dikladné socialni
Setfeni/mapovani potieb u kazdého zadatele o sluzbu.

Na zékladé mapovéani je sestaven prvni individualni plan. Dokumenty jsou zaloZeny
v socialnim spise kazdého klienta.
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Hodnoceni naplinovani stanoveného cile:

Pecovatelska sluzba

V roce 2024 byla peCovatelska sluzba poskytovana 133 klientim. U klientd, se kterymi byla
uzaviena smlouva (43 klientl) ve sledovaném obdobi, bylo provedeno diikladné mapovani
potieb, které je dolozeno v osobni dokumentaci klienta.

Denni stacionar

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 13 jednani se zajemci o sluzbu (za uc¢elem predani
zakladnich informaci o zplsobech poskytovani sluzby). Z toho, na zakladé naslednych
socialnich Setfeni, bylo uzavieno 6 smluvnich vztahti. Dvéma Zadatelim bylo v priibéhu roku
uzavieni smlouvy odmitnuto z diivodu napInéné kapacity denniho stacionafe (dokumentovano
—zajemctim bylo odeslano pisemné vyjadreni). Pti uvolnéni kapacity byli tito zadjemci osloveni
s nabidkou moznosti vyuziti sluzeb denniho stacionare.

Odlehcovaci sluzba pobytova

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 54 jednani se zajemci o sluzbu (za ucelem piedani
zakladnich informaci o zplsobech poskytovani sluzby). Z toho, na zakladé naslednych
socidlnich Setfeni bylo uzavieno 38 smluvnich vztaht, Zzadny zajemce nebyl odmitnut z diivodu
nepiislusnosti k danému okruhu osob.

Vsechny hodnocené osobni spisy klienti obsahuji zaznam o identifikaci potFeb klienta.
Cil je prubézné napliiovan.

Kritérium hodnoceni:
»Respekt ke stanovenému okruhu osob, kterym je sluiba uréena*

Cilem jednani se zdjemcem o sluzbu je pedani relevantnich informaci z4jemci o moznostech
sluzby a o zpisobech jeji realizace. Dale ovéteni skutecnosti, Ze zajemce spada do okruhu osob,
kterym je sluzba urCena. Skutecnost, ze jiz béhem jednani se zdjemcem o sluzbu dochazi
k rozhodnuti zajemce, Ze zadost nebude podana, potvrzuje fakt, ze veskeré sluzby jsou
poskytovany na zakladé provedeného socialniho $etieni — diikladném mapovani potteb zéjemce
— zadatele o sluzbu.

Zaznamy o odmitnuti Zadosti o poskytovani sluZby dokladuji skutecnost, e sluzba je schopna
odmitnout ,neopravnéné® Zdadosti o poskytovini sluiby a soucasné doporucit vhodné
alternativni sluzby.

PecCovatelska sluzba terénni a ambulantni

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 64 jednani se zajemci o sluzbu (za u¢elem piedani
zakladnich informaci o zpiisobech poskytovani sluzby). Z toho, na zakladé naslednych
socidlnich Setfeni bylo uzavieno 43 smluvnich vztahti, 7 zajemct kontaktovalo spole¢nost o
ziskani informaci a nasledné sluzbu nevyuzili. Dalsim 14 zajemctim byly predany kontakty na
alternativni a komer¢ni sluzby z divodu ,,nepfislusnosti* k danému okruhu osob.*

« 1 x dovoz obédl (zdjemci pozadovali zajisténi pouze dovozu obédii bez zavislosti na
podpofe druhé osoby — predany kontakty na komeréni sluzby)

Uvodni rozhovor, ktery je prvotnim kontaktem se Zadatelem o sluzbu probiha v kancelafi spole¢nosti, v prostorach SOH,
v domacnosti zadatele, v nemocnici nebo telefonickou ¢i emailovou postou. Jednani se zajemcem o pecovatelskou sluzbu
terénni a ambulantni spojené s mapovanim potieb probiha vyhradné v domacnosti zadatele.



« 3 x velky uklid domacnosti (uklid domacnosti, myti oken — predany kontakty na
uklidove agentury)

+ 2 x dovoz (ptedan kontakt na prepravni sluzbu ADAKuryr a TAXIK MAXIK)

e 2 x sluzba osobni asistence (o zajisténi pildenniho nebo celodenniho dohledu
v domacnosti)

« 4 x oSetrovatelske tkony (zdravotni vykon, dohled nad uzitim 1€k, rehabilitaéni péce
— piedany kontakty na domaci zdravotni péci)

« 2 xjind socialni sluzba (zdjemce nespada do ¢aslavského regionu)

Priklad kazuistik — feSené socialni situace:

« Zadost o zajisténi velkého uklidu domacnosti — myti oken atd. Pfedany kontakty na
uklidové agentury

» Dcera pozadala o informace ke sluzbé donasky obéda pro svého otce. Dcera bydli
v Praze, pravideln¢ svého otce navstévuje, obstarava vétsi nakupy, doprovody k 1ékari
(K. Hora, Kolin). Otec ma zhorSenou pohyblivost bydli na namésti v byté, ktery se
nachazi ve druhém patie. Na schodech ma umisténou schodistovou sedacku, bez které
by se neobesel, nedostal by se do venkovnich prostor. S choditkem dojde max. do
nejblizsiho obchodu pro mensi nakup. Pro dopravu k 1ékaii vyuziva sl. TAXIK —
MAXIK. Otec v§ak odmita piitomnost cizi osoby v byté, o obédy ma zajem, ale pouze
s moznosti ponechani jidlonosic¢e u hl. vehodu domu. Objasnéna pravidla poskytovani
sluzby, predan letak na komer¢ni sluzbu dovozu obédu.

Uvedené priklady dokazuji respekt spolecnosti k ur¢enému okruhu osob, kterym je
sluZba urcena. Soucasné prokazuji respekt ke stanovenym zisadam a principim
poskytovani socialnich sluzeb. Cil je pribézné napliovan.

Kritérium hodnoceni:

wSouclinnost klientit a blizkych osob pFi realizaci sluiby — Individudlni plan ve 100 %
obsahuje ujednani o soucinnosti klienta a pracovnika (pecovatelky), event. pecujici blizké
osoby klienta a pracovnika spolecnosti (pecovatelky). “

Vysledky metodické podpory a kontrolni ¢innosti socialniho pracovnika v oblasti systému
planovani sluzby dokladuji skutecnost, Ze individualni plany jsou sestavovany se zasadou
soucinnosti, mira podpory pecujici osoby nebo mira zachovanych schopnosti klienta je uvedena
v individudlnim planu klienta, viz.: vynatky z IP klient(*:

Pecovatelska sluzba — ptiklady feSenych socialnich situaci:

Kazuistika ¢. 1)

Klientka Zije v rodinném domku v Caslavi, je vdova, v domku zije sama. V soucasné dob¢é ma
snizenou sob&stacnost, ma velké dechové obtize, pouziva pres den i v noci kyslikovy
koncentrator. Ma zhorSenou pohyblivost, k chiizi pouziva francouzské hole. Musi vynalozit
velké usili k chiizi po prostordach domku, nezvlada chiizi po schodech do prvniho patra.
Pfechodné sdili spole¢nou domacnost dcera, ktera Zije trvale ve Spanélku, o svou maminku v
souCasné dob¢ pecuje. Druha dcera zije v Praze, maminku navstévuje o vikendu, zajisti b&zny
nakup, pomuze se zajisténim chodu domacnosti. PeCovatelska sluzba zavedena po odjezdu
dcery zpét do Spanélska, kazdy viedni den.

Ranni péce:
- pecovatelka ustele lizko, vynese obsah toaletniho kiesla, nddobu vydesinfikuje
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- klientka je schopna si snidani ptipravit sama, v pfipad¢ snizené sobéstacnosti
pecovatelka pripravi snidani, poda na jidelni stul

- 2 x tydné — pomoc pti hygiené: klientka se ve sprchovém kouté myje sama,
pecovatelka pomuze s umytim zad, nohou, na pozadani umyje vlasy

- pomize s osusenim téla ruénikem, s promazanim pokozky

- na pozadani vynese odpadky, zavie okna, odnese pradlo do pradelniho kose, umyje
pouzité nadobi

- na pozadani pecovatelka zapne automatickou pracku, povési na susak vyprané pradlo

- vjarnich a letnich mésicich klientka zada o zaliti kvétinact (pelargonie) na parapetech

Kazuistika €. 2)

Klientka Zije sama v byté€ zvlastniho ur¢eni v domé s pecovatelskou sluzbou. Ve své domacnosti
upadla a zpusobila si zZlomeninu ruky a levé nohy. Soused pomohl pfivolat sanitku pro pievoz
do nemocnice. Po operaci pobyvala v rehabilitatnim zafizeni. Po navratu do domacnosti je
CasteCn¢ zavisla na podpofe druhé osoby, pouziva k chuzi ¢tyikolové choditko, pohybuje se s
velkou opatrnosti pouze po byté, po chodbé DPS, do venkovnich prostor nevychazi. Ma velmi
zhorSeny zrak, komunikuje bez omezeni. PeCujici osobou je dcera, ktera na vikend pfijizdi,
pomaha se zajisténim chodu domacnosti, s uklidem domacnosti, s pranim pradla, obstara nakup,
uvari.

Klientka pozadala o zavedeni pecovatelské sluzby 2 x tydné. Péce bude spocivat v pomoci pfi
celkové osobni hygiené, v byt¢ ma vanu, do které se ji obtizné vstupuje. Potfebuje oporu pii
vstupu a vystupu z vany, dohled pfi sprchovani. Pies vanu ma sedatko, ve vané protiskluzovou
podlozku. V ramci sluzby bézné¢ho uklidu domacnosti pecovatelka vytie prostor koupelny,
zkontroluje, zda se na podlaze nenachazeji predmeéty, které by branily v bezpe¢nému pohybu,
s klientkou se domluvi za zplsobu uklidu, napt. luxovani, umyti nadobi, setfeni stolu,
kuchynské linky.

Denni stacionaf — popis fesené¢ socialni situace:

Klienta Zije v rodinném domku v obci Zaficany, ve spole¢né domacnosti se svym manzelem,
po osmi mesicich se vratila zpét do své domacnosti. Pobyvala v nemocnici v Humpolci, poté v
Hamzove léCebné. Pohybuje se vyhradné se ¢tyfkolovym choditkem, na delsi vzdalenosti je
pouzit mechanicky vozik. Ma sniZzenou sobéstac¢nost, obtizné se obléka pro zhorsenou hybnost
levé ruky. U klientky se projevuje pokles poznavacich funkci, zhorsena pamét’. Pecujici osobou
je manzel, ktery pomdha s veskerou péci, sam se pohybuje s pomoci francouzskych holi, nebo
na mechanickém voziku. Do domécnosti dojizdi také pravidelné z Nymburka dcera s vnu¢kou,
pomahaji se zajisténim chodu domacnosti, podileji se na tpravé domacnosti.

Klientka vyjadrila pfani navstévovat denni stacionat, a to 2 x tydné, v utery a ¢tvrtek. Chee byt
béhem dne mezi svymi vrstevniky, aktivné stravit den.

- podani snidané v jidelné zafizeni (nabidnuti ¢aje, bilé kavy)

- pohybuje se po prostorach s pomoci ¢tyikolového choditka, levou ruku ma omezenou
v hybnosti — doprovod druhé osoby

- posezeni ve spoleCenské mistnosti, zapojeni do rozhovort s ostatnimi klienty

- zapojeni do pohybového cviceni v kiesle

- zapojeni do aktivizaCnich ¢innosti — lusténi kiizovek, testy paméti, spoleenské hry,
zapojeni do tvofivych ¢innosti

- behem dopoledne, doprovod na WC — pomoc pii vyméné ink. pomucek (kalhotky)

- dohled nad pitym rezimem — podani vody

- utery + Ctvrtek — celkova osobni hygiena v koupelné DS
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Odlehcovaci sluzba pobytova — popis fesené€ socialni situace

Klient zije v rodinném domku v Kutné Hote, ve spolecné domacnosti se svou manzelkou, ktera
je peCujici osobou. Je zcela zavisly na podpore druhé osoby. Pohybuje se s pomoci opérného
choditka, vzdy v doprovodu druhé¢ osoby. Nesmi jit sam, chiizi ma nestabilni, hrozilo by riziko
padu. Potiebuje podporu pii presunu z lizka do opérného choditka, na vozik. Podporu pii
tkonech sebeobsluhy, pomoc pii oblékani, sviékani, pomoc pii hygiené. Pouziva ink.
pomiicky, béhem dne i v noci. Komunikuje bez omezeni. Béhem dne posedava v kfesle, sleduje
televizi — sportovni programy. Posloucha radio, zahraje si i karty, je spoletensky. Po ob&dé
vyuziva odpocinek na polohovacim liizku — paty peCovatelka podlozi polstatkem pro zamezeni
vzniku dekubiti. Na 1tzku ma k dispozici mocovou lahev.
Pfesun z llizka na vozik:
- podpora pecovatelky pfi pfesunu z lizka na mechanicky vozik
- presun probihd vzdy za podpory opérného choditka, klient se s podporou pecovatelky
na lizku posadi, klient se pevné drzi madel opérného choditka, s podporou druhé osoby
se do choditka postavi, schoditkem se oto¢i k voziku, peCovatelka dohlizi nad
bezpe¢nym posazenim na mechanicky vozik

Z vySe uvedenych prikladu vyplyva, Ze poskytované socidlni sluzby jsou poskytovany
v soucinnosti s klientem i s jejich blizkymi osobami.

Klient, u néhoz byla omezena zpiisobilost k pravnim ukoniim — popis fesené
socialni situace (vynatek IP):

V pripadech, kdy je sluzba poskytovana klientovi s omezenim zpUsobilosti k pravnim tkontim
(vysoka zavislost na podpote druhé osoby, klient s potizemi v komunikaci) probiha planovani
sluzby ve spolupraci planovaciho tymu (osoba blizka, opatrovnik, pracovnice domaci zdravotni
péce, zastupce ,.Zivot plus*, prakticky lékar).

Klientka pecovatelské sluzby — popis feSené socialni situace:

Klienta Zije v rodinném domku v obci Potéhy, patym rokem ve spoleéné domacnosti se svou
dcerou a jeji rodinou. Obyva v piizemi domu jednu mistnost. Klientka je omezena ve
svépravnosti, opatrovnikem je urCena dcera. Je zcela odkazana na pomoc druhé osoby,
celodenni péci a dohled zajist'uje dcera nebo syn. Projevuje se u ni pokles poznavacich funkei,
velmi zhorSena pamét’. Nepoznava jiz své nejblizsi piibuzné, neorientuje se v ¢ase ani prostoru,
dcera musi mit maminku neustdle pod dohledem. Vétsinu dne lezi na lizku, pouziva ink.
pomicky, pohybuje se po mistnosti v doprovodu druhé osoby nebo s pomoci ¢tyrkolového
choditka s doprovodem. Pii zhorsené pohyblivosti ma k dispozici mechanicky vozik. 1 x tydné
sjednana domadci zdravotni péce (rehabilitace). Pecovatelské sluzba poméha s celkovou osobni
hygienou (doprovod sluzebnim vozem do SOH na koupel).

- klientka vyuziva v koupelné¢ SOH polohovaci vanu se zvedaci zidli

- pecovatelka pomize se svleCenim oblecent, ink. kalhotek

- klientka se pfi svl€kéani pridrzuje madla na stén¢, asistence dvou pecovatelek, nevydrzi
sama delsi dobu stat, musi byt pfidrzovana a druhou osobou podpirana

- pecovatelka zajisti pfesun na zvedaci zidli, klientka je pfesunuta do vany

- pecovatelka umyje celé t€lo vcetné intimnich partii, nakonec umyje vlasy, klientka
spolupracuje, na pokyny zvedne ruce, nohy

- pecCovatelka pomuZe s osuSenim téla, s oble¢enim, oblékne ink. pomiicku, vysusi vlasy
ténem



- prirucni taSku do SOH chysta dcera

Z vyse uvedenych prikladi vyplyva, Zze poskytované socialni sluzby jsou poskytovany
v soucinnosti s klientkou, s domaci zdravotni pé¢i a opatrovnikem.

Cil ¢. 2 byl v priubéhu roku 2024 priubézné napliovan.

Pro nasledujici obdobi, rok 2025 cil €. 2 nadale trva.

4.2 Kontrolni ¢innost — socialni pracovnice
Oblasti kontrolniho sledovani:

4.2.1 Administrativa individualniho planovani — kontrolovana dokumentace
. nastaveni individuéalniho plénu,
. kontrola obsahu zapisti z pravidelnych schiizek s klienty v domacnosti za
ucelem zhodnoceni naplnovani osobniho cile,
+ dohled nad frekvenci a obsahem zaznamt o prub¢hu sluzby v pocitacovém
programu ,,Zajic*

Kontrola administrativy spojené se systémem individualniho planovani probiha pribézné,
vysledky kontrolni ¢innosti jsou diskutovany na metodickych poradach klicovych pracovniku
se socialni pracovnici.

Uroven vedeni individudlnich planti je prabézné sledovana na individualnich metodickych a
kontrolnich setkanich klicového pracovnika a metodika planovani (socialni pracovnik).

4.2.2 Metodicka setkani s klicovymi pracovniky

Metodické konzultace mezi socidlni pracovnici a klicovym pracovnikem probihaji
individualng, min. 1x za mésic., dle pfedepsaného harmonogramu.

V priubéhu sledované¢ho obdobi bylo provedeno 108 individualnich pracovnich setkani, na
kterych byly predlozeny ke kontrole diafe s terminy naplanovanych navstév klient.

Na pravidelnych setkanich pracovnice predkladaji socialni spisy klienti. Spis je spole¢né
kontrolovan, po obsahov¢ strance je kontrolovan individualni plan klienta — jeho aktualnost.
Déle jsou vydefinovana mozna rizika, ktera mohou nastat pfi realizaci sluzby.

Pracovnice jsou upozorniovany na pravidelné evidovani zaznami o prubéhu sluzby, jsou
motivovany k pouzivani protesionalni — respektujici terminologie, ktera vypovida o pocitech,
jak klient vnima sluzbu, jak mu sluzba napt. pomaha zajistit pocit jistoty a bezpeci.

4.2.3 Rozhovory s klienty zameétené na spokojenost s poskytovanou sluzbou

Socialni pracovnice sleduje spokojenost klientii formou individualnich rozhovori. V priubéhu
roku 2024 bylo v pfedem domluveném Case realizovano:

« peCovatelska sluzba terénni a ambulantni: 6 rozhovort

. denni stacionaf: 4 rozhovory

. odlehcovaci sluzba: 2 rozhovory

4.2.4 Hodnoceni naplnovani osobnich cili uzivatelt sluzeb

Pravideln€¢ hodnoceni naplinovani osobnich cilti klientl spole¢nosti probiha dle metodiky
spole¢nosti v pravidelnych intervalech.
Frekvenci hodnocenti si stanovuje klient ve spolupraci s klicovym pracovnikem.



Rozhovory vede kliCovy pracovnik, ktery spolecné s klientem zjistuje jeho spokojenost,
hodnoti nastaveni individualniho planu, sleduje, zda jeho o¢ekavani od sluzby je naplfiovano,
sleduje zmény fyzického a psychického stavu klienta, zmény v osobnim Zivoté, které by mohly
ovlivnit zplisob poskytovani sluzby.

Dodrzovani dohodnutych termini navstév kli¢ovych pracovniku, jejich frekvenci a obsahovou
adekvatnost rozhovoru kontroluje socialni pracovnik.

V priib¢hu sledovaného obdobi bylo provedeno — 642 hodnoceni,
z toho:

o 490 za ucasti klient — kli¢ovy pracovnik

o 152 za tcasti klient — planovaci tym

Ptiklady osobnich cili:
Pecovatelskd sluzba
« s pomoci sluzby zit nadale ve svém byt¢, mit dobré vztahy s okolim
« zachovat hygienické navyky
« mit pocit jistoty a bezpeci
« potfebuji pomoc pii béZnych ukonech a také poskytnut tlevu pecujicimu synovi
Denni stacionar
 nebyt doma sama, byt ve spole¢nosti svych vrstevnikii a mit potfebnou podporu béhem
dne
« poskytnout tlevu pecujici dcefi
o byt mezi lidmi, aktivné vyuzit den
Odlehc¢ovaci sluzba pobytova
« poskytnout tlevu pecujici rodiné od narocné celodenni péce
o zajistit potiebou péci a dohled v dobé konani svatebni oslavy
+ poskytnout tlevu pecujici manzelce v dobé, kdy pojede na kolni sraz
 poskytnout tlevu pecujici dcefi v dobé rekonvalescence po operaci o¢i
« poskytnout tlevu dcefi od néro¢né celodenni péce
« poskytnout ulevu pecujici rodiné v dobé dovolené

« Klienti sluzby pii kontrolni ¢innosti socialniho pracovnika ocefiuji pravidelna setkani
s klicovym pracovnikem, kdy si pracovnik v&imd potieb, pfani a spokojenosti.
Ptehodnocuje spolu s klientem osobni cil a nastaveni individudlniho planu. Dle
vyjadfeni kliCovych pracovnikii je stale Castéjsi skute¢nost, ze klient vnima navétévu
klicového pracovnika jako malou spolecenskou udalost.

- Dulezité informace, které se tykaji poskytovani sluzby, sdili klicovy pracovnik se svymi
spolupracovniky, ktefi se na realizaci sluzby podili, a to pfedevsim v ramci odpolednich
dispec¢inkil nebo formou zaznamu v prislu§né osobni dokumentaci.

« Klienti zaroven ocenuji, Ze maji pehled o sluzbach, které spole¢nost poskytuje, maji
spoluucast na individualnim planovéani, kdy maji moznost aktualizovat nebo zménit
individualni plan sluzby, ktery klicovy pracovnik na schiizkach predklada.

- Pfinosem jsou pro klienty i informace o dalsich alternativnich sluzbéach, dale doporuceni
vhodnych kompenza¢nich pomiticek, jako napf. ¢tyikolové choditko, polohovaci kieslo
nebo lizko, pomicky pro snadnéjsi presun z lizka na vozik apod.

+  V dennim stacionafi uzivatelé oceriuji individualni pé¢i a stdlou piitomnost pecovatelek
vcetn€ smysluplného vyuziti volného ¢asu a navazani novych socialnich kontakti, které
predchazi pocitu osamélosti a opusténosti. Zaroven ocefiuji umoznéni odpo¢inku
pecujicim rodinam.

16



Vysledky kontrolni ¢innosti v jednotlivych sluzbach ukazaly, Ze uplatiiovany systém
individualniho planovani sluzby podporuje pracovniky v poskytovani priméiené miry
podpory, sou¢asné podporuje klienta ve vlastnim rozhodovani o zpiisobu napliovani
svych potieb.

4.3 Kontrolni ¢innost — zastupce reditelky

Kontrolni ¢innost probihala v souladu s vnitinim kontrolnim systémem. Na zakladé planu
kontrolni ¢innosti pro rok 2024 byly provedeny kontroly:

. administrativy tykajici se spolecnosti

. dochazek zaméstnanct spolecnosti a vedeni ,,dochazkovych listia*

. uklidu a udrzby prostor stiedisek osobni hygieny

. uklidu a udrzby prostor denniho stacionaie a odlehcovaci sluzby

. Uklidu a udrzby provoznich prostor terénni sluzby

. udrzby vsech vozidel

Celkem bylo provedeno 18 kontrol, na kterych nebyly zjistény zadné nedostatky.

4.4 Hodnoceni stazistu a praktikanti

Hodnoceni stazisti a praktikantl je realizovano formou jednoduchého dotazniku s volnymi
otazkami zaméfenymi na hodnoceni:
. vybaveni a prostorové usporadani prostor denniho stacionafe a odlehcovaci sluzby
. atmosféra v zafizeni (tymova — mezi pracovniky i mezi pracovniky a vedoucimi
pracovniky, klientskd)
. srozumitelnost vedené dokumentace ve smyslu vypovidajici hodnoty
. realizovany systém individualniho planovani
. prostor pro vyjadieni jakékoliv pfipominky
Analyzovany byly 3 dotazniky stazistek Socidlniho centra mésta Svétla nad Sazavou a 5
dotaznik praktikantli z odbornych skol zaméfenych na socidlni oblast.

Zavér:

Stazistky a praktikanti kladné hodnotili vlidné pFijeti ze strany zaméstnanci spolecnosti.
Ocenili profesionalni, mily, empaticky, ochotny a individualni pfistup ke klientiim.
Ocenily i tymovou spolupraci a vyuziti pracovniho ¢asu personalu a aktivni pFistup o
zdravy rozvoj a trénink schopnosti klienti. V hodnoceni stazistek a praktikantu
nezaznéla Zadna vytka.

4.5 Hodnoceni pracovniki

Hodnoceni pracovnikll bylo realizovano vedoucimi pracovniky dle metodikou stanovenych
kritérii v pribehu 4. ctvrtleti 2024.

Hodnotitelé:
« Urovné plnéni povinnosti v oblasti piimé péce — kompetentni pracovnik: socidlni
pracovnice
« Urovné plnéni povinnosti v oblasti provozni — kompetentni pracovnik: zistupce
reditelky

o Urovné plnéni povinnosti vyplyvajicich z Etického kodexu spole¢nosti, interiorizace
firemnich hodnot — kompetentni pracovnik: feditelka spole¢nosti

Vysledky hodnoceni byly podkladem pro stanoveni oblasti dalsiho vzdélavani pracovnik.



5 Plnéni cilu spolec¢nosti
5.1 Oblast kvality poskytovanych sluzeb

Kvalita poskytovanych sluzeb byla provéfovana rozhovory s klienty, s blizkymi osobami
klientl a absolvovanymi kontrolnimi Setfenimi nadfizenych organu.

Cinnost kontrolnich organu:

V pribéhu roku 2024 nebylo spolecnosti vramci realizovanych kontrolnich Setieni
provedenych povérenymi institucemi stanoveno zadné opatieni ¢i doporucenti.

Analyza stiznosti klientl
V roce 2024 nebyly evidovany zadné stiznosti.

5.2 Oblast vzdélavani — hodnoceni vzdélavacich cili roku 2024

Téma realizovanych vzdélavacich akci bylo stanoveno na zékladé vysledkii hodnoceni
pracovnikd.
Naplanované vzdélavaci programy byly splnény:
- Komunikace s klientem s problémovym chovanim (duben 2024)
- Seminaf pro management terénnich sluzeb (duben 2024)
. Jak pfedchazet agresi (kvéten 2024)
. Stafi spojuje (Cerven 2024)
- Novinky v zdkon¢ o socidlnich sluzbach od 1. 7. 2024 (¢ervenec 2024)
« Aktivizaéni ¢innosti klientll s Alzheimerovou chorobou (¢erven 2024)
- Konference — soc. sluzby a lidské $tésti aneb — Zit si po svém (zafi 2024)
. Jak Iépe porozumét vnitinimu svétu osob s demenci (¥jen 2024)
. Jak zvysit sebevédomi (fijen 2024)

Povinné skoleni

. Skoleni fidi¢u

. Skoleni v oblasti BOZP a PO
Staz

. Pecovatelska sluzba mésta Pecky

« Socialni sluzby mésta Kralupy nad Vltavou
«  Centrum socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim

Zavér: cil stanoveny v oblasti vzdélavani byl splnén

5.3 Oblast technickych podminek

Nékup sluzebniho vozu pro potieby zajisténi terénni pecovatelské sluzby — splnéno.
Obnova vymalby provoznich prostor spole¢nosti — splnéno.

Obnova podlahové krytiny v provoznich prostorach spole¢nosti — splnéno.

Vymeéna kuchyniského koutu v provozni mistnosti pecovatelek — splnéno.



6 Dopravni sluzba Taxik Maxik

Piepravni sluzba Taxik Maxik je vyhradné urcena pro osoby starsi 65 let nebo drzitele
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dopravu k Iékarim, na nakupy, na spolecenské a kulturni akce nebo za znamymi.

V pribéhu roku 2024 piepravni sluzbu vyuzilo 3 373 obyvatel ORP Caslav a celkové bylo
najeto 25 715 km.

Prepravni sluzba Maxik Taxik zajistila dopravu obyvateliim 7 25 obci:

Adamov, Bilé Podoli, Bratcice, & aslav, Drobovice, Hrabésin, Chotusice, Kluky, Kozohlody,
Krchleby, Nova Lhota, Potéhy, Rohozec, Semtés, Schorov, Skovice, Souriov, Trebesice,
Tupadly, Viacice, Vodranty, Vrdy, Zbyslav, Zehusice, Zleby

7 Manazerské cile stanovené pro rok 2025

Zéakladnim manazérskym cilem pro rok 2025 bude adekvatni doplnéni pracovniho tymu na
pozicich pracovnik v piimé péci, které jsou v disledku dlouhodobé pracovni neschopnosti
dlouhodobé neobsazené.

Vzdélavani pracovniki:

absolvovat vzdélavani na téma zvladani problémovych situacich v poskytovani péce
v socidlnich sluzbéch

pokracovat ve vzdélavani v tématech souvisejicich s problematikou manipulace
s klientem se snizenou urovni mobility

absolvovat odborné staze v terénnich pecovatelskych sluzbach

8 Pocet zaméstnancu

Pocet zameéstnancu
Zamestnanci celkem: 23

z toho:

pracovnik v pifimé péci — pecovatelka: 15, ptepoéteny pocet uvazki: 14,5
pracovnik v pfimé péci — socialni pracovnik: 1, pfepocteny pocet Gvazki: 1
pracovnik ve spravé organizace — vedouci pracovnik: 2, pfepoéteny pocet uvazki: 2
(teditelka, zastupce feditelky)
pracovnik ve spravé organizace — uklize¢ / pomocnik ve sluzbéach: 1, prepo¢teny pocet
uvazku: 0.5
- uklizecka: 1, pfepocteny pocet uvazku: 0,75
pracovnik VHC — pedikérka: 1, prepoéteny pocet uvazku: 1
pracovnikii VHC — fidicka Taxiku Maxiku: 1, prepoéteny pocet uvazku: 1

8.1 Statutarni organy

Statutarnim organem spolecnosti je feditelka.

Reditelku jmenuje spravni rada spole¢nosti.

Spravni rada je organem fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje ¢innost
spole¢nosti.

Spravni radu jmenuje zakladatel.



8.2 Kontrolni organy

Kontrolnim organem spolec¢nosti je dozor¢i rada.
Dozor¢i radu jmenuje zakladatel nebo spravni rada spole¢nosti.

9 Hospodareni v roce 2024

Prehled vynosii registrovanych sluzeb spolecnosti v ¢lenéni podle zdroji

Poskytnuté dotace:
Na pokryti provoznich nakladi v roce 2024 ziskala spolecnost finanéni prostredky ze statniho
rozpoctu, z dotace zakladatele a z dotaci spolupracujicich obci.

Dotace na hlavni ¢innost: 14 502 900,00 K¢
Trzby z prodeje sluzeb hlavni ¢innosti: 3406 002,00 K¢
z toho:  PecCovatelska sluzba: 1 728 951,00 K¢
Denni stacionar: 1 193 690,00 K¢
Odleh¢ovaci sluzba pobytova: 483 361,00 K¢
Ostatni vynosy: 247 211,23 K¢
Vynosy hlavni ¢innosti celkem: 18 156 113,23 K¢

Prehled provoznich nakladii registrovanych sluzeb spoleénosti

Spotrebované nakupy: 1362 062,55 K¢
Sluzby celkem: 1 815 266,32 K¢
Osobni naklady celkem: 14 616 361,81 K¢
Ostatni naklady celkem: 112 808,25 K¢
Odpisy: 246 596,12 K¢
Naklady hlavni ¢innosti celkem: 18 153 095,05 K¢
Vysledek hospodareni hlavni ¢innosti celkem: 3 018,18 K¢

Rozbor hospodareni VHC — pedikira, kadernictvi a holiéstvi

Vynosy celkem (trzby z prodeje sluzeb): 464 842,00 K¢

Spotrebované nakupy: 20 552,57 K¢
Sluzby celkem: 1 765,39 K¢



Osobni naklady celkem: 440 034,64 K¢
Ostatni provozni naklady: 1 352,00 K¢

Naklady celkem: 463 704,60 K¢

Vysledek hospodareni VHC - pedikira, kadefnictvi a holi¢stvi celkem:

1137,40 K¢

Rozbor hospodareni VHC — provoz sluzby Taxik Maxik

Dotace zakladatele (mésto Caslav): 500 000,00 K¢
Dary: 158 800,00 K¢
Trzby z prodeje sluzeb: 134 885,00 K¢
Vynosy celkem: 793 685,00 K¢
Spotrebované nakupy: 69 335,72 K¢
Sluzby celkem: 76 254,94 K¢
Osobni naklady celkem: 646 420,25 K¢
Ostatni provozni naklady: 1424,29 K¢
Naklady celkem: 793 435,20 K¢
Vysledek hospodaieni VHC — sluzba Taxik Maxik celkem: 249,80 K¢
Vysledek hospodareni VHC celkem: 1 387,20 K¢
Hospodarsky vysledek spole¢nosti celkem v roce 2024 4 405,38 K¢
Komentar:

Clenové spravni a dozor¢i rady vykonavaji své funkce bez naroku na finanéni odmeénu.
Naklady na mzdu feditele ¢ini 7,79 % z celkovych mzdovych néakladu tj. 909 498,00 K¢ z

11 670 128,00 K¢.

Celkové mzdové ndklady vynalozené na hlavni ¢innost obecné prospé&sné spole¢nosti ¢ini:
55,97 % z celkovych ndkladii tj. 10 863 884.60 K& z 19 410 234,85 K¢.

Uhrady za poskytované sluzby ve vysi 4 005 729,00 K¢ byly pouzity na pokryti 20,64 %
nakladového rozpoctu.



Vyvoj a kone¢ny stav vlastniho jméni obecné prospésné spolec¢nosti

Vlastni jméni

Pocatecni stav 714 013,70 K¢
Tvorba fondu 0,00 K¢
Cerpani 0,00 K&
Konecny stav 714 013,70 K¢

Vyvoj a kone¢ny stav fondl obecné prospésné spolecnosti

Fond rezervni

PocateCni stav 1 790 530,58 K¢
Tvorba fondu 115168,84 K¢
Cerpéni 500 000,00 K&
Konecny stav 1 405 699.42 K¢
Fond rezervni — dlouhodobého majetku

Pocatecni stav 289 684,07 K¢
Tvorba fondu 1 142 000,00 K¢
Cerpani 175 404,11 K¢&
Konecny stav 1 256 279,96 K¢
Fond rezervni — dar

Pocate¢ni stav 52 040,59 K¢
Tvorba fondu K¢
Cerpani 4 003,12 K¢
Konec¢ny stav 48 037,47 K¢

Fondy celkem: 2710 016,85 K¢



10 Prilohy:

1. Rozvahak 31. 12. 2024
2. Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2024
3. Priloha k ucetni zavérce, obdobi od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024



ROZVAHA pro nevydéle¢

v plném rozsahu
ke dni: 31.12.2024
(v celych tisicich K&)

IC: 27226751

Sestaveno dne: 31.3.2025

né organizace

Pravni forma uéetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST
Predmét podnikani ucetni jednotky: Poskytovani socialnich sluzeb seniorim

Nazev a sidlo ucetni jednotky
ANIMA CASLAV, o.p.s.

Svatopluka Cecha 441

Caslav

28601

Oznaceni AKTIVA g:&z Stav k prvnimu dni ucet. obdobi | Stav k poslednimu dni ié. obdobi
a b c 1 2
Dlouhodoby majetek celkem (AL +AL+AllL+AIV) |01 465 900
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (soucet A.l1.az A.L7.) | 02 76 76
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 03 0
2 Software 04 0
3. Ocenitelna prava 05 0
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 06 76 76
5 Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 07 0 0
6. Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek 08 0 0
7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 09 0 0
ALl Dlouhodoby hmotny majetek celkem (souet A.I1. az A.Il.10.) { 10 7 666 8 579
1. Pozemky 1" 0 0
2. Umélecka dila, predméty a sbirky 12 0 0
3 Stavby 13 981 981
4. Hmotné movité véci a jejich soubory 14 3023 3705
5. Péstitelské celky trvalych porostu 15 0 0
6. Dospéla zvirata a jejich skupiny 16 0 0
7. Drobny diouhodoby hmotny majetek 17 3662 3893
8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 18 0 0
9. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 19 0 0
10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20 0 0
ALl Dlouhodoby finanéni majetek celkem (soucet A.llL1. az AN6.) | 21 0 0
AL Podily - ovladana nebo ovladajici osoba 22 0 0
2 Podily - podstatny vliv 23 0 0
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 24 0 0
4. Zapujcky organizacnim sloZkam 25 0 0
5. Ostatni dlouhodobé z&pujcky 26 0 0
6. Ostatni dlouhodoby financ¢ni majetek 27 0 0




Oznaceni AKTIVA Cldsli‘: Stav k prvnimu dni ucet, obdobi | Stav k poslednimu dni G¢ obdobi
fadku

a b c 1 2

A.IV. Opravky k dlouhodob. majetku celkem (soucet AIV.1azAV.11.) | 28 -7 277 -7 755
1 Opravky k nehmotnym vysledkum vyzkumu a vyvoje 29 0 0
2 Opravky k softwaru 30 0 0
3 Opravky k oceniteinym pravum 31 0 0
4. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 32 -76 -76
5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 33 0 0
6 Opravky ke stavbam 34 712 -749
7. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souborim hmotnych movitichveci | 35 -2 827 -3037
8. Opravky k péstitelskym celkum trvalych porostu 36 4] 0
9. Opravky k zékladnimu stadu a taznym zvifatum 37 0 0
10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 -3662 -3 893
11 Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 39 0 0

Kratkodoby majetek celkem (B.I. + B.II. + B.IIl. + B.IV.) 40 3803 4706

B.L Zasoby celkem (soucet B.I1.1. az B.1.9.) 41 62 36
1 Materidl na skladé 42 62 36
2 Materiél na cesté 43 0 0
3 Nedokoncena vyroba 44 0 0
4, Polotovary viastni vyroby 45 0 0
5. Vyrobky 46 0 0
6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny 47 0 0
7. Zbozi na skladé a v prodejnach 48 0 0
8. ZbozZi na cesté 49 0 0
9. Poskytnuté zalohy na zasoby 50 0 0

B.IL Pohledavky celkem (soucet B.Il.1. az B.I.19.) 51 290 485
1 Odbératelé 52 0 0
2 Sménky k inkasu 53
3 Pohledavky za eskontované cenné papiry 54 0
4. Poskytnuté provozni zalohy 55 55 203
5 Ostatni pohledavky 56 107 137
6. Pohiedavky za zaméstnanci 57 0 0
7 Pohiedavky za institucemi sociainiho zabezpeceni a vereneho zdravotniho pojisténi 58 0 0
8. Dafi z pfijmu 59 0 0
9. Ostatni pfimé dané 60 0 0
10. Daf z piidané hodnoty 61 0 0




Oznaceni

AKTIVA

Cislo

Stav k prvnimu dni ticet. obdobi

Stav k poslednimu dni uc. obdobi

radku

a b c 1 2
1. Ostatni dané a poplatky 62 0 0
12. Naroky na dotace a ostatni z(ictovani se statnim rozpoctem 63 0 0
13, ?:;%ky na dotace a ostatni zuctovani s rozpoctem organu uzemnich samospravnych 64 0 0
14. Pohledavky za spolecniky sdruzenymi ve spolecnosti 65 0 0
15 Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 66 0 0
16. Pohledavky z vydanych diuhopisu 67 0 0
17. Jiné pohledavky 68 128 145
18. Dohadné Géty aktivni 69 0 0
19. Opravna polozka k pohledavkam 70 0 0
B.IL. Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet B.Il.1. az B.ILT.) | 71 3259 3976
1. Penézni prostredky v pokladné 72 53 70
2. Ceniny 73 21 16
3. Penézni prostfedky na tictech 74 3185 3890
4. Majetkové cenné papiry k obchodovani 75 0 0
S Dluhoveé cenné papiry k obchodovani 76 0 0
6. Ostatni cenné papiry 77 0 0
7. Penize na cesté 78 0 0
B.IV. Jina aktiva celkem (soucet. B.IV.1. az B.IV.2.) 79 192 209
1. Néklady pristich obdobi 80 192 209
2. Pfijmy pristich obdobi 81 0 0
AKTIVA CELKEM (A.+B.) 82 4268 5606




Cislo

Oznadeni PASIVA Stav k prvnimu dni tcet. obdobi | Stav k poslednimu dni u¢ obdobi
radku
a b c 3 4
Vlastni zdroje celkem (ALl + ALlL) 01 2961 3428
Al Jmeéni celkem (Al1.+ AlL2.+ AL3) 02 2 846 3424
1. Vlastni jméni 03 714 714
2. Fondy 04 2132 2710
3. Ocefovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazku 05 0 0
Al Vysledek hospodareni celkem (A1 + AldL2.+ AlL3) | 06 115 4
1. Uget vysledku hospodateni 07 115 4
2 Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 08 0 0
3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 09 0 0
Cizi zdroje celkem (B.IL. + B.Il. + B.Ill. + B.IV.) 10 1307 2178
B.l Rezervy celkem (B.1.1.) 1" 0 0
1. Rezervy 12 0 0
B.II Diouhodobé zavazky celkem (soucet B.I1.1. az B.II.7.) 13 0 0
1. Dlouhodobé uvéry 14 0 0
2. Vydané dluhopisy 15 0 0
3. Zavazky z pronajmu 16 0 0
4. Pfijaté diouhodobé zélohy 17 0 0
5 Dlouhodobé sménky k thradé 18 0 0
6. Dohadné ucty pasivni 19 0 0
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 20 0 0
B.IIL. Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.II.1. az B.IIl.23.) | 21 1290 2003
1. Dodavatelé 22 10 46
2 Smeénky k Uhradé 23 0 0
3. Prijaté zalohy 24 0 0
4. Ostatni zavazky 25 25 29
5. Zaméstnanci 26 737 1127
6. Ostatni zavazky vuéi zaméstnancum 27 0 0
7 Zavazky k institucim socialniho zabezpeceni a veiejného zdravotniho pojistént 28 405 647
8. Dafi z pfijmu 29 0 0
9. Ostatni pfimé dané 30 77 145
10. Dan z pfidané hodnoty 31 0 0
i, Ostatni dané a poplatky a2 0 0
12, Zavazky ze vztahu k statnimu rozpodtu 33 0 0
18. Zavazky ze vztahu k rozpoctu organu Gzemnich samospravnich celku 34 0 0
14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiru a podilu 35 0 0




Oznadeni PASIVA rfaii;l(z Stav k prvnimu dni Ucet. obdobi |  Stav k postednimu dni ué. obdobi
a b c 3 4
15. Zavazky ke spolecnikum sdruzenym ve spolecnosti 36 0 0
16. Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci 37 0 0
17. Jiné zavazky 38 0 9
18. Kratkodobé Gvéry 39 0 0
19. Eskontni Gvéry 40 0 0
20. Vydané kratkodobé diuhopisy 41 0 0
21, Vlastni dluhopisy 42 0 0
22. Dohadné Uéty pasivni 43 36 0
23. Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 44 0 0
B.IV. Jina pasiva celkem (soucet B.IV.1. aZ B.IV.2.) 45 17 175
1. Vydaje pfistich obdobi 46 17 175
2. Vynosy pfistich obdobi 47 0 0
PASIVA CELKEM (A.+B.) 48 4268 5 606

Osoba odpovédna za ucetnictvi (jméno a podpis)

o

ing.Milan Fryba

P
Osoba odpovédna za Ucetni zavérku (jménow
—

ing.Milan Fryba

Tel.: 723033289 Linka:

Podpisovy zéznam statutarniho orgénu ucetni jednotky nebo
podpisovy zéznam fyzické osoby, kterd je Ucetni jednotkou

/

S

)

Crrota, 7
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéle&né organizace

v plném rozsahu
ke dni: 31.12.2024
(v celych tisicich K¢&)

IC: 27226751

Sestaveno dne: 31.3.2025
Préavni forma Ggetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST
Pfedmét podnikani Uéetni jednotky: Poskytovani socialnich sluZeb seniorim

Nazev a sidlo U¢etni jednotky
ANIMA CASLAV, o.p.s.

Svatopluka Cecha 441

Caslav

28601

Qznadeni NAKLADY Cislo Cinnost
radku

a b P hla1vm' hospo;jaiska celkem

Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby (soucet A.L1.azA.lL6.) | 01 3178 168 3346
1 Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek | 02 1362 90 1452
2 Prodané zboZi 03 0 0
3 Opravy a udrzovani 04 537 61 598
4. Naklady na cestovné 05 10 10
5. Naklady na reprezentaci 06 6 6
6 Ostatni sluzby 07 1263 17 1280

Al Zmény stavu zasob viastni ¢innosti a aktivace (soucetA.ll.7.azA.l1.9.) | 08 0 0
7 Zména stavu zasob vlastni Sinnosti 09 0 0
8. Aktivace materialu, zboZi a vnitroorganizacnich siuzeb 10 0 0
9. Aktivace diouhodobého majetku 1" 0 0

Al Osobni naklady (soucet A.1I.10. az A.lI..14.) 12 14 615 1087 15702
10. Mzdové naklady 13 10 864 806 11670
". Zakonné socialni pojisténi 14 3617 212 3889
12 Ostatni socialni pojidténi 15 134 9 143
13. Zakonné socialni naklady 16 0 0
14. Ostatni socialni nakiady 17 0 0

A.lV. Daneé a poplatky (A.IV.15.) 18 8 8
18, Dané a popiatky 19 8 8

AV Ostatni naklady (soucet A.V.16. az A.V.22.) 20 97 3 100
16. Smiuvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 21 0 0
17. Odpis nedobytné pohledavky 22 0 0
18. Nékladové troky 23 0 0
19. Kursové ztraty 24 0 0
20. Dary 25 0 0
21, Manka a $kody 26 0 0
22. Jiné ostatni naklady 27 97 2 100




Cislo

Oznaceni NAKLADY b Cinnost
a b e h|a1vn| hospodarska celkem
AV gc:/;lngg g;:f?g;‘ ;na)etek. tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozZek (soucet 28 247 247
23. Odpisy dlouhodobého majetku 29 247 247
24. Prodany diouhodoby majetek 30 0 0
25 Prodané cenné papiry a podily 31 0 0
26. Prodany material 32 0 0
27. Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek 33 ¢] 0
AVIL Poskytnuté prispévky (A.VIl.28.) 34 7 7
28. Poskytnuté clenské prispévky a prispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami 35 7 7
A.VIIl. Dan z prijma (A.VI1IL.29.) 36 0 0
29. Dai z prijmu 37 0 0
NAKLADY CELKEM (AL + Al + AlIL + AIV. + AV. + AVL + AVil. + AViIL) 38 18 152 1258 19410
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Cislo

Oznadeni VYNOSY bt Cinnost
& b ¢ hla1vn|' hospogéiské celkem
B.l. Provozni dotace (B.1.1) 39 14 503 500 15 003
1. Provozni dotace 40 14 503 500 15003
B.IL Pfijaté prispévky (soucet B.IL2. az B.IL4.) | 41 0 159 159
2 Prijaté pfispévky zictované mezi organizacnimi slozkami 42 0 0
3. Pfijaté pfispévky (dary) 43 0 159 159
4. Prijaté &lenské pfispévky 44 0 0
B.IIL. Trzby za viastni vykony a za zbozi 45 3406 600 40086
B.IV. Ostatni vynosy (soucet B.VL.5. az B.VI.10.) | 46 246 246
5. Smiuvni pokuty, Groky z prodlent, ostatni pokuty a penéle 47 0
6. Platby za odepsané pohledavky 48 0
7. Vynosoveé aroky 49 0 0
8. Kursové zisky 50 0 0
9. Zuctovani fonda 51 179 179
10. Jiné ostatni vynosy 52 67 67
B.V. Trzby z prodeje majetku (soucet B.V.11.az BV.15) | 53 0 0
11. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 54 0 0
12. Trzby z prodeje cennych papiru a podilu 55 0 0
13. Trzby z prodeje materialu 56 0 0
14. Vynosy z kratkodobého financéniho majetku 57 0 0
18. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 58 0 0
VYNOSY CELKEM (B.I. + B.II. + B.IIl. + B.IV. + B.V.) 59 18 155 1259 19414
Vysledek hospodareni pfed zdanénim 60 3 1 4
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 61 3 1 4

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)

Z-

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméw

Tel.: 723033289

v P

Linka:

Podpisovy zédznam statutarniho organu Géetni jednotky nebo
podpisovy zéznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Cormia
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PRILOHA V UCETNI ZAVERCE
ZA ROK 2024

Nazev spolecnosti: ANIMA CASLAV, 0.p.s.
Sidlo spole¢nosti: Svatopluka Cecha 441, Caslav
Identifikacni ¢islo: 272 26 751

Pravni forma: Obecné prospesna spolecnost

Zapsano do obchodniho rejstiku:

14. dubna 2005 u Méstského soudu v Praze oddil O, vlozka 364



OBECNE UDAJE

O zalozeni spole¢nosti bylo rozhodnuto usnesenim zastupitelstva Mésta Caslavi ¢. 30/2004 ze
dne 16. 6. 2004.

Spolecnost ANIMA CASLAV, o.p.s. byla zalozena jako nastupnicka organizace Pedovatelské
sluzby Caslav.

Spolecnost byla zalozena zakladaci listinou a vznikla Usnesenim o zapsani do rejstfiku obecné
prospésnych spolecnosti vedeném u Méstského soudu v Praze v oddilu O, vlozce ¢islo 364
dnem nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti, tj. dne 14. 4. 2005.

Spolecnost ANIMA CASLAV o.p.s. (dale spolecnost) je subjektem s pravni subjektivitou.
Zakladatelem spole¢nosti je Mésto Caslav, Namésti Jana Zizky z Trocnova 1, PSC 286 01
identifikacni ¢islo 002 36 021.

Organy spole¢nosti
Spravni rada:
Piedseda spravni rady: Ing. Antonin Hejzlar, dat. nar. 8. fijna 1957
Horky 51, PSC 286 01 Caslav

Clen spravni rady: MUDr. Josef Spaégk, dat. nar. 23. ledna 1945 )
Chrudimska 805, Caslav-Nové Mésto, PSC 286 01 Caslav

Clen spravni rady: MUDr. Michaela Mandakova, dat. nar. 13. bfezna 1966
Lipova 1408, Caslav-Nové Mésto, PSC 286 01 Caslav

Dozor¢i rada:
Piedseda dozor¢i rady: Martin Horsky, dat. nar. 20. srpna 1976
Za Rybnikem 1229/46, Caslav-Nové Mésto, PSC 286 01 Céslav

Clen dozoréi rady: Ing. Jaromir Stmgd, dat. nar. 18. ledna 1?65
Malinova 1670, Caslav-Nové Méesto, PSC 286 01 Caslav

Clen dozor¢i rady: MUDr. Julie Provaznikova, dat. nar. 29. srpna 1974
B. Smetany 1032/22, Caslav-Nové Mésto, PSC 286 01 Caslav

Veskeré udaje uvedené v této piiloze predstavuji hodnoty za obdobi dvanacti mésicti roku 2024
(odedne 1. 1.2024 do 31. 12. 2024).

Reditelka: Mgr. Markéta Dvoiakova, r. ¢. 765918/3004
Kozli 228, 582 93 Kozl
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Poslani spole¢nosti

WANIMA CASLAV, o.p.s. je zafizeni, které prostrednictvim svych sluzeb pomaha senioriim a
obcanum se zdravotnim postizenim setrvavat ve svych domovech i v nepfiznivych socidalnich
situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovavani vazeb na své prirozené prostredi, své

‘

blizké a pratele.

Sluzby poskytované spolecnosti

Sluzby poskytované v ramci hlavni ¢innosti:
e Terénni peCovatelska sluzba — je ur¢ena obcaniim, ktefi ze zdravotnich ¢&i socialnich
divodu nejsou schopni zajistit si Zivotni potieby ve svém piirozeném prostiedi
vlastnimi silami

e Stiediska osobni hygieny — poskytuji pomoc pii tkonech osobni hygieny, odborné
oSetfeni nohou, prani a zehleni pradla.

e Denni stacionar pro seniory a obCany se zdravotnim postizenim — cilem sluzby je
zlepSeni kvality zZivota uzivateli a poskytnuti ulevy peCujicim rodinam, nebo osobam
blizkym, zajisténi pomoci pro obcany, ktefi pro sviij vék nebo zdravotni stav nemohou
Zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizka je schopna se o né ¢ast dne starat v
jejich domécim prostiedi.

e Odleh¢ovaci sluzba pobytova — pomoc pecujicim osobam, kratkodoby, max. tFitydenni
pobyt v zatizeni spole¢nosti.

Vedlejsi hospodarska ¢innost:
e Pedikura — zapsana do obchodniho rejstiiku 20. 7. 2010
e Holi¢stvi a kadernictvi zapsané do obchodniho rejstiiku 20. 7. 2010
e Vyroba, obchod a sluzby: obor ¢innosti — reklamni ¢innost, marketing, medialni
zastoupeni zapsané notarskym zapisem ze dne 10. 9. 2020
¢ Silni¢ni motorova doprava — osobni provozovana vozidly uréenymi pro piepravu
osob, zapsana notaiskym zapisem ze dne 18. 12. 2020.

Pisobnost spole¢nosti

Spolecnost poskytuje sluzby obyvatelim mésta Caslavi. Ob&antim, ktef nejsou obyvateli mésta
Caslavi, poskytuje spolecnost sluzby na zakladé smluv uzavienych mezi spole¢nosti a danou
obci ¢éaslavského regionu.

Vyznamné udalosti, které nastaly v pribéhu roku 2024
V priubéhu sledovaného obdobi doslo k nasledujicim udalostem:

1) Ukonc¢eni mandatu ¢lenky dozor¢i rady

Ke dni 31. 3. 2024 byl z divodu rezignace ukon¢en mandat ¢lenky dozoréi rady
Ladislavy Konec¢né.
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2) Uplynuti mandatu ¢lena dozor¢i rady
Ke dni 19. 7. 2024 uplynulo funk¢ni obdobi ¢lena dozor¢i rady Ing. Jaromira Strnada.

Spravni rada v souladu s ustanovenim ¢l. X, odst. 6) Zakladaci listiny spole¢nosti ANIMA
CASLAV, o.p.s. jmenovala dnem 24. 10. 2024 za cleny dozor¢i rady MUDr. Julii
Provaznikovou a Ing. Jaromira Strnada.

Ucetni metody a obecné ucetni zasady
Ucetnictvi spole¢nosti je vedeno a ucetni zavérka byla sestavena v souladu se zakonem ¢.
563/1991 Sb., o ucetnictvi a vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadeji nektera ustanoveni
zakona €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozdé;sich predpisu.

Ucetnictvi je vedeno v programu DUEL, smluvni firmou Ing. Milan Fryba.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek
Evidence a uctovani dlouhodobeho majetku se fidi ustanovenimi zakona ¢. 563/91 Sb. o
ucetnictvi ve znéni vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., a CUS — actova ti. 0-¢l. 1-IX.

Vymezeni dlouhodobého majetku — ocenéni:
Dlouhodoby nehmotny majetek:
e majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez jeden rok a v ocenéni jedné polozky
presahujici ¢astku K¢ 60 000,-.
Spole¢nost nema ve svém majetku dlouhodoby nehmotny majetek.

Dlouhodoby hmotny majetek — ocenéni:
e pozemky, budovy, stavby
e dopravni prostiedky
e samostatné movité véci, popt. soubory véci se samostatnym technicko — ekonomickym
urenim, jejiz doba pouzitelnosti je del$i nez jeden rok a ocenéni jedné polozky
prevysuje castku K¢ 80 000,-.

Spole¢nost na pocatku roku 2024 meéla ve svém majetku:
budovy v pofizovaci cen¢ K¢ 980 640,70
samostatné movité véci v pofizovaci cen¢ K¢ 3 022 685,90

V priibéhu roku 2024 byl pofizen za finanéni podpory Mésta Caslav sluzebni automobil Ford
Tourneo Connect Trend v cen¢ K¢ 682 537,--.

Na konci roku 2024 tedy ma spole¢nost ve svém majetku:
budovy v pofizovaci cené K¢ 980 640,70
samostatné movité véci v pofizovaci cen¢ K¢ 3 705 222,90



Drobny nehmotny majetek

Drobnym nehmotnym majetkem jsou majetkové polozky, pokud jejich doba pouzitelnosti je
delsi nez jeden rok a ocenéni jedné polozky je v ¢astce K¢ 5 000,- a vyssi a neprevySuje ¢astku
K¢ 60 0000,-.

Spole¢nost méla na zacatku roku 2024 ve svém majetku zaevidovan software v celkové hodnoté
K¢ 75 705,79,-. V prubéhu roku 2024 nebyly provedeny zadné¢ zmeény. Na konci roku tak
spole¢nost ma majetek v hodnoté K¢ 75 705,79,-.

Drobny dlouhodoby hmotny majetek

Drobnym dlouhodobym hmotnym majetkem jsou movité véci, popi. soubory movitych véci se
samostatnym technicko — ekonomickym urcenim, jejichz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden
rok a ocenéni jedné polozky je v ¢astce K¢ 500,- a vyssi a neprevysuje ¢astku K¢ 80 000,-. P
nakupu je majetek uc¢tovan 501/2xx a soucasné vnitinim dokladem zaevidovan 028XX / 088XX
jako pln¢ "odepsany". Soucasné¢ s tim je evidovan v podrozvahové evidenci na kartach. Pfi
kontrolach je nutné v piehledu dokazovat, zZe majetek je zauctovan, je kontrolovan soulad G¢ta,
inventurnich seznamu a soupisu na podrozvahov¢ evidenci.

DDHM je tedy odepisovan stejné jako dlouhodoby majetek na acty 551 s tim, Ze je analyticky
odlisen od ostatniho dlouhodobého majetku.

Ostatni drobny majetek

Ostatni drobny majetek v hodnoté od K¢ 100,- do 500,- a pradlo je evidovan v operativné
technické evidenci.

Nakoupeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén potizovacimi cenami.
Ucetni odpisy
Dlouhodoby majetek je v roce 2024 odpisovan ucetnimi odpisy vyjadiujicimi opotiebeni

majetku a jsou provadény dle odpisovych plani.

Opravné polozky a opravky
V roce 2024 spolecnost nevytvaiela opravné polozky k dlouhodobému majetku.

Opravky na pocatku roku 2024:

opravky budov K¢ 712 259,00
opravky samostatnych movitych véci K¢ 2 826 886,62

Opravky v pribéhu roku 2024:

opravky budov zvySeni K¢ 36 904,00
snizeni K¢ 0,00
opravky samostatnych movitych véci zvySeni K¢ 209 692,12
snizeni K¢ 0,00

Opravky na konci roku 2024:

opravky budov K¢ 749 163,00
opravky samostatnych movitych véci K¢ 3036 578,74
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VysSe turoki
V roce 2024 spolecnost neevidovala vznik Zadnych troku.

Zasoby
e Evidence zéasob
Zasoby jsou evidovany zpusobem A

e Ocenéni
Nakupované zasoby jsou ocenovany pofizovacimi cenami.
Potizovaci cena zahrnuje cenu pofizeni.

Zaméstnanci, vedeni spole¢nosti, statutarni a kontrolni organy
Zameéstnanci, vedeni spolec¢nosti (pod pojmem vedeni spolecnosti se rozumi feditel).

Pocet zaméstnancu

Zameéstnanci celkem: 23

z toho:
e pracovnik v pfimé péci: 16
e THP: 4 (feditelka, zastupce feditelky, pomocnik ve sluzbach, uklizecka)
e DPP:1
e pracovnik VHC: 2 (pedikérka, fidicka)

Osobni naklady (K¢)
e mzdové naklady: 11 670 128,00 K¢
e socidlni pojisteni: 2 853 656,00 K¢
e zdravotni pojisténi: 1035 593,00 K¢&

Statutarni organy
Statutarnim organem spolecnosti je feditelka.
Reditelku jmenuje spravni rada spole¢nosti.
Spravni rada je organem fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje ¢innost
spolecnosti.
Spravni radu jmenuje zakladatel.

Kontrolni organy

Kontrolnim orgédnem spole¢nosti je dozor¢i rada.
Dozor¢i radu jmenuje zakladatel.

Doplnujici udaje k rozvaze a vykazu zisku a ztrat

Pohledavky
Spole¢nost mé pohledavky z diivodu uhrazenych zaloh, za energii, plyn, vodu a tepelnou
energii firmé Prazska energetika, a.s., EP ENERGY TRADING, a.s., Mésto Caslav a
Caslavska servisni, s.r.0.
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Zavazky
Spole¢nost méla zavazky vii¢i dodavatelim z titulu splatnosti v roce 2025.
V roce 2025 byly ve splatnosti uhrazeny.

ZavazKky vidi zaméstnancim
Spole¢nost ma zavazky viici zaméstnanciim a institucim socidlniho zabezpeceni, zdravotnich
pojistoven a finan¢nimu ufadu z titulu prosincovych mezd. Vsechny zavazky z tohoto titulu
spole¢nost uhradila v pribéhu ledna 2025.

Casové rozliSeni
Spolecnost ¢asove rozlisuje naklady dle jednotlivych u¢etnich obdobi.

Celkova odména prijata auditorem (§30 pism. i)
Celkova odmena pfijatd auditorem za povinny audit ro¢ni u¢etni zavérky a celkové odméné
prijaté auditorem za jiné ovérovaci sluzby v roce 2024 ¢inila K¢ 50 033,50.

Udalosti, které nastaly po datu uéetni uzavérky
Po datu ucetni uzaverky nenastaly zadné udélosti, které by mély vyznamny vliv na ucetni
uzaveérku.

Vysledek hospodareni (§30 pism. t)
Ve sledovaném obdobi dosahla spole¢nost v hlavni ¢innosti:

Vynosy : 18 156 113,23 K¢
Néklady: 18 153 095,05 K¢
Zisk: 3 018,18 K¢

Hlavni ¢innosti spolecnosti jsou nasledujici sluzby, na které byly uplatnény danové ulevy:

e Terénni pecovatelska sluzba — je ur¢ena ob¢antim, ktefi ze zdravotnich & socialnich
divodii nejsou schopni zajistit si Zivotni potieby ve svém pfirozeném prostredi
vlastnimi silami.

¢ Strediska osobni hygieny — poskytuji pomoc pii ukonech osobni hygieny, prani a
Zehleni pradla.

* Denni stacional pro seniory a ob¢any se zdravotnim postizenim — cilem sluzby je
zlepSeni kvality Zivota uZivatelil a poskytnuti Glevy pecujicim rodinam, nebo osobam
blizkym, zajisténi pomoci pro ob¢any, ktefi pro svij vék nebo zdravotni stav nemohou
zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizka je schopna se o né ¢ast dne starat v
Jjejich domacim prostiedi.

¢ Odlehcovaci sluzba pobytova — pomoc pecujicim osobam, kratkodoby, max. tfitydenni
pobyt v zafizeni spole¢nosti.

V roce 2024 byl vykazan celkovy hospodéisky vysledek z hlavni ¢innosti spolecnosti ve vysi
3 018,18 K¢.
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Ve vedlejsi hospodaiské ¢innosti dosahla spolecnost:

Vynosy: 1258.527,00 K¢
Naklady: 1 257 139.80 K¢
Zisk: 1 387,20 K¢

Vedlejsi hospodaiska ¢innost, ktera je u spole¢nosti predmétem dané z piijmi se tyka:
e Pedikura — zapsana do obchodniho rejstiiku 20. ¢ervence 2010.
e Holic¢stvi a kadeinictvi zapsané do obchodniho rejstiiku 20. cervence 2010.
e Vyroba, obchod a sluzby: obor ¢innosti — reklamni Cinnost, marketing, medialni
zastoupeni zapsané notaiskym zapisem ze dne 10. zari 2020.
¢ Silni¢ni motorova doprava — osobni provozovana vozidly uréenymi pro piepravu osob,
zapsana notaiskym zépisem ze dne 18. prosince 2020.

V roce 2024 byl vykazan celkovy hospodarsky vysledek vedlejsi hospodarské ¢innosti (VHC)
ve vysi 1 387,20 K¢.

Celkovy hospodaisky vysledek spole¢nosti za rok 2024 ¢ini 4 405,38 K¢.

Vyporadani vysledku hospodareni za minulé obdobi (§30 pism. x)
V roce 2023 hospodatila spolecnost se ziskem ve vysi 115 168,84 K¢. Navrh na prevedeni zisku
do rezervniho fondu spolecnosti schvalila dozor¢i rada zapisem z jednani ze dne 12. 6. 2024.
Hospodaisky vysledek roku 2023 byl pteveden do rezervniho fondu spole¢nosti.

Dotace a dary
Na pokryti provoznich ndkladii hlavni Cinnosti vroce 2024 ziskala spolecnost finan¢ni
prostfedky ze statniho rozpocCtu, z dotace zakladatele a z dotaci spolupracujicich obci. Néklady
spojené s vedlejsi hospodarskou ¢innosti prepravni sluzby byly kryty dotaci zakladatele a dary
spolupracujicich obci.

Dotace celkem: 15002 900,00 K¢
z toho:

Dotace na hlavni ¢innost 14 502 900,00 K¢

z toho: dotace zakladatele (mésto Caslav): 6 600 000,00 K¢

dotace ze statniho rozpoctu: 7 032 100,00 K¢

dotace obci: 870 800,00 K¢

z toho: obec Bratcice: 18 000,00 K¢

obec Drobovice: 7 700,00 K¢

obec Mocovice: 3 400,00 K¢

obec Vrdy: 716 000,00 K¢
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obec Zaky: 5 700,00 K¢&
obec Zleby: 120 000,00 K¢

Dotace zakladatele (mésto Caslav) na vedlejs§i hospodaiskou ¢innost Taxik Maxik:
500 000,00 K¢

Dary na vedlejsi hospodaiskou ¢innost Taxik Maxik celkem: 158 800,00 K¢

z toho: obec Bratc¢ice: 15 000,00 K¢
obec Drobovice 3 200,00 K¢
obec Chotusice 5 000,00 K¢
obec Potéhy: 5 000,00 K¢
obec Schotov: 3 000,00 K¢
obec Trebesice: 5 000,00 K¢
obec Tupadly: 10 000,00 K¢
obec Vlacice: 7 000,00 K¢
obec Vlkanec: 3 000,00 K¢
obec Vrdy: 95 000,00 K¢
obec Zleby: 7 600,00 K¢

Za spolecnost ANIMA CASLAV, o.p.s. Mgr. Markéta Dvotakova
feditelka spolecnosti

ANIMA CASLAY, 0.p-S-
Svatopluka Cecha 441, 286 01 Caslav
tel. 327313 039, 1C0: 27226751
anima.caslav@ccntmm.az

V Caslavi 31. 3. 2025
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Zprava nezavislého auditora

o ove€feni ucetni zavérky zpracované ke dni 31.12.2024

Prijemci zpravy: Spravni rada spolecnosti:
ANIMA CASLAYV, o.p.s.
Se sidlem Svatopluka Cecha 441, Caslav
PSC 286 01

Nizev: ANIMA CASLAYV, o.p.s.

Identifikaéni ¢islo: 272 26 751

Vyrok auditora

Provedl jsem audit priloZené G¢etni zavérky spole¢nosti ANIMA CASLAYV, o.p.s. (déle také
»SpoleCnost) sestavené na zakladé Geskych tcetnich predpist, ktera se sklada z rozvahy k
31.12.2024 vykazu zisku a ztraty, za rok koncici 31.12.2024 a prilohy této Gdetni zaverky,
véetné vyznamnych (materidlnich) informaci o pouZitych u¢etnich metodach. Udaje o
Spolecnosti jsou uvedeny na str. 1 a v ¢l.1 Obecné udaje piilohy této ucetni zaverky.

Podle mého nézoru Gcetni zavérka poddva vémy a poctivy obraz aktiv a pasiv spolecnosti
ANIMA CASLAYV, 0.p.s. k 31.12.2024 a nakladi a vynosti a vysledku jejiho hospodafeni za
rok kon¢ici 31.12.2024 v souladu s eskymi G¢etnimi predpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsem provedl v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), ptipadné doplnéné a
upraven¢ souvisejicimi aplikaénimi doloZkami. M4 odpovédnost stanovens témito predpisy je
podrobnéji popsdna v oddilu Odpovédnost auditora za audit u¢etni zaverky. V souladu se
zakonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsem
na SpoleCnosti nezavisly a splnil jsem i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
pfedpisti. Domnivadm se, Ze dikazni informace, které jsem shromazdil, poskytuji dostate¢ny a
vhodny zdklad pro vyjadfeni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravée

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zékona o auditorech informace uvedené
ve vyro¢ni zpravé mimo uéetni zavérku a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutarni zastupce Spolecnosti.

M{j vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pesto je viak sou¢asti mych
povinnosti souvisejicich s ovéfenim Géetni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s uéetni
zaverkou ¢i s mymi znalostmi o Uletni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovani ucetni zaveérky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidln€) nespravné. Také posuzuii,



zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v
souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace
spliiuji pozadavky pravnich predpist na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda piipadné nedodreni uvedenych
poZadavki by bylo zptsobilé ovlivnit usudek ¢inény na zaklad& ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupt, do miry, jez dokazi posoudit, uvadim, Ze ostatni informace,
které popisuji skute¢nosti, jeZ jsou téz pfedmétem zobrazeni v uéetni zavéree, jsou ve viech
vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s uéetni zavérkou a ostatni informace byly
vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Dale jsem povinen uvést, zda na zakladé poznatki a povédomi o Spole¢nosti, k nimZ jsem
dospél pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postuptli jsem v obdrZenych ostatnich informacich 7adné
vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutarniho zastupce spole¢nosti a dozoréi rady

Statutarni zdstupce Spole¢nosti odpovidd za sestaveni G&etni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zéveérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nespravnosti zpiisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zavérky je statutérni zastupce Spole¢nosti povinen posoudit, zda je
Spolecnost schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantn, popsat v piiloze ucetni zavérky
zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pti
sestaveni ucetni zdvérky, s vyjimkou piipadt, kdy statutarni zastupce planuje zruSeni
Spolecnosti nebo ukonéeni jeji €innosti, resp. kdy nemé jinou redlnou moznost neZ tak uéinit.
Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovid4 dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfim&fenou jistotu, Ze Gidetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materidlni) nespravnost zptsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici mtj vyrok. Pfim&fend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné& neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi piedpisy ve vSech pfipadech v Gletni zavérce
odhali pripadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v disledku podvodii nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze realng
pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomické rozhodnuti, ktera
uZivatelé uicetni zavérky na jejim zakladé piijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi pfedpisy je moji povinnosti uplatiiovat b&hem
celého auditu odborny usudek a zachovévat profesni skepticismus.

Déle je moji povinnosti:

* Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti ucetni zavérky
zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici
na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné diikazni informace, abych na jejich zaklade
mohl vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz



doslo v disledku podvodu, je veétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materidlni)
nespravnosti z

e pusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol.

e Sezndmit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spoleénosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikoli abych mohl vyjadtit nazor na u¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho
systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, ptiméfenost provedenych ucetnich
odhadili a informace, které v této souvislosti statutarni zastupce Spole¢nosti uved] v
ptiloze ucetni zaveérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni ucetni zavérky
statutarnim zastupcem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje
vyznamna (materidlni) nejistota vyplyvajici z udéalosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru,
Ze takova vyznamnd (materialni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v nasi
zprave na informace uvedené v této souvislosti v piiloze ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostatecné, vyjadrit modifikovany vyrok. Mé zavéry tykajici se
schopnosti Spole¢nosti nepretrzité trvat vychazeji z diikaznich informaci, které jsem
ziskal do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k
tomu, Ze Spolecnost ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné piilohy, a déle
to, zda ucetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti zptisobem, ktery vede
k vérnému zobrazeni.

Moji povinnosti je informovat statutdrniho zastupce, spravni radu dozoréi radu mimo jiné o
plédnovaném rozsahu a na¢asovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho priibéhu
ucinil, v€etn¢ zjiSténych vyznamnych nedostatkll ve vnitinim kontrolnim systému.

Datum vypracovani: .55, 2
Prilohy:

Vyro¢ni zprava za rok 2024
Rozvaha k 31.12.2024

Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2024 i
Piiloha v ucetni zavérce k 31.12.2024

Ing. Pavel'Lelek CSc.
Puskinska 584
Kutna Hora

auditor

evidencni Cislo 1421

; \ : ANIMA CASLAV, o.p.s.
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