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Vizeni a mili klienti, vaZeni spoluobcané,

vitdm Vs na strankdch Vyrocni zpravy popisujici uddlosti spolecnosti ANIMA
CASLAV, o.p.s. odehrdvajici se v pribéhu roku 2020. Tento rok byl oproti jinym
rokiim velmi zvldstni, specificky. Byl poznamendn mnoha velkymi zménami.

Ve funkci Feditelky spolecnosti doslo k pFeddni pomysiného Zezla, které jsem 1.
4. 2020 prevzala 7 rukou pani Evy Medkové a zaujala jeji pozici ve vedeni
spolecnosti. Rok 2020 byl rokem zdoldvdni pFekdiek, smutku, ale také
projevenim velké solidarity a vzdjemné pomoci. S tim v§im se naddle potykame
i v roce ndsledujicim s pranim, abychom konec¢né mohli spatiit jasné svétlo na
konci tunelu plného obav, strachu a pro mnohé velkého osamoceni. 1 ja se
priddavam k tomuto pFdni a véfim, Ze cesta timto tunelem brzy skonci. Preji to
ndm vSem!!!

S hrdosti mohu prohldsit, e cely pracovni tym spolecnosti se v pribéhu
minulého roku, kdy jsme se zalaly potykat s epidemii nemoci coviD 19
postavil proti ni s obrovskym nasazenim, houZevnatosti, odvahou a odhodlanim
nepodlehnout negativni ndladé a skepsi. Za to jim chci vyjddrit za sebe velké
uzndni a podékovani. Velice si vdzim, Ze mohu byt soucdsti tohoto pracovniho

4

tymu.

Velkou podporou v ndroéném obdobi pro nds byli nasi dondtori — nds
zakladatel, pFedstavitelé spolupracujicich obci a dal$i partneri, Jejichz vycet by
byl velmi obsdhly. Za jejich podporu a zdjem patii ohromny dik.

Viseni klienti, v dobé, kdy pisu tento krdtky uvodnik, se stile potykame s
koronavirovou epidemii a viemi vzniklymi disledky spojenych s touto nemoci.
Vsichni si pFejeme brzky ndvrat do naSich normdlnich Zivotnich koleji. Viem
ndm pieji vydrz, trpélivost a viru, Ze se karta obrati zase licem nahoru a my se
budeme moci tireba nap¥. opét setkdvat v ,,nasi Animé*.

Za profesni tym spolecnosti ANIMA CASLAV o.p.s.

Mgr. Markéta Dvorikovd, Feditelka spolecnosti

~
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1 Registrace sluzeb

Spole¢nost ANIMA CASLAV, o.p.s. poskytuje na zékladd registrace C.j. 11/57253-
1/2007/Soc/Bor ze dne 18. 4. 2007 tyto druhy socialnich sluzeb:

Pecovatelska sluzba identifikator sluzby 1094046
Denni stacionat identifikator sluzby 8477167
Odleh¢ovaci sluzba pobytova identifikator sluzby 3837595

[:Jdaje jsou dostupné na webovych strankach Krajského uradu Sttedoceského kraje a MPSV
CR.

2 Verejny zavazek — zakladni prohlaseni
2.1 Poslani spolecnosti

JANIMA CASLAV, o.p.s. je zafizeni, které prostiednictvim svych sluZeb pomaha seniorim a
obcaniim se zdravotnim postizenim setrvat ve svych domovech i v nepriznivych socidalnich
situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovani vazeb na své prirozené prostiedi, své blizké
a pratele. “

2.2 Cile spolecnosti

,,Cilem spolecnosti je poskytovat kvalitni sluzby v souladu s principy, které si spolecnost
stanovila jako zdkladni filosofii své sluzby tak, aby bylo napinéno jeji poslani. “

Svym klientlim poskytuje spole¢nost podporu v zajmu:

« udrZeni zachovanych dovednosti a schopnosti v ramci sebeobsluhy
o udrZeni zachovanych dovednosti a schopnosti vramci zajisténi chodu vlastni
domacnosti
« poskytovat podporu klientiim spole¢nosti pfi:
- obstaravani osobnich zaleZitosti
- uplatiiovéni prav a zajmu
« poskytovat podporu klientiim spole¢nosti v:
- udrzeni socialnich kontaktti
- zaClenéni do spole¢nosti

2.3 Zakladni principy spole¢nosti
., Spolecnost poskytuje veSkeré sluzby v ramci svych registraci na jednotnych principech tak,
aby bylo napliovano poslani a cile, které si spolecnost stanovila jako sviij vefejny zavazek.

o Sluzba je poskytovana bez ohledu na barvu pleti, politickou
piislusnost, naboZenské vyznani klienta.

o Sluzba je poskytovana s respektem ke zdravotnimu postiZeni klienta.

o SluZba je poskytovana s respektem k sexudlni orientaci klienta.

o SluZba je poskytovana tymem profesiondlnich pracovniki, vybavenych dovednostmi a
znalostmi potfebnymi pro poskytovani kvalitnich sluzeb.

o Profesiondlni tym pracovnikt respektuje a chrani dustojnost klienta.

o Profesiondlni tym pracovniki respektuje soukromi klienta.

o Profesiondlni tym pracovniki respektuje klientovy naroky a p¥ani,
tykajici se vlastniho socialniho prosttedi a jeho potieb.

« Profesiondlni tym pracovnikl zachovava nestrannost k rodinnym a
ostatnim soukromym vztahtim klienta.




Poslani, cil spole¢nosti, cilova skupina (okruh osob) a principy jsou ve zkracené formé
zvefejnény na webovych strankach: www.anima-pecovatelska-sluzba.cz, ¢imZ se stava
vefejnym zavazkem spolecnosti.

3 Piechled ¢innosti registrovanych sluzeb
3.1 Pecovatelska sluzba

3.1.1 Pedovatelska sluzba terénni — sluzba poskytovana v domécnosti klientt

,,Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovani pomoci a podpory klientiim spolecnosti, a to
v takové mire, aby mohli setrvdavat ve svém domdcim prostiedi, které oni sami povazuji za
duistojné a prirozené.

Spolegnost poskytuje pomoc pfi zajisténi chodu domaécnosti, jednoduchych oSetfovatelskych
ukonech, stravovani, pomoc pii sebeobsluze, zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym
prostfedim, je ndpomocna pfi prosazovani prav a zajmu svych klientll, poskytuje nebo
zprostiedkovava informace a aktivizacni sluzby.

V roce 2020 byla pecovatelska sluzba poskytovana v ramci é{xslavského regionu i v piilehlych
obcich: Vrdy, Dolni Buéice, Horni Bucice, Zbyslav, Potéhy, Zleby, Schofov.

I v roce 2020 pokracoval trend sniZzovani poétu dovezenych ob&dd, pficemz cilem spolecnosti
je, aby ob&dy byly dovazeny pouze do lokalit, kde neni pro seniory (vykazujici stupefi zavislosti
na podpote dal§i osoby), dostupné sluzba komer¢niho charakteru, nebo klientiim, s vysokym
stupném zévislosti, ktery vyluCuje vyuzivani sluzeb komer¢niho charakteru.

Obédy byly dovaZeny obfanim bydlicich v Céaslavi, ve Vrdech, v Dolnich i v Hornich
Bucicich, ve Zbyslavi, Zlebech.

V souvislosti s touto skute¢nosti je diilezité konstatovat, Ze ,,uetiena“ persondlni kapacita byla
a je plné& vyuZita pro zajisténi sluzby v domécnosti, a to pfedev§im pro tkkony péce o vlastni
osobu. Z diivodu pandemie koronaviru Covid-19 byly zajistovany bez uhrady za sluzbu nakupy
a pochtizky pro ob&any mésta i okolnich obci (seniortim nad 70 let).

Statisticky prehled cinnosti pecovatelské terénni sluzby:

« dovazka obédu: 6 888 ob&du (rok 2019: 9 467 obédi)
. nakupy vcetné pochtizek: 4019 x (rok 2019: 2 670 x)

« pomoc pii Udrzbé domacnosti (drobny uklid ve spolupraci s klientem):
6 023 x (rok 2019: 4 190 x)
« podpora pti podani a ptiprave stravy: 11 861 x (rok 2019: 11 626 x)
« pomoc pii oblékani, pfesunu na lizko, ukonech osobni hygieny v domécnosti:
12 006 x (rok 2019: 12 342 x)
« doprovod vyuzili klienti: 2 837 x (rok 2019: 4 001 x)
« podpora pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu v domacnosti:
6 140 x (rok 2019: 6 581 x)'
. bezplatné zékladni socialni poradenstvi 7 x (rok 2019: 5 x)

V ramci pedovatelské sluzby terénni bylo sluzebnimi vozy spole¢nosti ujeto 51 652 km.

! Podpora pii prostorové orientaci je sluzba, pii které je petovatelka ptitomna v domécnosti klienta. Klientovi poskytuje nejen
spoletnost, ale predevsim je mu ndpomocna v pohybu (orientaci) v jeho vlastnim prostfedi. Sluzbu obvykle vyuZivaji klienti
s vy$$i mirou zavislosti na podpofe druhé osoby, sou¢asné pfinasi ulevu pecujici roding.



3.1.2 Ambulantni peCovatelska sluZzba — sluzba poskytovana ve stfediscich
osobni hygieny

,,Cilem pecovatelské sluzby ambulantni je poskytnuti pomoci seniortim a obcaniim se
zdravotnim postizenim pri tikonech osobni hygieny a soucasné tak podporovat své uzivatele
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v zachovani osobni diistojnosti a upevnéni sebevédomi.

Ambulantni sluZzba poskytuje pomoc a podporu v nésledujicich ¢innostech:
o poskytnuti podminek pro osobni hygienu
« koupel s asistenci,
o prani a zehleni pradla,
« doprovod do zafizeni a zpé&t.

Ambulantni sluzby vyuzivaji i ob¢ané z piilehlych obci (Mocovice, spadova oblast Vrdy,
Chotusice, Vodranty, Zbysov, Horky, Potéhy).

Stiediska osobni hygieny:
« DPS - Centrum spole¢nosti ANIMA CASLAYV, o.p.s., Svatopluka Cecha 441, Caslav
« DPS - Cervenomlynska 268, Dolni Butice
o DPS - Potéhy 14

V ramci vedlej$i hospodaiské ¢innosti jsou ve stfediscich osobni hygieny nabizeny sluzby:
o pedikura
o kadetnictvi.

Pedikura je poskytovana ve stfediscich osobni hygieny, v pfipadé odivodnéné potfeby i
v domécnostech klient spole¢nosti. Kadefnictvi mohou ob&ané vyuZivat ve stfedisku osobni
hygieny, v domacnostech pouze ob&ané s trvalym ¢&i prechodnym bydlistém v Caslavi, a to
pouze v odivodnénych piipadech.

V pribéhu roku 2020 byla uzaviena ambulantni pecovatelskd sluzba z diivodu pandemie
koronaviru Covid-19. Doslo ke sniZeni ukoni ambulantni sluzby.

Statisticky prehled poskytnutych vikonu — ambulantni pecovatelska sluzba:
- koupel v SOH vcetn€ myti hlavy a jednoduché tGpravy vlas:
439 x (vroce 2019: 882 x)
. doprovod do zafizeni a zpét: 565 x (v roce 2019: 1 247 x)
« pradlo v kg (prani a Zehleni): 763,75 kg (v roce 2019: 1 020 kg)
. pedikura: 827 x (Cinnosti v ramci VHC), (v roce 2019: 1 246 x)
« kadefnictvi: 264 x (Cinnosti v ramci VHC), (v roce 2019: 349 x)

3.2 Sluzba ,,denni stacionar“

. Poslanim sluzby je zlepseni kvality Zivota klientii. Zajisténi pomoci pro obcany, kteri pro sviij
vek nebo zdravotni stav nemohou Zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizkd je schopna
poskytnout castecnou pomoc v jejich domacim prostiedi.

0Od 16. 3. 2020 do 19. 6. 2020 po dobu trvani nouzového stavu byla ¢innost denniho stacionéie
pozastavena. Nouzovy stav zapfi€inény pandemii koronaviru vyznamné zasahl do Zivota naSich
klientdl. VéEtSina klientli v tomto obdobi travila ¢as ve svych domacnostech, v pé¢i své rodiny,
v piipad€ nutnosti byla pomoc a podpora zajisténa pecovatelskou sluzbou. Diiraz byl kladen
predevsim na to, aby se vSemi klienty byly pracovnice DS v pravidelném telefonnim kontaktu,
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2 Ambulantni sluzba je obvykle poskytovana v kombinaci s terénni sluZzbou.




nabidnuta vramci pecovatelské terénni sluzby, sluZba, napi.: doprovod ve venkovnich
prostorach (prochéazka), doprovod na nédkup, apod.

Klienti vyuZivajici sluzbu denniho stacionafe mohou vyuzit moznost doprovodu do zaiizeni.

Sluzbu denniho stacionate vyuzivaji klienti pfedev§im proto, aby se necitili osamoceni, mohli
aktivné travit volny &as ve spole¢nosti svych vrstevniki, smysluplné proZit den za ptitomnosti
poméhajicich petovatelek, které klientim poskytuji podporu dle jejich individuélnich potieb.

Denni program je pfizplisoben nejen potiebam, ale i pfanim a zvyklostem klientd. Dopoledne
se obvykle vénuji aktivizaénim &innostem, které vedou k rozvoji ¢i udrZeni jemné motoriky,
pohybovému cviCeni, pfedCitani zdenniho tisku, zprdv zinternetu, IuSténi kiiZovek,
reminiscenénim cvidenim, proch4dzkam ve venkovnich prostorach, nacviku chiize a vstavani.

Pracovnici denniho stacionafe vybiraji a navrhuji ¢innosti s respektem k diistojnosti dosp€lého
véku Kklientd. Obvykle se jednd o tematicky zaméfené Cinnosti, napt. dle ro¢niho
obdobi (vanoéni a velikono¢ni dekorace, prace s pfirodnimi materialy, vyroba dekorativnich
predmétl).

Odpoledni ¢as je vyuzivan k posezeni nad kdvou a Cajem, za hezkého pocasi k prochdzkam
v zahrad¢ v doprovodu peCovatelek.

Klientim denniho stacionaie i odlehovaci sluzby je k dispozici zahradni altan, ktery nabizi
piijemné stinné prostiedi pro chvile odpocinku.

Pro klienty s omezenym rozsahem pohybt ¢&i s poruchou motoriky jsou v dennim stacionafi a
v odleh&ovaci sluzb& k dispozici kompenzaéni pomicky, jako je napi. talif a miska se
zvy$enym okrajem, hrmek opatfeny dvéma ,,ousky“, protiskluzova podlozka pro zajisténi
stability talife, ergonomicky piibor, navléka¢ ponozek, zapina¢ knoflikd apod.

Denni stacionaf v pritb&éhu roku 2020 vzhledem k pandemické situaci nemohly navstivit déti
z mateiské $koly. Klienty pfisly v pfedvanoénim &ase pozdravit alespont pod okna. Pasmem
vanoénich koled a basnitek pak kazdého potésili. Pani ucitelka piedala prostfednictvim
pracovnic DS pro klienty ruén& vyrobené darecky. Za své vystoupeni byli Gi¢inkujici odménéni
vielym potleskem, kosickem sladkosti a drobnymi vyrobky naSich klientd.

Zvy$eny zajem o poskytovani sluzby v dennim stacionafi se projevil i v roce 2020, kdy béhem
roku byla opét zcela naplnéna denni kapacita (12 osob). V priibéhu roku bylo evidovano 7
Z4dosti, kterym nemohlo byt z kapacitnich divodi vyhovéno.

Sluzbu denni stacionaf vyuzivaji klienti s vy$§i mirou zavislosti na pomoci a podpofe druhé
osoby, vroce 2020 nebylo nutné v priibéhu dne operativné posilovat personalni kapacitu.
Vitanou pomoc piinaseli i nasi praktikanti nebo staZiste.

3.2.1 Statisticky ptehled poskytnutych ukont — denni stacionai:

. obedy: 1 815 x (rok 2019: 2 577 obédu)
. pomoc a podpora pii podavani jidla a piti: 6 032 x (rok 2019: 9 764 x)
. doprovod vyuzili klienti (doprovod k 1ékafi, do instituci, doprovod na nékup):
37 x (rok 2019: 108 x)
. pomoc pii ukonech osobni hygieny: 2 564 x (rok 2019: 3 755 x)
. pomoc pii oblékéani a svlékani v dennim stacionafi: 2 061 x (rok 2019: 3 129 x)
. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu v dennim stacionafi:
1 815 x (rok 2019: 2 577 x)
. pomoc pii pfesunu na ldzko nebo vozik: 140 x (rok 2019: 1424 x)



. aktivizace v dennim stacionafi (aktivizace individuélni a skupinova):

8 188 x (rok 2019: 10 480 x)
« pomoc pfi uplatiiovéani prav, opravnénych zajmt: 11 x (rok 2019: 15 x)
. bezplatné zakladni socialni poradenstvi 1 x (rok 2019: 2 x)

3.3 Odlehcovaci sluzba pobytova

,, Poslanim odlehcovaci sluzby je poskytnuti uilevy pecujicim rodinam ¢i osobam, kteri mohou
cas, ktery jejich blizci travi v odlehCovaci sluzbé, vyuzit ke svému odpocinku.

Odlehcovaci pobytova sluzba je poskytovana ve formé neptetrzitého pobytu v zatizeni po dobu
maximalné tif tydnt, v pfedem stanovenych terminech.?

Klienti odleh¢ovaci sluzby vyuZivaji prostory denniho stacionate. K dispozici jsou dvou az
tiflazkové pokoje, které jsou vybaveny polohovacimi lizky s hrazdi¢kou. Na pokojich a ve
spoleCenské mistnosti je k dispozici televizor, radio, Wi-Fi pfipojeni, knihy a ¢asopisy.

Vnitini prostory i venkovni prostory jsou bezbariérové, klientim umoziuji snadny pohyb
s choditkem i na mechanickém voziku.

Klientlim je poskytovéana celodenni individudlni péce v ,,neformalnim — klubovém* prostiedi.
Sluzbu vyuZivaji obfané s vysokym stupném zavislosti na pomoci druhé osoby.

V roce 2020 vyuzilo pobyt v odlehcovaci sluzbé celkem 9 osob (2019: 33 osob) v terminech
od:

3.2.2020 do 24. 2. 2020,

8.9.2020 do 29. 9. 2020,

v celkovém poctu 136 ,,1Gzko — dni* (v roce 2019: 373 dnti).

V meésicich duben, Cerven a listopad se odleh¢ovaci sluzba pobytova neuskutecnila (nepiizniva
pandemicka situace).

O odlehéovaci sluzbu projevili opét zajem nejen klienti z Caslavi a z piilehlych obci, ale i ze
vzdalengjsich mést StiedoCeského kraje.

Pro Setrnou manipulaci s klienty s omezenou pohyblivosti a s minimalni mirou souéinnosti je
klientim i peCovatelkdm k dispozici zaveésovy pasivni zvedak. SlouZi k bezproblémovému
zvednuti klientt z 10Zka, k pfesunu z ltizka na vozik nebo do vany. Zvedak je k dispozici jak
pro klienty odlehcovaci pobytové sluzby, tak pro klienty denniho stacionéafe.

3.3.1 Statisticky ptehled poskytnutych tkont — odlehCovaci sluzba pobytova:

« pomoc a podpora pfi podévani jidla a piti:

727 x (rok 2019: 2 120 x)
« doprovod vyuzili klienti (doprovod k 1ékati, do instituci):

5 x (rok 2019: 12 x)
« pomoc pii tkonech osobni hygieny v odlehcovaci sluzbé:

678 x (rok 2019: 1297 x)
« pomoc pfi pfesunu na lizko nebo vozik:

70 x (rok 2019: 399 x)
« pomoc pii oblékani a svlékani v odlehovaci sluzbé:

242 x (rok 2019: 379 x)

3 5 termin®l v mé&sicich tnor, duben, &erven, zafi a listopad.
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. pomoc pii prostorové orientaci v odlehCovaci sluzbé:
136 x (rok 2019: 368 x)
. aktivizace v odleh&ovaci sluzb& (aktivizace individuélni a skupinova):
891 x (rok 2019: 2 082 x)
pomoc pti uplatfiovani prav, opravnénych zajmui: 1 x (rok 2019: 1 x)
. bezplatné zakladni socialni poradenstvi 0 x (rok 2019: 0x)

4 Sledovani kvality poskytovanych sluZeb, spokojenost klientii s
poskytovanou sluzbou

Kvalita poskytovanych sluZeb je v prib&hu roku sledovéna a hodnocena. Metody a formy
hodnoceni jsou stanoveny metodikou spole¢nosti.

4.1 Analyticka ¢innost vedoucich pracovnikii

Analyticka &innost socidlni pracovnice spole¢nosti byla zaméfena na hodnoceni napliovani
stanovenych cilti. Hodnoceni bylo realizovano dle kritérii uvedenych v metodice spole¢nosti:

41.1 Cil1)

., Poskytovat sluzby tak, aby bylo naplfiovdno poslani spolecnosti, tj. aby klienti spolecnosti, za

predpokladu, Ze spadaji do okruhu osob, kterym je sluzba urcena, neukoncovali smluvni vztah:

a) z divodu nedostatecnosti sluzby (sluzba neni schopna zajistit identifikované potieby
klienta)

b) z ditvodu nespokojenosti s poskytovanou sluzbou

ad a) Kritérium hodnoceni:

., Ditvodem pro ukonéeni smluvniho vztahu a ndsledného vyuZiti ustavnich socidlnich sluZeb
ve sledovaném obdobi nebyla nedostate¢nost sluzby (4. z ditvodu nedostatecné persondlni
kapacity, nevyhovujici provozni doby, nedostatecného technického vybaveni). “

Hodnoceni napliiovani stanoveného cile — Pecovatelska sluzba:
V roce 2020 bylo ukon&eno 56 smluvnich vztaht.
Duivod ukonCent:
. 8 x prestéhovani do Domova pro seniory (dohoda klienta a blizkych osob)
o 23 x Umrti
« 3 x ziskani sobéstaCnosti
. 6 x potieba nepretrZité oSetiovatelské péce — LDN (zhorSeni zdravotniho stavu)
« 6 x zajisténi péCe rodinou
« 7 x vyuziti komeréni (rozvoz ob&dl)
« 1 x vyuziti jiné socialni sluzby
« 2 x zména trvalého bydlisté
« 0 x nedostatecnost sluzby

V roce 2020 nebyl ukonen smluvni vztah z diivodu nedostate¢nosti sluzby. Cil je
pribéZzné napliiovan.

Hodnoceni napliiovani stanoveného cile — Denni stacionar:
V roce 2020 bylo ukon&eno 7 smluvnich vztaht.
Dtivod ukonceni:
. 2 xumrti
. 2 x prestéhovani do Domova pro seniory (dohoda klienta a blizkych osob)
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« 2 x zajisténi péce rodinou
« 1 x dlouhodobé nevyuzivani sluzby (dohoda opatrovnika a klientka)
+ 0 x nedostate¢nost sluzby

Vroce 2020 nebyl ukonen smluvni vztah z divodu nedostateénosti sluzby. Cil je
pribéZzné napliovan.

Hodnoceni napliovani stanoveného cile — Odlehcovaci sluzba pobytova:
Pobyty v odlehcovaci sluzbé€ byly ukoneny z divodu uplynuti doby.

ad b) Kritérium hodnoceni:

» Ve sledovaném obdobi nebyl ukoncen smluvni vitah 7 ditvodu stiZnosti na poskytovanou
sluzbu, z divodu nedostateCnosti sluzby ani z ditvodu nespokojenosti s poskytovanou
sluZbou.

Hodnoceni napliiovani stanoveného cile — pecovatelska sluzba, denni
stacionar, odlehcovaci sluzba:

Ve sledovaném obdobi roku 2020 nebyl ukonen smluvni vztah z dGvodu stiZnosti na
poskytovanou sluzbu.

Zavér:
Z vySe uvedenych analyz vyplyva, Ze cil 1) byl ve sledovaném obdobi naplnén.
Pro nasledujici obdobi, rok 2021 cil ¢. 1 nadale trva.

412 Cil2)

., Poskytovat klientovi pFimérenou miru podpory potifebnou pro zachovani pocitu samostatnosti
a nezavislosti, podporovat jeho sebevédomi a pocit soundleZitosti s verejnosti.

Kritérium hodnoceni:

wZaznam Z jedndni se zajemcem o sluzbu obsahuje ve 100% zapis mapovani potieb zdjemce. “
Metodika spole¢nosti uklada pracovnikiim spolecnosti povinnost provést dikladné socialni
Setfeni/mapovani potieb u kazdého Zadatele o sluzbu.

Na zikladé¢ mapovéani je sestaven prvni individualni plan. Dokumenty jsou zaloZeny
v socidlnim spise kazdého klienta.

Hodnoceni napliovani stanoveného cile:

Pecovatelska sluzba

V roce 2020 byla peCovatelska sluzba poskytovana 159 klientim. U klienttl, se kterymi byla
uzaviena smlouva (37 klientll) ve sledovaném obdobi, bylo provedeno dikladné mapovani
potieb, které je doloZeno v osobni dokumentaci klienta.

Denni stacionat

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 12 jednani se zajemci o sluzbu (za u€elem piredani
zdkladnich informaci o zplsobech poskytovani sluzby). Z toho, na zakladé naslednych
socidlnich Setfeni, bylo uzavieno 5 smluvnich vztahti. Sedmi Zadatelim bylo uzavieni smlouvy
odmitnuto z divodu naplnéné kapacity denniho stacionaie (dokumentovano — zdjemctiim bylo
odeslano pisemné vyjadieni).




Odleh¢ovaci sluzba pobytova

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 13 jednani se zdjemci o sluzbu (za Gcelem piedani
zékladnich informaci o zplsobech poskytovéani sluzby). Z toho, na zéklad€ naslednych
socialnich etfeni bylo uzavieno 9 smluvnich vztahl, Zadny zijemce byl odmitnut z diivodu
nepfislusnosti k danému okruhu osob.

Viechny hodnocené osobni spisy klientii obsahuji zaznam o identifikaci potfeb klienta.
Cil je priubézné napliiovan.
Kritérium hodnoceni:

,Respekt ke stanovenému okruhu osob, kterym je sluzba urcena“

Cilem jednani se zjemcem o sluzbu je pfedani relevantnich informaci zajemci o moznostech
sluzby a o zptisobech jeji realizace. Dale ovéfeni skutecnosti, ze zdjemce spada do okruhu 0sob,
kterym je sluzba urena. Skutecnost, Ze jiz béhem jednani se zdjemcem o sluZzbu dochazi
k rozhodnuti zajemce, Ze Zadost nebude podana, potvrzuje fakt, Ze veSkeré sluzby jsou
poskytovany na zéklad& provedeného socialniho Setfeni — diikladném mapovani potieb zdjemce
— zadatele o sluzbu. Zdznamy o odmitnuti Zddosti o poskytovini sluzby dokladuji skuteCnost,
ze sluiba je schopna odmitnout ,neoprdvnéné“ Zidosti o poskytovdani sluZby a soucasné
doporudit vhodné alternativni sluzby.

Pecovatelska sluzba terénni a ambulantni

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano 39 jednani se zdjemci o sluzbu (za u¢elem predani
zékladnich informaci o zplsobech poskytovéni sluzby). Z toho, na zékladé naslednych
socialnich Setfeni bylo uzavieno
o 37 smluvnich vztaht, 2 zdjemciim byly pfedany kontakty na alternativni sluzby
z divodu ,,nepiislugnosti k danému okruhu osob (z4jemce poZadoval dovoz ob&di, a
to bez zavislosti na podpofe druhé osoby, v jednom piipadé sluzba jednordzového
dovozu).*

Popis kazuistik — feSené socidlni situace:

« Synpozadal pro své rodite (obec Vrdy) o sluzbu dovazky obédi. Rodice jsou Castecné
sob&statni. Zavér jednani: panu ,xy*“ vysvétlena pravidla poskytovani sl. dovazky
obé&dt. Pfedan tel. kontakt na komeréni firmy, které ob&dy rozvéazeji a zajisti donasku
az do domécnosti.

4

o Telefonicka Zadost o zajisténi jednorazové sluzby doprovodu po mésté Céslavi. Zavér
jednani: Objasnéna pravidla poskytovani sluzby, pfedan kontakt na taxisluzby v
Caslavi

Uvedené piiklady dokazuji respekt spole¢nosti k uréenému okruhu osob, kterym je
sluzba urfena. Soufasné prokazuji respekt ke stanovym zdsadim a principiim
poskytovani socialnich sluZeb. Cil je priibéZné€ napliiovan.

Kritérium hodnoceni — soucinnost klientit a blizkych osob pri realizaci sluZby:
Individudlni plin ve 100% obsahuje ujedndni o soulinnosti klienta a pracovnika
(petovatelky), event. peCujici blizké osoby klienta a pracovnika spolecnosti (pecovatelky). “

4. ; i . y y .5 ; ;

Uvodni rozhovor, ktery je prvotnim kontaktem se Zadatelem o sluzbu probihd v kanceléfi spoleCnosti, v prostorach SOH,
v domécnosti Zadatele, v nemocnici nebo telefonickou &i emailovou postou. Jednani se zdjemcem o peCovatelskou sluzbu
terénni a ambulantni spojené s mapovanim potieb probiha vyhradné v domacnosti Zadatele.
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Vysledky metodické podpory a kontrolni ¢innosti sociadlniho pracovnika v oblasti systému
planovéani sluzby dokladuji skute¢nost, Ze individudlni plany jsou sestavovany se zasadou
soucinnosti, mira podpory pecujici osoby nebo mira zachovanych schopnosti klienta je uvedena
v individudlnim plénu klienta, viz.: vynatky z IP klienti‘:

Pecovatelska sluzba — ptiklady feSenych socidlnich situaci:

Kazuistika €. 1)

Imobilni klientka, zcela zavisla na podpote druhé osoby, podpora poskytovana ve spolupraci
s blizkou osobou. Klientka Zije v byté sama. Syn a jeho rodina ji kazdy den navstévuji a
poskytuji potiebnou péci. ..

...klientce se velmi sniZila sobé&stacnost, objevily se zdravotni obtize, po kterych zeslabla.
V sou€asné dobé je imobilni. BEhem dne setrvava na polohovacim lizku, je zavisla na
podpote druhé osoby. Pecujicimi osobami je syn, snacha a dcera. VySe zminéné osoby do
domacnosti dochazeji, v pééi se stfidaji. Clenové rodiny pro klientku piipravuji ob&dy.
Klientka pfijima rozmixovanou, kaSovitou stravu, sama se naji. Komunikuje bez omezeni.
Ze strany spolecnosti zajiStovana pec. sluzba kazdy den, véetné vikendu, 3 x denné...

- celkova osobni hygiena na lizku (1 x tydn€ umyti vlasi s pomoci vanicky);

pecovatelka umyje klientce na ltzku celé t€lo, klientka se pietaci s boku na bok,
s opatrnosti, pomalu — s podporou pecovatelky, klientka se pfidrzuje zabrany; (k
dispozici lavor s teplou vodou, jednorazové zinky, myci gely, oSetiujici krémy)

- pecovatelka vymeéni ink. pomtcku (plenkové kalhotky), ink. podlozku na 1Gzku, omyje
intimni partie, hyzd€ promaze krémem

- klientka se dokaze chytnout hrazdi¢ky, nadzdvihnout hyzdé

- pouzité ink. pomucky vloZi do sacku, odnese syn

- pecovatelka klientku pozada, aby se sama ucesala, namazala si obliej krémem,
peCovatelka kontroluje stav pokozky, zda se neobjevuji otlaky, ze kterych by se
mohla udélat proleZenina (k dispozici oSetfujici krém)

- pecovatelka pomize s pievléknutim noéni kosile (no¢ni kosili ma oble¢enou po cely
den)

- no¢ni kosili podé syn

- po ranni péci provedené na ltzku, pfipravi syn snidani, kterou poda mamince na 1izko
na tacu

- klientka se naji a napije sama

Kazuistika €. 2)

Klient s velmi sniZenou pohyblivosti, ¢asteéné zavisly na podpoie druhé osoby, podpora
poskytovana ve spolupréci s blizkou osobou ...

... klient Zije sam v rodinném dombku, je svobodny. Ma velmi sniZenou pohyblivost (bolest
v kolenou) a také sniZenou sobéstacnost, zhorSenou jemnou motoriku rukou. Pohybuje se po
vnitfnich prostorach domku, oporu nepouziva, piidrzuje se pfi chiizi nabytku, dochazi pouze
k brance pro noviny. Terén kolem domku je do kopce, chiize ve venkovnich prostorach je
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pro né&j velké riziko. Komunikuje bez omezeni. Je ¢asteéné zavisly na podpote druhé osoby,

pedujici osobou je bratr s manZelkou, ktef{ Ziji v obci. Do domécnosti dochézeji denné,

pomahaji s piipravou snidang, vedefe, obstardvaji nakupy, perou pradlo, pomahaji s klidem
domécnosti. Ob&dy klient odebira od komeréni firmy, o vikendu mu vaii pecujici rodina. Do
domaécnosti dochazi také sousedka, dohlizi nad chodem domacnosti...

- doprovod osobnim sluZzebnim vozem spole¢nosti do SOH na koupel s asistenci

- sluzebni viiz pfistaven u domku na cest€, z kopce dolli (pfimo u branky)

- doprovod je zajistén dvéma pelovatelkami - doprovod klienta z vnitinich prostor
rodinného domku, pfi chlizi klienta peCovatelky z obou stran piidrzuji, zajisti bezpecny
ptesun do sluzebniho vozu

- pedovatelky zajisti doprovod sluzebnim vozem do centra spolecnosti a nasledné zajisti
doprovod do vnitinich prostor SOH

- zpét pedovatelky zajisti doprovod sluzebnim vozem, doprovod aZ do vnitfnich prostor
domku
RIZIKO: riziko padu — peCovatelky klientka pfi chiizi pfidrzuji, u domku je nerovny terén,
ve venkovnich prostorach se cesta svazuje prudce dolli, peCovatelky dohlizi nad
bezpenou chiizi, pti nasedéni i vysedani z vozu pe€ovatelky klienta jisti, pfidrZuji

Celkova osobni hygiena v SOH — koupel v polohovaci vané:

- pifruéni tasku s obleCenim a hygien. prostfedky pfichysta snacha (pecujici osoba)

- v prostorach koupelny se klient pfidrzuje madel

- péde je zajisténa dvéma petovatelkami (podpora dvou pecovatelek pfi sviékani, oblekani,
pfi pfesunu na zvedaci Zidli)

- s pomoci zvedaci Zidle je klient pfesunut do/z vany

- klient si sdm umyje predni &ést téla, peCovatelka pomize o omytim int. partii, zad,
s umytim vlast

- pecovatelka pomuze s osuSenim téla

- pedovatelky doprovodi klienta do kiesla pro vysuSeni vlast fénem

Denni stacionaf — popis feSené socidlni situace:

Klientka Zije v byt& zvlastniho uréeni v domé s pecovatelskou sluzbou, je CasteCné zavisla na
podpote druhé osoby, pedujici rodina (dva synové, snacha) zajist'uji potfebnou pé€i, obstaravaji
nakupy, poméhaji s tklidem domécnosti ...

...klientka mé4 sniZenou sobéstatnost a pohyblivost, k chiizi pouziva Etyfkolové choditko.
V roce 2017 utrpéla tézkou autonehodu, projevuje se u ni po naroénych operacich mirny pokles
poznavacich funkci, zhorSena pamét, obcas mé zhorSenou psychiku...

- posezeni ve spoleCenské mistnosti, v polohovacim kfesle (musi mit oporu zad pfi sezeni,
zada podloZena velkym polstafem), nohy si v priibéhu dne pii sezeni pokladé na stolicku
- rada procita Casopisy, Cte, lusti osmismérky
- zapojeni do rozhovoru s ostatnimi klienty, rada je v kontaktu se svymi vrstevniky
- 2 x tydn&: sprchovani v prostorach koupelny DS (v domdcnosti ma sprchovy kout,
sprchovani v DS ji vSak 1épe vyhovuje)
o pro zajisténi celkové osobni hygieny, peCovatelka doprovodi klientku do
koupelny DS



o klientka se svléka a obléka sama, pouze pfi snizené sob&statnosti pomuze se
svlékanim a oblékanim peCovatelka

o kdispozici jsou madla, zidlicka

o pfi koupeli si klientka sama umyje pfedni ¢ast téla, intimni partie, peCovatelka
umyje zada, nohy, vlasy

- béhem dopoledne dochazi klientka na WC (bez doprovodu) — pouziva ink. pomticky vliozky
(vyménu zvlada sama)

- po vnitinich prostorach se pohybuje s pomoci ¢tytkolového choditka (bez doprovodu), do
venkovnich prostor je zajiStén doprovod s peCovatelkou, z diivodu obCasného zamotani
hlavy u klientky (za hezkého pocasi posezeni na lavicce, v altanku)

- piipomenuti pitného rezimu — doliti sklenky vody

Odlehcovaci sluzba pobytova — popis feSené socialni situace

Klientka vyuziva sluzbu v zafizeni pravideln€, v dob€, kdy pecujici dcera odjizdi na
dovolenou...

... klientka mé snizenou sobésta¢nost a pohyblivost, k chiizi pouziva vzdy ¢tytkolové choditko.
Pecovatelka klientku doprovazi pro $patnou rovnovahu, pfi chiizi se ob¢as zaklani.
RIZIKO: riziko padu — pecovatelka pfi chiizi vzdy zajistuje doprovod.
Projevuje se u ni pokles poznavacich funkci — zhorSend pamét. V komunikaci nejsou bariéry.
Klientka mé zhorSeny zrak, na levé oko nevidi. Ve svém pokoji pouziva radio, s naladénou
stanici REGION, radio si zapind a vypind sama. V podvecer pravideln® v televizi sleduje
potady: AZ —kviz, Kde domov mij, Posta pro tebe, Slagr. Béhem dne nacvik chtize po vnitinich
i venkovnich prostorach s pomoci choditka, vzdy s doprovodem peCovatelky ...
- posezeni ve spoleCenské mistnosti, za hezkého pocasi ve venkovnich prostorach
- zapojeni do pohybového cviceni v kiesle
- zapojeni do testd paméti, lusténi kiizovek, tvotivych ¢innosti
- pred¢itani z denniho tisku, zprav z internetu
- kl. ma s sebou Casopisy a knihu — nabidnuti ¢etby ve svém pokoji, listuje si v TV
magazinu
- prochazky v doprovodu pecovatelky ve vnitinich i venkovnich prostorach s pomoci
choditka, doprovodu pe€ovatelky
- doprovod na WC, pomoc s obl. a svlékanim, pomoc s vyménou ink. pomucek
- dodrZovani pitného rezimu — vlazny ¢aj z termosky

Z vyse uvedenych piikladl vyplyva, Ze poskytované socidlni sluzby jsou poskytovany
v soucinnosti s klientem i s jejich blizkymi osobami.

Klient, u n¢hoZ byla omezena zplsobilost k pravnim tkonim — popis feSené
socialni situace (vynatek IP):

V piipadech, kdy je sluzba poskytovana klientovi s omezenim zputsobilosti k pravnim ukonim
(vysoka zavislost na podpote druhé osoby, klient s potiZemi v komunikaci) probiha planovani
sluzby ve spolupraci planovacitho tymu (osoba blizkd, opatrovnik, pracovnice domaéci
osetiovatelské péce, zastupce ,,Zivot plus®, prakticky 1ékar).




Napf¥. - klientka pecovatelské sluzby — popis feSené socialni situace:

Klientka je osoba se zdravotnim postizenim, pobird invalidni dichod (invalidita IIL. stupn€),
piispévek na péci 1. stupné. Klientka Zije v pfizemi jednopokojového socialniho bytu. V byte
neni vana, ani sprchovy kout, k dispozici je pouze umyvadlo. Klientka vykonava pouze osobni
hygienu u umyvadla, na sprchovéni nebo koupel neni zvykla. Vefejny opatrovnik ji informoval
o moznosti vyuzivat k hygiené& polohovaci vanu, koupel s asistenci pecovatelky v SOH, klientka
souhlasila se zavedenim pedovatelské sluzby. Do SOH bude dochazet sama, bez doprovodu. V
ramci ambulantni sluzby bude zajistovana také sluzba prani pradla v SOH, a to pouze prani a
Zehleni obledent, které si v koupelné svlékne. V prostorach SOH bude k dispozici Cisté pradlo,
do kterého se klientka po hygiené oblékne.

Klientka Zije v byt& se svym druhem. V péti o domacnost je aktivn€jsi spiSe druh, ktery
zajistuje klid, b&Zné ndkupy, prani pradla (v dom. je aut. pracka). Klientka je mobilni,
pohybuje se bez opory, béhem dne setrvava v byté, na prochazky chodi miniméln€. Obédy
odebira kazdy vsedni den — komeréni dodavatel. Dle sdé€leni opatrovnika rdda pije kavu, kouii
cigarety a ma rada také jidlo. Do domécnosti dochazi pravidelné zdravotni sestra z doméaci
zdravotni pé&e ohledn& davkovani 1ékt, doprovod k 1ékati zajist'uje opatrovnik.

Z vy$e uvedenych piikladG vyplyvé, Ze poskytované socidlni sluzby jsou poskytovany
v soudinnosti s klientkou, s blizkou osobou a opatrovnikem.

Cil &. 2 byl v prubéhu roku 2020 priibézné napliiovan.

Pro nésledujici obdobi, rok 2021 cil €. 2 nadéle trva.

4.2 Kontrolni ¢innost — socialni pracovnice
Oblasti kontrolniho sledovani:

4.2.1 Administrativa individualniho planovani — kontrolovana dokumentace
. nastaveni individuélniho planu,
. kontrola obsahu z4pist zpravidelnych schiizek sklienty v domdacnosti za
uéelem zhodnoceni naplilovani osobniho cile,
. dohled nad frekvenci a obsahem zédznamu o pribéhu sluzby v pocitaCovém
programu ,,Zajic*

Kontrola administrativy spojené se systémem individualniho planovani probiha pribéZné,
vysledky kontrolni &innosti jsou diskutovany na metodickych poradach klicovych pracovniki
se socialni pracovnici.

Uroveti vedeni individualnich pland je priibéZné sledovéna na individudlnich metodickych a
kontrolnich setkanich kli¢ového pracovnika a metodika planovani (socialni pracovnik).

4.2.2 Metodicka setkani s klicovymi pracovniky

Metodické konzultace mezi socidlni pracovnici a kli¢ovym pracovnikem probihaji
individualng, min. 1x za mésic., dle pfedepsaného harmonogramu.

V prib&hu sledovaného obdobi bylo provedeno 135 individudlnich pracovnich setkani, na
kterych byly predloZeny ke kontrole dife s terminy naplanovanych navstév klienta.

Na pravidelnych setkénich pracovnice pfedkladaji socialni spisy klientd. Spis je spoletné
kontrolovéan, po obsahové strance je kontrolovan individualni plan klienta — jeho aktualnost.
Déle jsou vydefinovana mozna rizika, kterd mohou nastat pfi realizaci sluzby.



Pracovnice jsou upozorfiovany na pravidelné evidovani zaznamii o prub&hu sluzby, jsou
motivovany k pouzivani profesionalni — respektujici terminologie, kterd vypovida o pocitech,
jak klient vnima sluZbu, jak mu sluzba napt. pomaha zajistit pocit jistoty a bezpeci.

4.2.3 Rozhovory s klienty zaméfené na spokojenost s poskytovanou sluzbou

Sociélni pracovnice sleduje spokojenost klientd formou individualnich rozhovord. V pribéhu
roku 2020 bylo v pfedem domluveném ¢ase realizovano:

. pecovatelska sluzba terénni: 4 rozhovory

.« peCovatelska sluZzba ambulantni: 4 rozhovory

. denni stacionat: 4 rozhovory

. odlehCovaci sluzba: 2 rozhovory

4.2.4 Hodnoceni napliiovani osobnich cili uzivateld sluzeb

Pravidelné hodnoceni napliiovani osobnich cili klientti spole¢nosti probihda dle metodiky
spole¢nosti v pravidelnych intervalech.

Frekvenci hodnoceni si stanovuje klient ve spolupraci s kliCovym pracovnikem.

Rozhovory vede kliCovy pracovnik, ktery spolecné s klientem zjistuje jeho spokojenost,
hodnoti nastaveni individualniho planu, sleduje, zda jeho ocekavani od sluzby je napliiovano,
sleduje zmény fyzického a psychického stavu klienta, zmény v osobnim Zivoté, které by mohly
ovlivnit zplisob poskytovani sluzby.

DodrZzovani dohodnutych terminti navstév klicovych pracovnikd, jejich frekvenci a obsahovou
adekvatnost rozhovoru kontroluje socialni pracovnik.

V prubéhu sledovaného obdobi bylo provedeno — 730 hodnoceni,
z toho:

e 525 zaucasti klient — kliCovy pracovnik

o 205 za ticasti klient — planovaci tym

Ptiklady osobnich cilt:

o poskytnout tlevu pecujicimu manzelovi, od narocné celodenni péce

e spomoci sluzby Zit nadéle ve své domdacnosti, oddalit pfestéhovani do pobytového
zafizeni

o naucit se hygienickym navykim, naucit se ¢astecné samostatnosti

o poskytnout potfebnou péci v dobé&, kdy je muj syn na dovolené

o poskytnout ulevu pe€ujici roding

o poskytnou ulevu pe€ujici rodin€ v dob€, kdy musi byt v zaméstnani, plné€ se sousttedit
na svou praci

e udrZeni hygienickych navyki

o mit pocit jistoty a bezpe¢i v dobé, kdy je mé dcera hospitalizovana v nemocnici

o poskytnou tlevu pecujici dceti, v dobé, kdy je v zaméstnani

e s pomoci sluzby a mé sousedky nadale Zit spokojen¢ ve svém byt€, oddalit pfest€éhovani
do pobytového zatizeni

Zavér:
« Klienti sluzby pii kontrolni ¢innosti socialniho pracovnika ocefiuji pravidelna setkani
s kliCovym pracovnikem, kdy si pracovnik vS§ima potieb, pfani a spokojenosti.
Piehodnocuje spolu s klientem osobni cil a nastaveni individualniho planu. Dle
vyjadieni kliCovych pracovnikil je stale Castéjsi skutecnost, Ze klient vnima navstévu
kli¢ového pracovnika jako malou spolecenskou udalost.



. Dilezité informace, které se tykaji poskytovani sluzby, sdili kli¢ovy pracovnik se svymi
spolupracovniky, ktef{ se na realizaci sluzby podili, a to pfedevsim v ramci odpolednich
dispecinki nebo formou zdznami v pfislusné osobni dokumentaci.

. Klienti zarovet ocefiuji, Ze maji pfehled o sluzbach, které spolecnost poskytuje, maji
spolutiCast na individualnim planovani, kdy maji moZnost aktualizovat nebo zménit
individuélni plan sluZby, ktery kli€ovy pracovnik na schiizkach predklada.

. Pfinosem jsou pro klienty i informace o dalsich alternativnich sluzbach, dale doporuceni
vhodnych kompenza¢nich pomtcek, jako napt. polohovaci kfeslo, pomicky pro
snadnéjsi pfesun z lizka na vozik, apod.

.V dennim stacionéii uZivatelé ocefiuji individualni péci a stalou pfitomnost peCovatelek
v&etné smysluplného vyuZiti volného ¢asu a navazani novych socialnich kontaktt, které
predchézi pocitu osamé&losti a opusténosti. Zarovell ocefiuji umozZnéni odpocinku
pecujicim rodindm.

Vysledky kontrolni ¢innosti v jednotlivych sluzbach ukazaly, Ze uplatfiovany systém
individualniho plianovani sluZby podporuje pracovniky v poskytovdni priméiené miry
podpory, soucasné podporuje klienta ve vlastnim rozhodovéni o zplisobu napliiovani
svych potieb.

4.3 Kontrolni ¢innost — zastupce reditelky

Kontrolni &innost probihala v souladu s vnitinim kontrolnim systémem. Na zdklad€ planu
kontrolni ¢innosti pro rok 2020 byly provedeny kontroly:

. administrativy tykajici se spole¢nosti

. dochazek zaméstnancl spole¢nosti a vedeni ,,dochazkovych listd“

« uklidu a udrZby prostor stiedisek osobni hygieny

. Uklidu a udrzby prostor denniho stacionate a odlehcovaci sluzby

« Uklidu a udrZby provoznich prostor terénni sluzby

. udrzby vsech vozidel

Celkem bylo provedeno 20 kontrol, na kterych nebyly zjistény Zadné nedostatky.

4.4 Hodnoceni stazZistu a praktikanti

Hodnoceni stazisti a praktikantd je realizovano formou jednoduchého dotazniku s volnymi
otazkami zaméfenymi na hodnoceni:
. vybaveni a prostorové uspofadani prostor denniho stacionafe a odleh¢ovaci sluzby
. atmosféra v zafizeni (tymova — mezi pracovniky i mezi pracovniky a vedoucimi
pracovniky, klientska)
. srozumitelnost vedené dokumentace ve smyslu vypovidajici hodnoty
. realizovany systém individualniho planovani
prostor pro vyjadieni jakékoliv pfipominky
Analyzovany byly 2 dotazniky.

Zavér: Stazistka a praktikantka kladn& hodnotily milé piijeti ze strany zaméstnanch
spole¢nosti, ocenily profesiondlni a individuélni pfistup ke klientim, tymovou atmosféru i
spolupraci. V hodnoceni staZistky a praktikantky nezaznéla zadna vytka.

4.5 Hodnoceni pracovniki

Hodnoceni pracovnikd bylo realizovano vedoucimi pracovniky dle metodikou stanovenych
kritérii v pribéhu 4. ctvrtleti 2020.



Hodnotitelé:
« Urovné plnéni povinnosti v oblasti piimé péte — kompetentni pracovnik: socidlni
pracovnice
o Urovné plnéni povinnosti v oblasti provozni — kompetentni pracovnik: zastupce
feditelky
o Urovné plnéni povinnosti vyplyvajicich z Etického kodexu spole¢nosti, interiorizace
firemnich hodnot — kompetentni pracovnik: feditelka spole¢nosti

Vysledky hodnoceni byly podkladem pro stanoveni oblasti dal§iho vzdélavani pracovnika.

5 Plnéni cili spole¢nosti
5.1 Oblast kvality poskytovanych sluZeb

Kvalita poskytovanych sluzeb byla provéfovana rozhovory s klienty, s blizkymi osobami
klientli a absolvovanymi kontrolnimi Setfenimi nadiizenych organt.

Cinnost kontrolnich organu:

V pribéhu roku 2020 nebylo spolecnosti vrameci realizovanych kontrolnich Setfeni
provedenych povéfenymi institucemi stanoveno zadné opatieni ¢i doporuceni.

Analyza stiznosti klientd
V roce 2020 nebyly evidovany zadné stiznosti.

5.2 Oblast vzdélavani — hodnoceni vzdélavacich cili roku 2020

Téma realizovanych vzdélavacich akci bylo stanoveno na zéakladé vysledkti hodnoceni
pracovnik.
Naplénované vzdélavaci programy byly splnény:

« Promény stafi a gerontooblek (fijen 2020)

« Stanoveni, vyuziti a dokumentace nepiiznivé soc. situace (prosinec 2020)

« Druhd vlna COVID v terénnich sluzbach (listopad 2020)

« Novela zdkoniku prace. Jaké zmény Cekaji zamestnavatele (prosinec 2020)

Povinné $koleni
« Skoleni fidict
+ Skoleni v oblasti BOZP a PO
Zavér: cil stanoveny v oblasti vzdélavani byl splnén

5.3 Oblast technickych podminek

Obnova autoparku — ndkup vozu pro poteby spolecnosti — splnéno

6 Manazerské cile stanovené pro rok 2021

StéZejni manazersky cil pro rok 2021

Zakladnim manazérskym cilem bude organizatné stabilizovat a pracovné zajistovat provozy
sluZeb spolecnosti ve stale probihajici pandemické situaci.

Realizovat projekt ,, TAXIK MAXIK<.

Modernizace webovych stranek spole¢nosti.

Vzdélavani pracovniki:
. pokracovat ve vzdé€lavani v tématech souvisejicich s problematikou sniZenou tGrovni
mobility, manipulace na ltzku, vyuziti kompenzacnich pomucek
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. absolvovat vzdélavani na téma kvality poskytovani péce

7 Polet zaméstnancu

Pocet zamé&stnanci

Zaméstnanci celkem: 20

z toho:
pracovnik v piimé pé¢i — pecovatelka: 15, pfepocteny poCet uvazki: 14,1
pracovnik v piimé pé¢i — socidlni pracovnik: 1, pfepocteny poCet uvazki: 1
pracovnik ve spravé organizace - vedouci pracovnik: pfepocteny pocet tvazki: 2
(feditelka, zastupce feditelky)
pracovnik ve spravé organizace — uklize¢ / pomocnik ve sluzbach: 1
ptepocteny pocet vazkl: 0,75
pracovnik ve spravé organizace: uklizetkal, pfepocteny poCet uvazkii:0,75
pracovnik VHC, pedikérka: (d&leny uvazek s piimou péci): pfep. pocet uvazku: 0,4

7.1 Statutarni organy

Statutdrnim orgdnem spole¢nosti je feditelka.

Reditelku jmenuje spravni rada spoletnosti.

Spravni rada je orginem fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje ¢innost
spole¢nosti.

Spravni radu jmenuje zakladatel.

7.2 Kontrolni organy

Kontrolnim orgédnem spole¢nosti je dozor¢i rada.
Dozoréi radu jmenuje zakladatel nebo spravni rada spolecnosti.

8 Hospodareni v roce 2020
Ptehled rozsahu vynost v ¢lenéni podle zdroji za rok 2020

Dary
Ve sledovaném obdobi spolenost neobdrzela Zadné dary.

Poskytnuté dotace:
Na pokryti provoznich nékladd v roce 2020 ziskala spole¢nost finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpodtu, z dotace zakladatele a z dotaci spolupracujicich obei v celkové vysi:

Dotace celkem: 11 713 933,00 K¢

ztoho:  dotace zakladatele (mésto Caslav): 4 565 000,00 K&

dotace obci: 776 700,00 K¢
z toho:

obec Vrdy: 590 000,00 K¢&

obec Potéhy: 87 200,00 K¢

obec Zleby: 76 500,00 K&

obec Schotov: 23 000,00 K¢
dotace ze statniho rozpoctu: 5541 000,00 K¢
dotace MPSV, program C: 492 006,00 K¢
dotace MPSV, program D: 170 000,00 K¢&
dotace MPSV, program E: 115 634,00 K&

provozni pfispévek mésta Caslav 53 593,00 K¢&



V roce 2020 byly spole€nosti ptijaty nadacni ptispévky ve vysi: 40 000,00 K¢
z toho: nadacni pfispévek (Family Foundation): 40 000,00 K¢
Triby z prodeje sluzeb 2 306 569,00 K¢
hlavni ¢innost celkem: 2 022 564,00 K¢
z toho:

PecCovatelska sluzba
Denni stacionar
Odlehcovaci sluzba

VHC:

Uhrady za poskytované sluzby ve vysi 2 306 569,00 K& byly pouzity na pokryti 16,44 %

nakladového rozpoctu.

Ostatni vynosy
Jiné ostatni vynosy - zaétovani fondi
Jiné ostatni vynosy — pojistné, ndjemné

Vynosy celkem:

Prehled provoznich nakladi

Spotiebované nakupy

Material
z toho VHC

Energie

Sluzby celkem
Opravy a udrZzovani
Cestovné
Néklady na reprezentaci
Ostatni sluzby
z toho VHC
Osobni naklady celkem

Mzdové naklady
z toho VHC

Zakonné socialni pojisténi
z toho VHC

Ostatni osobni naklady
z toho VHC

1319 781,00 K¢
592 865,00 K¢
109 918,00 K¢&

284 005,00 K¢

261 855,75 K¢

166 208,74 K&
120 170,53 K¢

14 346 881,27 K¢

844 111,29 K¢

643 449,97 K¢
7 935,86 K¢

200 661,32 K¢&

1479 977,38 K¢
238 908,56 K¢&
4 160,00 K&
4 577,00 K&
1232 331,82 K&
9474,95 K¢
11 651 992,21 K¢

8 639 095,00 K¢
198 647,00 K¢&

2 890 809,00 K¢&
67 147,61 K¢

122 088,21 K¢
999,99 K&



Dané a poplatky celkem
Dari silni¢ni
Ostatni dané a poplatky

Ostatni naklady celkem
z toho VHC

Poskytnuté ¢lenské prispévky

Odpisy

Naklady celkem
z toho VHC

Komentar:

20 314,00 K¢
10 304,00 K&
10 010,00 K¢

86 345,59 K¢
198,00 K¢

7 150,00 K&
248 422,12 K&

14 338 312,59 K¢
285 890,41 K¢

Clenové spravni a dozor¢i rady vykonavaji své funkce bez naroku na finanéni odménu.

Néklady na mzdu Feditele ¢ini 9,14 % z celkovych mzdovych ndkladi tj. 1 065 495,00 K¢ z

11 651 992,21 K¢.

Celkové mzdové néklady vynaloZené na vlastni ¢innost obecné prospé$né spolecnosti Cini:

60,25 % z celkovych nakladi tj. 8 639 095,00 K¢ z 14 338 312,59 K¢.

Vysledek hospodareni celkem
Hlavni ¢innost
Vedlejsi hospodaiska ¢innost

Vysledek hospodareni celkem

Rozbor hospodaieni VHC

Vynosy celkem
Trzby z prodeje sluZeb

Naklady celkem
Spotiebované nékupy
Sluzby celkem

Osobni naklady celkem

z toho
Mzdové naklady
Zakonné socialni pojisténi
Zé&konné socialni naklady

Ostatni provozni naklady

Vysledek hospodaieni VHC celkem

10 454,09 K&
-1 885,41 K¢
8 568,68 K¢
284 005,00 K¢
284 005,00 K¢
285 890,41 K¢
8 935,86 K&
9474,95 K¢
299 250,99 K¢
198 647,00 K¢
67 147,61 K&
999,99 K¢
1 185,00 K¢

-1 885,41 K¢
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Prehled o penéznich ptijmech a vydajich za obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

Pocatecni stav pené€Znich prostiedki k 1. 1. 2020

Pokladna 42 089,00 K¢&
Ceniny 7 249,02 K¢
Bankovni ucet 2249 484,38 K¢
Obraty penéznich prostiedkii k 1. 1. 2020 — 31. 12. 2020

Pokladna pifijmy 2 082 241,00 K¢
Ceniny pfijmy 180 910,44 K¢
Bankovni ucet ptijmy 14 550 343,00 K¢
Pokladna vydaje 2 094 050,00 K¢
Ceniny vydaje 168 271,59 K¢
Bankovni ucet vydaje 14 134 391,24 K¢
Koneény stav penéznich prostiredki k 31. 12. 2020

Pokladny 28 280,00 K¢
Ceniny 19 887,87 K&
Bankovni G¢ty 1 759 983,76 K¢
Vyvoj a kone€ny stav vlastniho jméni obecné prospésné spolecnosti
Vlastni jméni

Pocateéni stav 714 013,70 K¢
Tvorba fondu 0,00 K¢
Cerpéni 0,00 K&
Konec¢ny stav 714 013,70 K&

Vyvoj a konecny stav fondi obecné prospeésné spolecnosti

Fond odmén

Pocatecni stav 0.00 K¢
Tvorba fondu 0.00 K¢&
Cerpéni 0.00 K&
Konelny stav 0.00 K¢
Fond rezervni

Pocatecni stav 1231971,18 K¢
Tvorba fondu 0,00 K¢
Cerpani 135 596,43 K&
Koneény stav 1367 567,61 K&
Fond rezervni - stiediskovy

Pocatecni stav 0,00 K¢
Tvorba fondu 0,00 K¢
Cerpani 0,00 K&
Koneény stav 0,00 K¢

Fond rezervni — dlouhodobého majetku
Pocatecni stav 664 678,25 K&
Tvorba fondu 327 000,00 K¢




Cerpani 192 346,22 K&

Kone¢ny stav 799 332,03 K¢
Fond rezervni — dar

Pocatecni stav 67 912,47 K&
Tvorba fondu K¢
Cerpani 3 862,52 K&
Konec¢ny stav 64 049,95 K¢
Fondy celkem: 2 944 963,29 K¢
Pohledavky

Spole¢nost ma pohledavky z diivodu uhrazenych zaloh na plyn, zaloh za vodu a tepelnou
energii firmé BTH, Prazska plynarenska a Méstu Céslav.

Zavazky
Spole¢nost ma zavazky vuci dodavatelim z titulu splatnosti v roce 2021.
V roce 2021 budou vSechny zavazky uhrazeny v terminech splatnosti.

Zavazky vici zaméstnancim

Spolegnost ma zavazky vi¢i zaméstnanclim a institucim socidlniho zabezpecenti, zdravotnich
pojistoven a finanénimu ufadu z titulu prosincovych mezd. VSechny zavazky z tohoto titulu
spole¢nost uhradi v pribéhu ledna 2021.

Casové rozliseni
Spoleénost ¢asové rozliSuje naklady dle jednotlivych tcetnich obdobi.

Stav a pohyb majetku a zavazkl obecné prospesné spolecnosti
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Rozvaha Tisk véech zéznamu
Firma: ANIMA CASLAV, o.p.s. Dne: 31.12.2020 Strana 1
Za obdobi: 01.01.2020 - 31.12.2020

SU AU Nazev uctu Pocate¢ni stav Obrat Ma Dati Obrat Dal Konecény stav

AKTIVA

A 018 010 Drobny dlouhodoby majetek 75705,79 0,00 0,00 75 705,79
A 018 Drobny dlouhodoby majetek 75 705,79 0,00 0,00 75 705,79
A 021 010  Stavby-stavby 980 640,70 0,00 0,00 980 640,70
A 021 Stavby 980 640,70 0,00 0,00 980 640,70
A 022 010  Samostatné movité véci a soub.movit.v 2760674,90 330 000,00 0,00 3090 674,90
A 022 Hmotné movité véci a jejich soubory 2760 674,90 330 000,00 0,00 3090674,90
A 028 010 Drobny dlouho.hmotny maj.-nad 500 2 854 567,51 142741,72 145 820,16 2 851489,07
A 028 020 Drobny dlouho.hmotny maj.:pradlo nad 17 077,15 0,00 0,00 17 077,15
A 028 030 Drobny dlouho.hmotny maj.: 100-5( 77 435,07 2 580,39 2 438,92 77 576,54
A 028 040 Drobny dlouho.hmotny maj.: do 10 1812,52 0,00 75,00 1737,52
A 028 050 Drobny dlouho.hmotny maj.:pradlio 100 31639,98 0,00 875,00 30 764,98
A 028 0860 Drobny dlouho.hmotny maj.:pradio do 272532 0,00 0,00 272532
A 028 070  Drobny dlouho.hmotny maj..ochr.pom. 35670,00 0,00 4 104,00 31 566,00
A 028 080  Drobny dlouho.hmotny maj.:nadobi 9940,34 416,00 883,34 9 473,00
A 028 Drobny dlouhodoby hmotny majetek 3030 867,89 145 738,11 154 196,42 3022 409,58
A 042 010  Pofizeni dlouhodobého hmotného maje 0,00 330 000,00 330 000,00 0,00
A 042 Pofizeni dlouhodobého hmotného maje 0,00 330 000,00 330 000,00 0,00
A 052 100  Poskytnuté zalohy na di. hmotny majet: 0,00 330 000,00 330 000,00 0,00
A 052 Poskytnuté zalohy na dl. hmotny majet: 0,00 330 000,00 330 000,00 0,00
A 111 010 Pofizeni materialu 0,00 98 550,58 98 550,58 0,00
A 111 Pofizeni materialu 0,00 98 550,58 98 550,58 0,00
A 112 010  Material na skladé 42 468,60 98 550,58 87 923,13 53 096,05
A 112 Materiél na skladé 42 468,60 98 550,58 87 923,13 53 096,05
A 211 010 Pokladna 17 729,00 452 174,00 459 123,00 10 780,00
A 211 020 Pokladna-vedlejSi hospodarska ¢innost 0,00 218 460,00 218 460,00 0,00
A 211 040 Pokladna-trzby 0,00 1287 635,00 1287 635,00 0,00
A 211 050 Pokladna-zalohy 24 360,00 114 250,00 121 110,00 17 500,00
A 211 060 Pokladna-odlehovaci sluzba 0,00 7 722,00 7722,00 0,00
A 211 Pokladna 42 089,00 2 080 241,00 2094 050,00 28 280,00
A 213 020 Ceniny-stravenky 6 880,00 172 000,00 160 000,00 18 880,00
A 213 021 Ceniny-stravenky-provize 369,02 8 910,44 8 271,59 1 007,87
A 213 Ceniny 7 249,02 180 910,44 168 271,59 19 887,87
A 221 010 Bézny udty 1632 492,00 14 261 883,00 14 134 391,24 1759 983,76
A 221 020 Beézny ucty-vedlejsi hospodarska ¢inno 616 992,38 278 460,00 987,00 894 465,38
A 221 030 Beézny ucty-Taxik Maxik 0,00 10 000,00 857,10 9 142,90
A 221 Bankovni Géty 2249 484,38 14 550 343,00 14 136 235,34 2663 592,04
A 261 010 Penize na cesté 0,00 2 035 951,00 2 035 951,00 0,00
A 261 Penize na cesté 0,00 2 035 951,00 2035 951,00 0,00
A 311 020 Odbératelé - Obec Zleby 0,00 92 000,00 92 000,00 0,00
A 311 040 Odbératelé - Obec Potéhy 0,00 57 000,00 57 000,00 0,00
A 311 050 QOdbératelé sluzeb 0,00 60 000,00 60 000,00 0,00
A 311 Odbératelé 0,00 209 000,00 208 000,00 0,00
A 314 010 Poskytnuté provozni zalohy 12 000,00 -12 000,00 0,00 0,00
A 314 020  Poskytnuté provozni zalohy-dlouhodob 8 000,00 0,00 0,00 8 000,00
A 314 032 Poskytnuté provozni zalohy-plyn 3 200,00 100,00 0,00 3 300,00
A 314 033  Poskytnuté provozni zalohy-el.energii 0,00 27 240,00 0,00 27 240,00
A 314 040 Poskytnuté provozni zalohy-mésto Cas 32 000,00 0,00 0,00 32 000,00
A 314 060  Poskytnuté provozni zalohy-PHM 0,00 21 114,70 21 114,70 0,00
A 314 Poskytnuté provozni zalohy 55 200,00 36 454,70 21 114,70 70 540,00
A 315 011  Ostatni pohledavky-péce,strava,pobyt | 80 504,00 1319 781,00 1339 088,00 61 197,00
A 315 012 Ostatni pohledavky-péce,strava,pobyt [ 34 953,00 592 865,00 597 197,00 30 621,00
A 315 013 Ostatni pohledavky-péce,strava,pobyt ( 0,00 109 918,00 109 918,00 0,00
A 315 014  Ostatni pohledavky-péce, VHC 20 975,00 224 005,00 218 460,00 26 520,00
A 315 100  Ostatni pohledavky 0,00 95 647,01 95 647,01 0,00
A 315 Ostatni pohledavky 136 432,00 2 342 216,01 2360 310,01 118 338,00
A 335 020 Pohledavky za zaméstnanci-obédy 0,00 80 000,00 80 000,00 0,00
A 335 033 Pohledavky za zaméstnanci-insolvence 0,00 89 114,00 89 114,00 0,00
A 335 Pohledavky za zaméstnanci 0,00 169 114,00 169 114,00 0,00
A 342 011 Danl z pfijmu zaméstnancl - minulé obt 743,00 0,00 0,00 743,00
A 342 020 Dan z pfijmu zaméstnancl - dohody 0,00 1621,00 1621,00 0,00
A 342 021 Dari z pfijmu zaméstnanct - dohody m 366,00 0,00 0,00 366,00




Rozvaha Tisk véech zéznamu
Firma: ANIMA CASLAV, o.p.s. Dne: 31.12.2020 Strana 2
Za obdobi: 01.01.2020 - 31.12.2020
SU AU Nazev tctu Pocate&ni stav Obrat Ma Dati Obrat Dal Koneény stav
AKTIVA
A 348 011 Nérok na dotace Céslav 0,00 4618 593,00 4618 593,00 0,00
A 348 021 Nérok na dotace Zleby 0,00 76 500,00 76 500,00 0,00
A 348 031 Nar. na dot. a ost.z(¢. s rozp. MPSV 0,00 6 318 640,00 6 318 640,00 0,00
A 348 032 Nér. na dot. a ost.zG¢€. s rozp. Stf.hum 0,00 300 000,00 300 000,00 0,00
A 348 041  Nérok na dotace Potéhy 0,00 87 200,00 0,00 87 200,00
A 348 051  Narok na dotace Vrdy 0,00 590 000,00 590 000,00 0,00
A 348 071 Nérok na dotace Schofov 0,00 23 000,00 23 000,00 0,00
A 348 Nar. na dot. a ost.z(&. s rozp. 0.0.s.c. 5 000,00 12 013 933,00 11 970 233,00 48 700,00
A 378 010  Jiné pohledavky 0,00 57 797,00 57 797,00 0,00
A 378 020  Jiné pohledavky-neznéma platba 0,00 4 440,00 4 440,00 0,00
A 378 040  Jiné pohledavky-za klienty,platba na b. 49 962,00 758 568,00 737 218,00 71 312,00
A 378 Jiné pohledavky 49 962,00 820 805,00 799 455,00 71312,00
A 379 050  Jiné zavazky-ndjemné méstu 0,00 377 540,00 377 540,00 0,00
A 381 011  Naklady pfistich obdobi-PS 75 940,34 70 396,08 60 201,54 86 134,88
A 381 012 Néklady pristich obdobi-DS 4 352,81 17 491,75 4 352,81 17 491,75
A 381 013 Néklady pfistich obdobi-OS 3437,79 19274,18 343779 1927418
A 381 Néklady pfistich obdobi 83 730,94 107 162,01 67 992,14 122 900,81
A 385 011  Prijmy pfistich obdobi PS 149 000,00 0,00 149 000,00 0,00
A 385 111  Prfijmy pfistich obdobi VZP 0,00 6 594,56 0,00 6 594,56
A 385 201 Pfijmy pfistich obdobi VoZP 0,00 9 479,68 0,00 9 479,68
A 385 205  Prijmy pfistich obdobi CPZP 0,00 5358,08 0,00 5 358,08
A 385 207  Prijmy pfistich obdobi OZP 0,00 144256 0,00 144256
A 385 211 Pfijmy pfistich obdobi ZPMV 0,00 1648,64 0,00 1648,64
A 385 Pfijmy pfistich obdobi 149 000,00 24 523,52 149 000,00 24 523,52
A 395 010  Vnitini zactovani 0,00 208,00 208,00 0,00
A 395 Vnitfni zactovani 0,00 208,00 208,00 0,00
Aktiva celkem 9 668 505,22 35 903 700,95 35 181 604,91 10 390 601,26
PASIVA
P 078 010  Opravky k drobnému di. nehmot. majet 75 705,79 0,00 0,00 75705,79
P 078 Opravky k drobnému dl. nehmot. majet 75 705,79 0,00 0,00 75 705,79
P 081 010  Opravky ke stavbam 564 643,00 0,00 36 904,00 601 547,00
P 081 Opravky ke stavbam 564 643,00 0,00 36 904,00 601 547,00
P 082 010  Opravky k samos.movitym vécem a sol 2079272,24 0,00 211518,12 2290 790,36
P 082 Opravky k hmotnym movitym vécema 207927224 0,00 211 518,12 2290 790,36
P 088 010  Opravky k drob.dl.hmot.majetku-nad 5C 2854 567,51 145 820,16 142 741,72 2851489,07
P 088 020 Opréavky k drob.dl.hmot.majetku-pradio 17 077,15 0,00 0,00 17 077,15
P 088 030  Opréavky k drob.dl.hmot.majetku-100-5( 77 435,07 243892 2 580,39 77 576,54
P 088 040  Opravky k drob.dl.hmot.majetku 1812,52 75,00 0,00 173752
P 088 050  Opréavky k drob.dl.hmot.majetku 31639,98 875,00 0,00 30 764,98
P 088 060  Opréavky k drob.dl.hmot.majetku 272532 0,00 0,00 272532
P 088 070  Opravky k drob.dl.hmot.majetku-ochr.p 35670,00 4 104,00 0,00 31 566,00
P 088 080  Opravky k drob.dl.hmot.majetku 9 940,34 883,34 416,00 9473,00
P 088 Opravky k drobnému dl. hmotnému ma 3 030 867,89 154 196,42 145 738,11 3022 409,58
P 321 010 Dodavatelé 44 290,44 1389 010,30 1418 294,98 73 575,12
P 321 Dodavatelé 44 290,44 1389 010,30 1418 294,98 73575,12
P 325 010  Ostatni zavazky-obédy 24 360,00 121 110,00 114 250,00 17 500,00
P 325 Ostatni zévazky 24 360,00 121 110,00 114 250,00 17 500,00
P 331 010 Zaméstnanci 537 546,00 8 543 345,00 8 667 897,00 662 098,00
P 331 Zameéstnanci 537 546,00 8 543 345,00 8667 897,00 662 098,00
P 333 033  Ostatni zavazky exekuce Klusackova 10 963,00 31 447,00 34 832,00 14 348,00
P 333 Ostatni zavazky viéi zaméstnancum 10 963,00 31 447,00 34 832,00 14 348,00
P 336 100  Sociélni zabezpedeni 229 139,00 2 621 270,00 2 676 306,00 284 175,00
P 33 111 Zdravotni pojisténi-VSeobecna zdravot 32716,00 356 443,00 363 064,00 39 337,00
P 336 201 Zdravotni pojisténi-Vojenska zdravotni 45 213,00 491 612,00 494 875,00 48 476,00
P 336 205 Zdravotni pojisténi-Ceska primyslova : 14 896,00 206 045,00 216 768,00 25619,00
P 336 207  Zdravotni pojisténi-Oborova zdravotni 0,00 12517,00 15 286,00 2769,00
P 336 211  Zdravotni pojisténi-Zdravotni pojistovn: 1 875,00 61 993,00 66 491,00 6 373,00
P 336 Zuctovani s instit.social.zabezp.a zdr.p 323 839,00 3 749 880,00 3832790,00 406 749,00
P 342 010 Dafi z pfijmu zaméstnancu 97 107,00 1106 102,00 1138 547,00 129 552,00




Rozvaha Tisk vSech zaznamu
Firma: ANIMA CASLAV, o.p.s. Dne: 31.12.2020 Strana 3
Za obdobi: 01.01.2020 - 31.12.2020
sSU AU Nazev Gétu Pogateéni stav Obrat Ma Dati Obrat Dal Koneény stav
PASIVA

P 342 Ostatni pfimé dané 95 998,00 1107 723,00 1140 168,00 128 443,00
P 345 100 Silniéni dan -208,00 944500 10 512,00 859,00
P 345 Ostatni dané a poplatky -208,00 9 445,00 10 512,00 859,00
P 348 081 Nérok na dotace Zbysov -5 000,00 0,00 43 500,00 38 500,00
P 379 010  Jiné zavazky 0,00 77,00 77,00 0,00
P 379 011 Jiné zavazky-Kooperativa 0,00 33 920,00 33 920,00 0,00
P 379 012 Jiné zavazky-Pojisténi 0,00 68 505,00 68 505,00 0,00
P 379 040  Jiné zavazky-ugetni 30 000,00 360 000,00 360 000,00 30 000,00
P 379 Jiné zavazky 30 000,00 840 042,00 840 042,00 30 000,00
P 383 011  Vydaje pristich obdobi 13 983,17 13 983,17 0,00 0,00
P 383 020 Vydaje pristich obdobi-testovani 0,00 0,00 24 523,52 24 523,52
P 383 Vydaje pfistich obdobi 13 983,17 13 983,17 24 523,62 24 523,52
P 384 011 Vynosy pristich obdobi-dotace MPSV F 0,00 3935 900,00 3935 900,00 0,00
P 384 012  Vynosy piistich obdobi-dotace MPSV [ 0,00 1260 000,00 1260 000,00 0,00
P 384 013  Vynosy pfistich obdobi-dotace MPSV ¢ 0,00 345 100,00 345 100,00 0,00
P 384 Vynosy pristich obdobi 0,00 5 541 000,00 5541 000,00 0,00
P 389 010 Dohadné Gty pasivni 36 841,06 35 587,06 87 266,92 88 520,92
P 389 Dohadné uéty pasivni 36 841,06 35 587,06 87 266,92 88 520,92
P 901 010 Viastni jméni 714 013,70 0,00 0,00 714 013,70
P 901 Viastni jméni 714 013,70 0,00 0,00 714 013,70
P 911 030 Fond rezervni 1231971,18 0,00 135 596,43 1367 567,61
P 911 041 Fond na DM - automobil 177 304,69 29 550,78 0,00 147 753,91
P 911 042 Fond na DM - automobil 2018 300 373,56 100 125,44 0,00 200 248,12
P 911 043 Fond na DM - automobil 2021 187 000,00 0,00 -30 000,00 157 000,00
P 911 044 Fond na DM - automobil 2020 0,00 32 670,00 327 000,00 294 330,00
P 911 051 Fond DM-dar M&M 67 912,47 3862,52 0,00 64 049,95
P 911 Fondy 1964 561,90 166 208,74 432 596,43 2230 949,59
P 931 010 Hospodarsky vysledek ve schval. fizen 121 828,03 121 828,03 0,00 0,00
P 931 Hospodarsky vysledek ve schval. fizen 121 828,03 121 828,03 0,00 0,00
Pasiva celkem 9 668 505,22 21 824 805,72 22 538 333,08 10 382 032,58

Pocet zaznamu: 147 AKTIVA: 9 668 505,22 35903 700,95 35 181 604,91 10 390 601,26
PASIVA: 9668 505,22 21 824 805,72 22 538 333,08 10 382 032,58

ROZDIL: 0,00 14 078 895,23 12 643 271,83 8 568,68
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9 Prilohy:
1. Rozvahak 31.12.2020

2. Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2020
3. Ptiloha k ucetni zavérce, obdobi od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020
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ROZVAHA pro nevydéleéné organizace
v plném rozsahu
ke dni 31.12.2020

(v celych tisicich K&) Nazev a sidlo ucetni jednotky
ANIMA CASLAV, o.p.s.

ICo Svatopluka Cecha 441
Caslav
2712261751 28601
Oznageni AKTIVA Stav k prvr:’ilr:::) g'm Ugetniho Stav k puslegggmc‘:ldni uéetniho
a b 1 2

A Diouhodoby majetek celk (AL + AL + AllL + ALV 1 098 1 180
A L Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (soucet Al1. az AL7.) 76 76
1. | Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 0 0

2. |Software 0 0

3. |Ocenitelna prava 0 0

4. | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 76 76

5. | Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 0 0

6. | Nedokonc¢eny dlouhodoby nehmotny majetek 0 0

7. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 0 0

Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soucet A.lL1. az A.I1.10.) 6" 173 7 094
1. | Pozemky 0 0

2. |Umélecka dila, predméty a sbirky 0 0

3. |Stavby 981 981

4. | Hmotné movité véci a jejich soubory 2 761 3 091

5. |Péstitelské celky trvalych porosta 0 0

6. |Dospéla zvirata a jejich skupiny 0 0

7. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek 3 031 3 022

8. | Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 0 0

9. | Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 0 0

10. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 0 0

AL Dlouhodoby fi &ni majetek celk ( cet ALlIL1. azZ ALlIL6.) 0 0
1. | Podily - oviadana nebo ovladajici osoba 0 0

2. | Podily - podstatny viiv 0 0

3. | Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 0 0

4. | Zapujcky organizacénim slozkam 0 0

5. | Ostatni dlouhodobé zapijcky 0 0

6. | Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 0 0
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1&: 27226751

Stav k prvnimu dni Géetniho

Stav k poslednimu dni ugetniho

Oznaceni AKTIVA obdobi obdobl
a b 1 2

A.IV.  |Opravky k dlouhodob. majetku celk Eet AIV.A az AIV.11) wh FEd -5 990
1. | Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje 0 0
2. | Opravky k softwaru 0 0
3. | Opravky k ocenitelnym pravim 0 0
4. | Opravky k drobnému diouhodobému nehmotnému majetku -76 -76
5. | Opravky k ostatnimu diouhodobému nehmotnému majetku 0 0
6. |Opravky ke stavbam -565 -601
7. ggl\',é'gg‘ !;gzimostaln)"m hmotnym movitym vécem a souborim hmotnych -2 079 -2 291
8. | Opravky k péstitelskym celkim trvalych porosta 0 0
9. | Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 0 0
10. | Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -3 031 <9 g3
11. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 0 0

B. Kratkodoby majetek celkem (B.1. + B.iI. + B.IIL + B.IV.) 2 820 3 259

B. 1| Zasoby celkem (souéet B.l.1. a2 B.1.9.) 42 53
1. | Materil na skiadé 42 53
2. |Material na cesté 0
3. | Nedokonéena vyroba 0 0
4. |Polotovary viastni vyroby 0 0
5. | Vyrobky 0 0
6. |Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny 0 0
7. |Zbozi na skladé a v prodejnach 0 0
8. |Zbozinacesté 0 0
9. | Poskytnuté zalohy na zasoby 0 0

B. I Pohledavky celkem (soucet B.Il.1. az B.II.19.) 246 347
1. | Odbératelé 0 0
2. | Smeénky k inkasu 0 0
3. | Pohledavky za eskontované cenné papiry 0 0
4. | Poskytnuté provozni zalohy 55 71
5, | Ostatni pohledavky 136 118
6. |Pohledavky za zaméstnanci 0 0
7. Pohledavky za institucemi socialniho zabezpeceni a verejného 0 0

| zdravotniho pojisténi

8. |Dan z pfijmu 0 0
9. |Ostatni pfimé dané 0 0
10. | Dan z pridané hodnoty 0 0
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1&: 27226751

Stav k prvnimu dni G&etniho

Stav k poslednimu dni (€etniho

Oznaceni AKTIVA obdobf obdobi
a b 1 2
11. | Ostatni dané a poplatky 0
12. | Naroky na dotace a ostatni z(¢tovani se statnim rozpoctem 0
13, zl:r:z)ksy ::v(ri‘ggc:;kgstalni zGctovani s rozpoctem organd tzemnich 5 87
14. Ehleda’vky za spole¢niky sdruZenymi ve spole¢nosti 0
15. | Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 0
16. | Pohledavky z vydanych dluhopisti 0
17. | Jiné pohledavky 50 71
18. | Dohadné Géty aktivni 0
19. | Opravna polozka k pohledavkam 0 0
B. lll. Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet B.II.1. 2z B.IIL.7.) 299 2 T
1. | Penézni prostiedky v pokladné 42 28
2. | Ceniny 7 19
3. | Pendzni prostiedky na Gétech 250 2 664
4. | Majetkové cenné papiry k obchodovani 0 0
5. | Dluhové cenné papiry k obchodovani 0 0
6. |Ostatni cenné papiry 0 0
7. |Penize na cesté 0 0
B. IV. Jina aktiva celkem (soucet. B.IV.1. az B.IV.2.) 233 148
1. | Naklady pfistich obdobi 84 123
2. | Pfijmy pristich obdobi 149 25
AKTIVA CELKEM (A.+B) 918 4 439
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18: 27226751

Stav k prvnimu dni G&etniho

Stav k poslednimu dni Gcetniho

Oznateni PASIVA il bdabi
a b 3 4
A Vlastni zdroje celkem (AL +AL) 801 2 954
Al Jméni celkem (Al1.+Al2.+AL3) 679 2 945
1. | Viastni jméni 714 714
2. |Fondy 1 965 2 237
3. | Oceriovaci rozdily z precenéni finanéniho majetku a zavazku 0 0
Al Vysledek hospodareni celkem (A1 + AlllL2. + AlL3.) 322 9
1. | Uget vysledku hospodareni 122 9
2. | Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (6] 0
3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazena zirata minulych let 0 0
B. Cizi zdroje celkem (B + Bl +B.IIL + B.IV.) 1 317 1 485
B.1 Rezervy celkem (B.I1.1.) 0 0
1. |Rezervy 0 0
B.1II Diouhodobé zavazky celk (souget B.IL1. az B.IL7.) 0 0
1. | Dlouhodobé avéry 0 0
2. | Vydané diuhopisy 0 0
3. |Zavazky z prondjmu 0 0
4. |Pfijaté dlouhodobé zalohy 0 0
5. | Diouhodobé sménky k tihradé 0 0
6. |Dohadné uéty pasivni 0 0
7. | Ostatni dlouhodobé zévazky 0 0
B. Il Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.IIL1. az B.II1.23.) 1 103 1 460
1. |Dodavateié 44 74
2. | Sménky k tihradé 0 0
3. |Pfijaté zalohy 0 0
4. |Ostatni zavazky 24 18
5. |Zaméstnanci 537 662
6. |Ostatni zavazky vii&i zaméstnanciim i b i 14
7. E\@;}: k institucim sociainiho zabezpeceni a vefejného zdravotniho 324 407
8. |Dan z pfijmu 0 0
9. |Ostatni pfimé dané 96 128
10. | Dan z pfidané hodnoty 0 0
11. | Oslatni dané a poplatky 0 1
12. | Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 0 0
13. | Zavazky ze vztahu k rozpoétu organt izemnich samospravnich celki 0 38
14. | Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papir( a podilli 0 0
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1&: 27226751

Stav k prvnimu dni Ggetniho

Stav k poslednimu dni G&etniho

Oznatent RASA obdobi obdobi
a b 3 4
15. | Zavazky ke spole¢nikim sdruzenym ve spole¢nosti 0 0
16. | Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci 0 0
17. | Jiné zavazky 30 30
18. | Kratkodobé tivéry 0 0
19. | Eskontni tvéry 0 0
20. | Vydané kratkodobé dluhopisy 0 0
21. | Viastni diuhopisy 0 0
22. | Dohadné Géty pasivni 37 88
23. | Ostatni kratkodobeé finanéni vypomoci 0 0
B. IV. Jina pasiva celkem (souget B.IV.1. az B.IV.2) 14 25
1. | Vydaje pristich obdobi 14 25
2. | Vynosy pfistich obdobi 0 0
PASIVA CELKEM (A.+B.) 3 918 4 439

Sestavenodne: 31.5.2021

Podpisovy zéznam statutamiho organu ucetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je fiéetni jednotkou

D)

Pravni forma ucetni jednotky |
OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST

Osoba odpovédna za ucetnictvi (jméno a podpis)

ing.Milan Frgba

Predmét podnikani
Poskytovani socidlnich sluZeb seniorum

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis)

ing.Milan Frgba

tel.: 723033289

linka:




VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéleéné organizace

v pIném rozsahu
ke dni 31.12.2020

(v celych tisicich K&)

Nazev a sidlo Gcetni jednotky
ANIMA CASLAV, o.p.s.

IO
Svatopluka Cecha 441
27226751 Caslav
28601
Oznageni NAKLADY Cinnost
b hlavni hospodéfska celkem
a 1 2 3
Spotiebované nakupy a nakupované sluzby
Al (soucet Al1. a2 ALS.) 2 307 17 2 324
1. |Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 836 8 844
2. |Prodané zbozi 0 0
3. |Opravy a udrzovani 239 239
4. |Naklady na cestovné 4 4
5. |Naklady na reprezentaci 5 5
6. |Ostatni sluzby 1 223 9 1 232
All Zmény stavu zasob vlastni Einnosti a aktivace
- (soucet AlL7. az AIL9) 0 0
7. |Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti 0 0
8. |Aklivace materialu, zboZi a vnitroorganizaénich sluzeb 0 0
9. |Aktivace dlouhodobého majetku 0 0
AlllL Osobni naklady (soucet A.lII10. az A.lll.14.) 11 385 267 11 652
10. | Mzdové naklady 8 440 199 8 639
11. | Zakonné socialni pojisténi 2 824 67 2 891
12. | Ostatni socialni pojisténi 1241 1 122
13. | Zékonné socidlni naklady 0 0
14. | Ostatni socialni naklady 0 0
AlV. Dané a poplatky (AlVA15) 19 1 20
15. | Dané a poplatky 19 1 20
AV. Ostatni naklady (soucet AV.16. az A.V.22)) 85 5 | 86
16. | Smiuvni pokuty, droky z prodleni, ostatni pokuty a penéle 0 0
17. | Odpis nedobytné pohledavky 0 0
18. | Nakladové troky 0 0
19. |Kursové ztraty 0 0
20. | Dary 0 0
21. |Manka a $kody
22. |Jiné ostatni naklady 85 1 86
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27226751

Oznateni NAKLADY Cinnost
hlavni hospodarska celkem
a b >
AVI Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych
o polozek (souget A.VI.23. az A.1.27.) 249 249
23. | Odpisy dlouhodobého majetku 249 249
24, | Prodany dlouhodoby majetek 0 0
25. |Prodané cenné papiry a podily 0 0
26. | Prodany material 0 0
27. | Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek 0 0
AVl Poskytnuté prispévky (AML.28.) 7 7
28 Poskytnuté ¢lenskeé prispévky a prispévky zuc¢tované mezi
* |organizagnimi slozkami 7 7
A.VIIL Dait z pfijmu (A.VIIl.29.) 0 0
29. | Daii z pfijmu 0 0
NAKLADY CELKEM (Al + Al + Allll. + AIV. + AV. + AVI. +
AVIL + AVIIL) 14 052 286 14 338
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27226751

Oznateni VYNOSY Cinnost
= 5 hiavni hospogéfské celgem

B.l. Provozni dotace (B.1.1.) 11 714 11 714
1. |Provozni dotace 4. 714 11 714

B.II. Prijaté prispévky (soucet B.IL.2. az B.IL4.) 40 40
2. |Piijaté prispévky zG&tované mezi organizaénimi slozkami 0 0

3. |Piijaté pfispévky (dary) 40 40

4. |Prijaté ¢lenské prispévky 0 0

B.IIL Trzby za viastni vykony a za zboZi 2 023 284 2 307
B.IV. Ostatni vynosy (souget B.VL5. a2 B.VI10.) 286 286
5. |Smiuvni pokuly, troky z pradleni, ostatni pokuty a penale 0 0

6. |Platby za odepsané pohledavky 0 0

7. |Vynosové uroky 0 0

8. |Kursové zisky 0 0

9. |Zuctovani fondl 166 166

10. |Jiné ostatni vynosy 120 120

B.V. Triby z prodeje majetku (souget B.V.11. az B.V.15.) 0 0
11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 0 0

12. | Trzby z prodeje cennych papir a podill 0 0

13. | Trzby z prodeje materialu 0 0

14. | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 0 0

15. | Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 0 0
VYNOSY CELKEM (B.l. + B.IL + B.lIl. + BIV. + B.V.) 14 063 284 14 347

C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 11 =2 g
Vysledek hospodafeni po zdanéni g e <5 9

Sestaveno dne:
31.5.2021

Podpisovy zaznam statutdmiho organu Géetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je Gcetni jednotkou

Prévni forma getni jednotky 5
OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST

Osoba odpovédna za Gcetnictvi (jméno a podpis)

Predmét padnikani
Poskytovani socidlnich sluZeb seniorim

tel.: 723033289

linka:

Osoba odpov&dné za udetni zavérku (jméno a podpis)
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PRILOHA K UCETNI ZAVERCE

ZA ROK 2020
Nazev spoleCnosti: ANIMA CASLAV, 0.p.s.
Sidlo spole¢nosti: Svatopluka Cecha 441, Caslav
Identifika¢ni ¢islo: 272 26 751
Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

Zapséano do obchodniho rejstiiku:
14. dubna 2005 u Méstského soudu v Praze oddil O, vlozka 364
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OBECNE UDAJE

O zaloZeni spole¢nosti bylo v souladu s Ust. § 36 a nasi. Zakona o obcich €. 128/2000 Sb.
rozhodnuto usnesenim zastupitelstva Mésta Caslavi €. 30/2004 ze dne 16. 6. 2004.

Spolecnost ANIMA CASLAV, o.p.s. byla zaloZena jako nastupnicka organizace Pedovatelské
sluzby Caéslav.

Spolecnost byla zaloZena zakladaci listinou a vznikla Usnesenim o zapséani do rejstiiku obecné
prospésnych spolecnosti vedeném u Méstského soudu v Praze v oddilu O, vlozce &islo 364
dnem nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti tj. dne 14. 4. 2005.

Spoleénost A N IM A Céslav o.p.s. (dale spolecnost) je subjektem s pravni subjektivitou.
Zakladatelem spolecnosti je Mésto Caslav, Nameésti Jana Zizky z Trocnova 1, PSC 286 01
identifika¢ni ¢islo 002 36 021.

Organy spolec¢nosti
Spravni rada:

Ptedseda spravni rady: Ing. Antonin Hejzlar, r.¢. 571008/2147
Horky 51, PSC 286 01

Clen spravni rady: MUDir. Josef Spaégk, r.¢. 450123/004
Chrudimské 805, Caslav, PSC 286 01

Clen spravni rady: MUDr. Michaela Mandékova, r.¢. 665313/0231
Lipova 1408, Céslav, PSC 286 01

Dozor¢i rada:

Ptedseda dozor¢i rady: Martin Horsky, r.¢. 760820/0842
Za Rybnikem 1229, Caslav, PSC 286 01

Clen dozoréi rady: Ing. Jaromir Strnad, r.¢. 650118/0147
Malinova 1670, Caslav, PSC 286 01

Clen dozor¢i rady: Ladislava Konecna, r.¢. 71521 8/0827
Druzstevni 462, Zleby, PSC 285 61

Veskeré udaje uvedené v této piiloze piedstavuji hodnoty za obdobi dvanacti mésicti roku 2020
(ode dne 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020).

Reditelka: Mgr. Markéta Dvotédkova, r.¢. 765918/3004
Kozli 228, 582 93 Kozli
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Poslani spolecnosti

LANIMA CASLAYV o.p.s. je zaFizeni, které prostiednictvim svych sluzeb pomdhd senioriim a
obcaniim se zdravotnim postizenim setrvavat ve svych domovech i v nepriznivych socidlnich
situacich a podporuje tak své uzivatele v zachovavani vazeb na své prirozené prostiedi, své

blizké a pratele.

Sluzby poskytované spole¢nosti
Sluzby poskytované v ramci hlavni ¢innosti:

o Terénni peCovatelska sluzba — je urCena obCaniim, ktefi ze zdravotnich ¢&i
socialnich diivodl nejsou schopni zajistit si zivotni potfeby ve svém pfirozeném
prostiedi vlastnimi silami

« Stfediska osobni hygieny — poskytuji pomoc pfi ukonech osobni hygieny,
odborné oSetieni nohou, prani a Zehleni pradla.

« Denni stacionaf pro seniory a obCany se zdravotnim postizenim — cilem sluzby
je zlepSeni kvality Zivota uzivatell a poskytnuti Glevy pe€ujicim rodindm, nebo
osobam blizkym, zajisténi pomoci pro ob&any, ktefi pro sviij vék nebo zdravotni
stav nemohou Zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizka je schopna se o
né Cast dne starat v jejich domacim prostiedi.

« Odlehcovaci sluzba pobytova — pomoc pecujicim osobam, kratkodoby, max.
tiitydenni pobyt v zafizeni spolecnosti.

Vedlejsi hospodarska ¢innost:

« Pedikura — zapsana do obchodniho rejstiiku 20. 7. 2010

« Holi¢stvi a kadefnictvi zapsané do obchodniho rejstiiku 20. 7. 2010

« Vyroba, obchod a sluzby: obor ¢innosti — reklamni ¢innost, marketing, medialni
zastoupeni zapsané notaiskym zapisem ze dne 10. 9. 2020

« Silni¢ni motorovéa doprava — osobni provozovana vozidly uréenymi pro pfepravu
osob, zapsana notaiskym zépisem ze dne 18. 12. 2020. Za timto i¢elem byla dne
24. 11. 2020 uzaviena smlouva mezi méstem Céslav (ptjéitel) a spoletnosti
ANIMA CASLAV, o.p.s. (vyptjéitel) ,,Smlouva o vyptjéce a realizaci projektu
TAXIK MAXIK*. V této souvislosti byl spole¢nosti ANIMA CASLAV, o.p.s.
pfedavacim protokolem ze dne 24. 11. 2020 ptedan do uzivani osobni automobil,
FORD TOURNEO CONNECT L2.

Piisobnost spole¢nosti

Spole¢nost poskytuje sluzby obyvatelim mésta Céslavi. Ob&antim, ktefi nejsou obyvateli mésta
Caslavi, poskytuje spole¢nost sluzby na zékladé smluv uzavienych mezi spole¢nosti a danou

obci ¢aslavského regionu.
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Vyznamné udalosti, které nastaly v priibéhu roku 2020
V pribéhu sledovaného obdobi doslo k nasledujicim vyznamnym udalostem:
1) Zména statutarniho zastupce

Ke dni 1. 4. 2020 byla v dusledku odchodu do dichodu stavajici feditelky Mgr. Evy Medkové
jmenovana na pozici feditelky spole¢nosti pani Mgr. Markéta Dvotakova.

2) Uplynuti mandatu ¢lena spravni rady
Ke dni 5. 6. 2020 uplynulo funkéni obdobi &lena spravni rady MUDT. Josefa Spacka. Usnesenim
RM &. RM/315/2020 bylo schvaleno opakované jmenovani MUDr. Josefa Spatka jako ¢lena
spravni rady.

Ucetni metody a obecné ticetni zasady

Utetnictvi spoleénosti je vedeno a uletni zavérka byla sestavena v souladu se zékonem ¢&.
563/1991 Sb., o Gletnictvi, vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji nekterd ustanoveni
zékona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Ugetnictvi je vedeno v programu DUEL, smluvni firmou Ing. Milan Fryba.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Evidence a uétovani dlouhodobého maJv'e,tku se fidi ustanovenimi zakona ¢&. 563/91 Sb. O
uéetnictvi ve znéni ,,vyhl.504/2002Sb a CUS* - uctova tt. 0-¢l. 1-IX.

Vymezeni dlouhodobého majetku — ocenéni:
Dlouhodoby nehmotny majetek:
. majetek s dobou pouzitelnosti del$i nez jeden rok a v ocenéni jedné polozky
presahujici ¢astku K¢ 60 000,-.
Spole¢nost nema ve svém majetku dlouhodoby nehmotny majetek.

Dlouhodoby hmotny majetek — ocenéni:
. pozemky budovy stavby

o dopravni prosttedky

. samostatné movité véci, popf. soubory véci se samostatnym technicko —
ekonomickym urlenim, jejiz doba pouzitelnosti je delsi neZ jeden rok a ocenéni
jedné poloZky ptrevysuje ¢astku K¢ 40 000,-.

Spole¢nost na pocatku roku 2020 méla ve svém majetku:
budovy K¢ 980 640,70
samostatné movité veci K¢ 2 760 674,90

V pribéhu roku 2020 byl pofizen sluzebni automobil FABIA COMBI v pofizovaci hodnoté K¢&
330 000,-.

Na konci roku 2020 tedy ma spole¢nost ve svém majetku:
budovy K¢ 980 640,70
samostatné movité véci K¢ 3 090 674,90
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Drobny nehmotny majetek

Drobnym nehmotnym majetkem jsou majetkové polozky, pokud jejich doba pouZitelnosti je
delsi neZ jeden rok a ocenéni jedné poloZzky je v ¢astce K& 5 000,- a vys$si a nepfevySuje ¢astku
60 0000,-.

Spole¢nost méla na zacatku roku 2020 ve svém majetku zaevidovan software v celkové hodnoté
K¢ 75 705,79,-. V pribéhu roku 2020 nebyly provedeny Zadné zmény. Na konci roku tak
spole¢nost méa majetek v hodnoté K¢ 75 705,79,-.

Drobny dlouhodoby hmotny majetek

Drobnym dlouhodobym hmotnym majetkem jsou movité véci, popt. soubory movitych véci se
samostatnym technicko — ekonomickym ur¢enim, jejichz doba pouzitelnosti je delsi neZ jeden
rok a ocenéni jedné polozky je v ¢astce K& 500,- a vyssi a nepfevySuje ¢astku K¢ 40 000,-. Pt
nékupu je majetek uctovan 501/2xx a soucasné vnitinim dokladem zaevidovan 028XX / 088XX
jako plné€ "odepsany". Sou€asné s tim je evidovan v podrozvahové evidenci na kartach. Pii
kontroléach je nutné v pfehledu dokazovat, Ze majetek je zaictovan, je kontrolovan soulad Géti,
inventurnich seznamu a soupisu na podrozvahové evidenci.

Dle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb.,
o uCetnictvi, pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem ¢innosti neni podnikéni, je
DDHM uveden jako majetek, ktery obsahuje hmotné movité véci, popiipadé soubory hmotnych
movitych véci se samostatnym technickoekonomickym ur€enim, jejichz doba pouZitelnosti je
delsi nez jeden rok a ocenéni jedné polozky je 3 000,- K¢ a vyssi a neptevysuje ¢astku 40.000,-
K¢. Spole€nost vSak ma ve vnitini smérnici posunutu spodni hranici dle poZadavka zakladatele
neb se nejednd o skladové véci, ale o majetek pozivany k zajisténi provozu, ktery se pouze
opotitebovava a slouzi delsi dobu nez jeden rok.

DDHM je tedy odepisovan stejné€ jako dlouhodoby majetek na ucty 551 s tim, Ze je analyticky
odlisen od ostatniho dlouhodobého majetku.

Ostatni drobny majetek
Ostatni drobny majetek v hodnoté od K¢ 100,- do 500,- a pradlo je evidovan v operativné
technické evidenci.

Nakoupeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén pofizovacimi cenami.

Uletni odpisy
Dlouhodoby majetek je v roce 2020 odpisovan ucetnimi odpisy rovnomérnou metodou s dobou
odpisovani dle § 30 zak. 586/92.

Opravné poloZzky a opravky
V roce 2020 spolecnost nevytvarela opravné polozky k dlouhodobému majetku.

Opravky na pocatku roku 2020:
opravky budov K& 564 643,00,-
opravky samostatnych movitych véci K& 2079 272,24, -

Opravky v prubéhu roku 2020:

opravky budov zvySeni KE 36 904,00,-
snizeni K¢ 0,00,-
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opravky samostatnych movitych véci zvyseni K¢ 211 518,12,-

snizeni K¢ 0,00,-
Opravky na konci roku 2020:
opravky budov K¢ 601 547,00.-
opravky samostatnych movitych véci K¢ 2 290 790,36,-

Vyse trokiu
V roce 2020 spolecnost neevidovala vznik Zadnych trokd.

Zasoby

. Evidence zésob
Z4asoby jsou evidovany zplisobem A

. Ocenéni

Nakupované z4soby jsou oceflovany poiizovacimi cenami,
Pofizovaci cena zahrnuje cenu pofizeni

Zaméstnanci, vedeni spole¢nosti, statutarni a kontrolni organy
Zam&stnanci, vedeni spoleénosti (pod pojmem vedeni spole¢nosti se rozumi feditel).

Podet zaméstnancu
Zaméstnanci celkem: 20

z toho:
. pracovnik v pfimé péci: 16
. THP: 4
. DPC:1

(THP: feditelka, zastupce feditelky, pomocnik ve sluZbach, uklizecka).

Osobni naklady (K¢)
. mzdové naklady: 8 639 095,00,- K&
o socialni pojisténi: 2 122 953,00,- K&
« zdravotni pojisténi: 767 856,00,- K¢&

Statutarni organy

Statutdrnim organem spole¢nosti je feditelka.

Reditelku jmenuje spravni rada spole¢nosti.

Spravni rada je orgdnem Fidicim a poradnim, ktery metodicky vede a kontroluje Cinnost
spole¢nosti.

Spravni radu jmenuje zakladatel.

Kontrolni organy

Kontrolnim organem spole¢nosti je dozor¢i rada.
Dozoréi radu jmenuje zakladatel.
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Dopliiujici idaje k rozvaze a vykazu zisku a ztrat

Pohledavky

Spolecnost ma pohledavky z divodu uhrazenych zaloh, za plyn a vodu a tepelnou energii
firm¢, Prazska plynédrenska, Méstu Caslav.

Zavazky
Spole¢nost mé zavazky vic¢i dodavateltim z titulu splatnosti v roce 2020
V roce 2020 budou vSechny zavazky uhrazeny v terminech splatnosti.

Zavazky vuci zaméstnancim
Spolecnost ma zavazky vii¢i zaméstnanciim a institucim socialniho zabezpeceni, zdravotnich
pojistoven a finanénimu ufadu z titulu prosincovych mezd. VSechny zavazky z tohoto titulu
spole¢nost uhradi v pribéhu ledna 2021.

Casové rozliSeni
Spole¢nost Easove rozliSuje néklady dle jednotlivych uéetnich obdobi.

Celkova odména prijata auditorem (§30 pism. i)
Celkova odmeéna piijata auditorem za povinny audit ro¢ni u€etni zaveérky a celkové odméné
pfijaté auditorem za jiné ovéfovaci sluzby v roce 2020 ¢inila K¢ 39.567,00,-.

Udalosti, které nastaly po datu ucetni uzavérky

Po datu ucetni uzaveérky nenastaly Zadné udélosti, které¢ by mély vyznamny vliv na Getni
uzavérku.

Vysledek hospodareni (§30 pism. t)

Ve sledovaném obdobi dosédhla spolecnost v hlavni ¢innosti:
Vynosy : 14 062 876,27,- K¢
Néklady: 14 052 422.18.- K&
Zisk: 10 454,09,- K¢

Hlavni ¢innosti spole¢nosti jsou nasledujici sluzby, na které byly uplatnény dariové
ulevy:

o Terénni peCovatelska sluzba — je urCena obCantim, ktefi ze zdravotnich ¢i
socialnich diivodi nejsou schopni zajistit si Zivotni potfeby ve svém pfirozeném
prostiedi vlastnimi silami

o Stiediska osobni hygieny — poskytuji pomoc pfi tkonech osobni hygieny,
odborné oSetieni nohou, prani a Zehleni pradla.

» Denni stacionaf pro seniory a obany se zdravotnim postiZenim — cilem sluzby
je zlepSeni kvality Zivota uzivatell a poskytnuti ulevy pe€ujicim rodindm, nebo
osobam blizkym, zajisténi pomoci pro obCany, ktefi pro sviij vék nebo zdravotni
stav nemohou Zit zcela samostatné, ale rodina nebo osoba blizka je schopna se o
né C¢ast dne starat v jejich domécim prostiedi.

o Odlehovaci sluzba pobytova — pomoc pecujicim osobam, kratkodoby, max.
tfitydenni pobyt v zafizeni spole¢nosti.
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Vynosy: 284 005,00,- K¢
Néklady: 285 890.41.- K&
Zisk: -1885,41,- K&

Vedlejsi hospodaiska Einnost, ktera je u spole¢nosti pfedmétem dané z pfijmu se tyka:
« Pedikura — zapsana do obchodniho rejstiiku 20. ¢ervence 2010.
« Holi¢stvi a kadefnictvi zapsané do obchodniho rejstfiku 20. Cervence 2010.
« Vyroba, obchod a sluzby: obor ¢innosti — reklamni ¢innost, marketing, medialni
zastoupeni zapsané notaiskym zapisem ze dne 10. zafi 2020.
o Silni¢ni motorova doprava — osobni provozovana vozidly uréenymi pro pifepravu
osob, zapsana notafskym zapisem ze dne 18. prosince 2020.

Celkovy hospodafsky vysledek za spole¢nost ¢ini: 8 568,68,- K¢

Vyporadani vysledku hospodareni za minulé obdobi (§30 pism. x)
V roce 2019 hospodatila spole¢nost se ziskem ve vysi 121 828,03,- K& Navrh na pievedeni
zisku do rezervniho fondu spole¢nosti schvalila dozor¢i rada zapisem z jednani ze dne
5. 11. 2020. Hospodatsky vysledek roku 2019 byl pfeveden do rezervniho fondu spole¢nosti.
Hospodaisky vysledek byl pouzit na thradu ztraty v pfedchozich letech.

Dary a dotace
Ve sledovaném obdobi spolecnost neobdrzela Zadné dary.

Prijaté dotace, provozni a nadac¢ni prispévky:

V roce 2020 byly spole¢nosti piijaty dotace ve vysi: 11 713 933,- K¢&
z toho: 5
. dotace zakladatele (mé&sto Caslav): 4.565.000,00 K¢
o dotace obci: 776 700,00 K&
z toho:

- obec Vrdy: 590 000,00 K¢&

- obec Potehy: 87 200,00 K¢

- obec Zleby: 76 500,00 K&

- obec Schofov: 23 000,00 K¢
o dotace ze statniho rozpoctu: 5541 000,- K¢
o dotace MPSV, program C: 492 006,- K¢
o dotace MPSV, program D: 170 000,- K¢
o dotace MPSV, program E: 115 634,- K&

o provozni piispévek mésta Caslav 53 593,- K¢
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V roce 2020 byly spole¢nosti piijaty nadacni pispévky ve vysi: 40 000,00- K¢

7 toho:

o nadalni pfispévek (Family Foundation): 40 000,00,- K¢

Za spole¢nost ANIMA CASLAV, o.p.s.

V Caslavi 31. 5. 2021

. /i
@) M 2/2 /

Mgr. Markéta Dvoiékova
feditelka spole¢nosti
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Zprava nezavislého auditora

o ovefeni ucetni zavérky zpracované ke dni 31.12.2020

Pi"ijemci Zpravy: Spravni rada spolecnosti:
ANIMA CASLAYV, o.p.s.
Se sidlem Svatopluka Cecha 441, Caslav
PSC 286 01

Nizev: ANIMA CASLAY, o.p.s.

Identifikaéni ¢islo: 272 26 751

Vyrok auditora

Provedl jsem audit pfiloZené uetni zdvérky spoleénosti ANIMA CASLAYV, o.p.s. (déle také
»opolenost) sestavené na zdkladé Ceskych uUcetnich predpist, kterd se skladd z rozvahy k
31.12.2020 vykazu zisku a ztraty, za rok koncici 31.12.2020 a pfilohy této uletni zavérky, kterd
obsahuje popis pouZitych podstatnych tidetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o
Spole€nosti jsou uvedeny na str. 1 a v ¢l.1 Obecné Udaje ptilohy této udetni zaverky.

Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spoleénosti
ANIMA CASLAYV, o.p.s. k 31.12.2020 a nakladt a vynost a vysledku jejiho hospodafeni za
rok kon¢ici 31.12.2020 v souladu s ¢eskymi ticetnimi piedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedl v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA), pf¥ipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Ma odpovédnost stanovena témito piedpisy je
podrobnéji popsdna v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky. V souladu se
zékonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsem
na Spole¢nosti nezavisly a splnil jsem i dal$i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
piedpisi. Domnivam se, Ze diikazni informace, které jsem shromazdil, poskytuji dostatedny a
vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpraveé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené
ve vyro¢ni zpravé mimo ucetni zadvérku a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutarni zastupce Spole¢nosti.

Myj vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. P¥esto je vSak sou&asti mych
povinnosti souvisejicich s ovéfenim uletni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s ucetni
zévérkou €1 s mymi znalostmi o U¢etni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovani udetni zavérky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialn€) nespravné. Také posuzuiji,




zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovéany v
souladu s piisluSnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace
spliiuji poZadavky pravnich pfedpist na formalni néleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych
pozadavku by bylo zpiisobilé ovlivnit isudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zaklad€ provedenych postupt, do miry, jez dokazi posoudit, uvadim, Ze

- ostatni informace, které popisuji skute€nosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni v udetni
zaveérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s G&etni zdvérkou a

- ostatni informace byly vypracovéany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Déle jsem povinen uvést, zda na zaklad€ poznatkd a povédomi o Spole¢nosti, k nimZ jsem
dospél pifi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) v&cné
nespravnosti. V rdmci uvedenych postupll jsem v obdrZenych ostatnich informacich Zadné
vyznamné (materidlni) v€cné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutarniho zastupce spole¢nosti a dozor¢i rady

Statutarni zastupce Spole¢nosti odpovidéd za sestaveni Uletni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi Uéetnimi predpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani Ucetni zévérky je statutdrni zéstupce Spole€nosti povinen posoudit, zda je
Spole€nost schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze uetni zavérky
zélezitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi
sestaveni uletni zaveérky, s vyjimkou pfipadd, kdy statutdrni zastupce planuje zruSeni
Spole¢nosti nebo ukonéeni jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moZnost nez tak udinit.
Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit icetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materidlni) nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici mij vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve vSech ptipadech v Uéetni zavérce
odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v dusledku podvodd nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze reédlné
pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kterd
uzivatelé ucetni zavérky na jejim zékladé pfijmou.

Pii provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi piedpisy je moji povinnosti uplatfiovat b€hem
celého auditu odborny usudek a zachovévat profesni skepticismus.

Déle je moji povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti uéetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici
na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné diikazni informace, abych na jejich zakladé
mohl vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niZ
doSlo v disledku podvodu, je vétsi neZ riziko neodhaleni vyznamné (materidlni)
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nespravnosti zptisobené chybou, protoZe soucésti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falSovéni, umyslnd opomenuti, nepravdiva prohldSeni nebo obchéazeni
vnitinich kontrol.

e Sezndmit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole€nosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikoli abych mohl vyjadfit ndzor na u€innost jejiho vnitiniho kontrolniho
systému.

e Posoudit vhodnost pouZitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich
odhadi a informace, které v této souvislosti statutarni zastupce Spole¢nosti uvedl v
ptiloze ucetni zavérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepretrzitého trvéani pti sestaveni ucetni zavérky
statutdrnim zéstupcem a to, zda s ohledem na shromézdéné dikazni informace existuje
vyznamné (materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou
vyznamn€ zpochybnit schopnost Spolec¢nosti nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru,
Ze takova vyznamnd (materialni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v nasi
zpraveé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze uletni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. Mé zavéry tykajici se
schopnosti Spole¢nosti nepfetrzité trvat vychdzeji z dikaznich informaci, které jsem
ziskal do data na$i zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k
tomu, Ze SpoleCnost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, lenéni a obsah uéetni zavérky, véetné pfilohy, a dale
to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti zpisobem, ktery vede
k vérnému zobrazeni.

Moji povinnosti je informovat statutdrniho zastupce, spravni radu dozoréi radu mimo jiné o
planovaném rozsahu a nacasovéani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho prib&hu
ucinil, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkli ve vnitinim kontrolnim systému.

Datum vypracovani: 7¢. ¢, 202 7
Prilohy:

Vyro¢ni zpréva za rok 2020

Rozvaha k 31.12.2020

Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2020
Ptiloha ucetni zévérky k 31.12.2020

auditor
- eviden¢ni ¢islo 1421
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